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บันทึกการให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self-Assessment  Report : SAR) 

ของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
.................................................................................................... 

 ด้วยโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จังหวัดล าพูน สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง 
ล าพูน ได้จัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้ เพ่ือเป็นการรายงานผลการด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ประจ าปีการศึกษา 2565 ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความ
ต้องการจ าเป็นของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ โดยสะท้อนคุณภาพความส าเร็จอย่างชัดเจนตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษา  ซึ่งมีเป้าหมายเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพ และเพ่ือให้การประกันคุณภาพ
การศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
 คณะกรรมการสถานศึกษามีความเห็นชอบในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้               
ของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาที่สะท้อนคุณภาพผู้เรียน และผลส าเร็จของการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้พัฒนาการศึกษาในปีการศึกษาต่อไป และเตรียมรับการประเมินคุณภาพต่อไป  
 
 
 

 
 
 
                                                                            ( นายถาวร  สามภูศรี ) 
                                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                                             โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
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ค าน า 
 

       กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561  ข้อ 3 ก าหนดไว้ว่า “ให้สถานศึกษา
แต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับ แล ะประเภทการศึกษาที่
รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศไว้ พร้อมทั้งก าหนดให้สถานศึกษาจัดท า  แผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งเน้นคุณภาพตามมาตรฐาน การศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้จัดให้
มีการประเมินผลและตรวจสอบ คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนา 
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานผล  การประเมินตนเองให้แก่หน่วยงาน   
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

ดังนั้น สถานศึกษาจึงต้องวางระบบประกันคุณภาพการศึกษาภายในของสถานศึกษา โดยการ
วางแผนการบริหารจัดการที่เป็นกระบวนการและขั้นตอน เป็นระบบกลไกบริหารจัดการคุณภาพและ
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ  ก าหนดเป้าหมายและทิศทางตลอดทั้งการก าหนดแนวทางการ
ปฏิบัติ จัดสรรทรัพยากรเพ่ือสนับสนุนงาน/โครงการ/กิจกรรมให้ผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้องน าไปสู่ปฏิบัติ พร้อมทั้งมี
กระบวนการการก ากับติดตามผลด าเนินการเป็นระยะอย่างต่อเนื่องในทุกงานโครงการและกิจกรรมทั้งก่อน 
ระหว่างและหลังการด าเนินงาน พร้อมทั้งน าผลการประเมินมาวิเคราะห์ เพ่ือตรวจสอบการบรรลุ ตาม
มาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนด้วยการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report) แล้วจัดท ารายงานผล
การด าเนินงานต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง ตลอดจนเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้รับทราบ และ
เตรียมความพร้อมในการรับการประเมินภายนอก โดยส านักงานรับรองมาตรฐานการศึกษาและประเมิน
คุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ต่อไป 
 ขอขอบพระคุณ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ผู้ปกครองนักเรียนและผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ที่มีส่วนร่วมในการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕6๕ ฉบับนี้  คณะผู้จัดท าหวังเป็นอย่างยิ่งว่าเอกสารรายงานฉบับนี้จะเป็น
ประโยชน์ต่อการน าไปใช้ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาต่อไป 
 
 
 
 

 
(นายธ ารงค ์ หน่อเรือง) 

                                                                   โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จังหวัดล าพูน 
ปีการศกึษา ๒๕๖๕ 
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สารบัญ 

เรื่อง  หน้า 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา ก 
ค าน า  ข 
สารบัญ  ค 
สารบัญตาราง ง 
สารบัญตาราง(ต่อ) จ 
บทสรุปผู้บริหาร ซ 
ส่วนที่ ๑ ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา ๑ 
ส่วนที่ ๒ ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 13 
  มาตรฐานที ่๑ ด้านคุณภาพของผู้เรียน 13 
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการสถานศึกษา 23 
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 34 
ส่วนที่ ๓ สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 43 
  จุดเด่น 

แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา                                                
43 
4๖ 

ส่วนที่ 4       มาตรฐานความโดดเด่นของสถานศึกษา 47 
    
ภาคผนวก 5๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

ง 
 

 

สารบัญตาราง 

ตาราง เรื่อง หน้า 
๑ 
๒  
๓              

ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 
สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

6 
6 
7 

4 
5 
6 
 
7 
8 
 
9 
10 
 
11 
 
12 
 
13 
 
14 
 
15 
 
1๖ 
1๗ 
1๘ 
 
๑๙ 
 
2๐ 
2๑ 
 
๒๒ 
๒๓ 
 

ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕ วันที่ 28 พฤศจิกายน ๒๕๖๕ 
จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ปีการศึกษา 256๕ 
ระดับผลการเรียนเฉลี่ย 3.00 ขึ้นไป ทุกรายวิชาของนักเรียนทั้งโรงเรียน 
ปีการศึกษา 256๓ – 256๕ 
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ(O-NET) ปีการศึกษา 256๕ ม.3       
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ(O-NET) ม.3 ปีการศึกษา 
256๓-256๕   
ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ(O-NET) ปีการศึกษา 256๕ ม.6 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ(O-NET) ม.๖ ปีการศึกษา 
256๓-256๕  
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ระหว่างระดับโรงเรียนและระดับประเทศ ม.3 ปีการศึกษา ๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ม.6 ปีการศึกษา  ๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ม.3 ปีการศึกษา  ๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ม.๓ ปีการศึกษา  ๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ม.6 ปีการศึกษา  ๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียน 
แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน ๑.๒ คุณลักษณะอัน
พึงประสงค์ของผู้เรียน 
แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ ๒ ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ 
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
แสดงข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษาปีการศึกษา 25๖๓ – 256๕ 
แสดงข้อมูลข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ ปีการศึกษา 256๕ 
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10 
10 
 
10 
 
11 
 
11 
 
12 
 
12 
 
12 
54 
55 
 
57 
 
59 
61 
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จ 
 

 

 
ตาราง 
24 
 
25 
26 
27 
28 
 
 
29 
 
30 
31 
 
32 
 
33 
 
34 
 
35 
36 
37 
38 
39 
40 
41 
42 
43 
44 
45 
46 
47 
48 
49 
50 
๕๑ 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
เรื่อง 
แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลากร จ าแนกตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปีการศึกษา  
256๕ 
แสดงจ านวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 
แสดงจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 256๕ 
แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา(ระดับชาติ) ปีการศึกษา 256๕  ม.3 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมระหว่างระดับโรงเรียนละระดับประเทศผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ม.3 ประจ าปีการศึกษา 25๖๓ 
– 256๕  
เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)  ปีการศึกษา 
256๓ – 256๕ ม.3 
แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖๕  ม.๖ 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมระหว่างระดับโรงเรียนละระดับประเทศผลการ
ทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ม.6 ปีการศึกษา๒๕6๓ – ๒๕๖๕ 
การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ประจ าปี 
การศึกษา 25๖๓– 256๕ ม.6 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ม.3  ปีการศึกษา 256๓ – 256๕ 
การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ม.6  ปีการศึกษา 256๓ – 256๕ 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 4 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.1 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.1 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.2 ภาคเรียนที่ 1 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.2 ภาคเรียนที่ 2 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.3 ภาคเรียนที่ 1 
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สารบัญตาราง (ต่อ) 
เรื่อง 
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นปวช.3 ภาคเรียนที่ 2 
สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาในระดับ 2.5 
ขึ้นไป ม.1-ม.6 
สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาในระดับ 3 ขึ้น
ไป ปวช.1 - ปวช.3 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนที่ 1 ปี
การศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์มัธยมศึกษาตอนต้นภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปวช.1-3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปวช.1-3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 256๕ 
สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทั้ง ๘ ข้อ ม.1-6 และ ปวช.1-2  
ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการสื่อสาร  ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการคิด ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ปีการศึกษา 256๕ 
ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ปีการศึกษา 256๕ 
การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 256๕ 
ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา 256๕ 
ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ข้อมูลครูประจ าการ ปีการศึกษา 256๕ 
ข้อมูลพนักงานราชการ/ครูอัตราจ้างของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
ข้อมูลครูอัตราจ้าง/ครูชาวต่างชาติ 
ผลงานดีเด่นระดับสถานศึกษา ผู้บริหาร 
ผลงานดีเด่นด้านครู 
นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนของครู 
ผลงานดีเด่นด้านนักเรียน 
ตารางก าหนดค่าเป้าหมายระดับคุณภาพแนบท้ายประกาศ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
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สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
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บทสรุปผู้บริหาร  

 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาตั้งอยู่เลขที่ ๔๕๐ หมู่ ๔ ต าบลลี้ อ าเภอลี้ จังหวัด ล าพูน สังกัดส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานกระทรวงศึกษาธิการ            
จัดการศึกษาในระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ มีจ านวนนักเรียน ๑,6๔๙  คน  มีผู้บริหาร 3 คน  มีข้าราชการครู 
๗๙ คน พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจ้าง 2 คน เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 2๑ คน รวมจ านวน ทั้งหมด ๑๐๖ คน  
ผู้อ านวยการโรงเรียน คือ นายธ ารง  หน่อเรือง ด ารงต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน  ได้มีการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบโดยใช้หลักการบริหารระบบวงจรคุณภาพ PDCA  และมีโมเดลการบริหารตามรูปแบบ WJD 
UP MODEL, WJD UP 3S5R  MODEL , IMAGES & RUN MODEL , PRAPHENES  MODEL, GUIDE 
MODEL และใช้ ICT เป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD - Service) เน้นบริหารให้เป็น
โรงเรียนแห่งความสุข (Wiangjedeewittaya is a happy school) 

จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า มาตรฐาน
การศึกษาโดยรวม อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีการด าเนินการตามแผนงาน โครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ ส่งผล
ให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประสบผลส าเร็จตามที่ตั้ งเป้าหมาย
ไว้ใน แต่ละมาตรฐาน  

มาตรฐานที่  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ดีเลิศ 
มีการจัดการคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๐ และ

หลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๑ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
หลักสูตรท้องถิ่นและบูรณาการด้วยนโยบายอ่ืน ๆ ของส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานของรัฐ  เช่น           
หลักเศรษฐกิจพอเพียง เพศศึกษา คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เป็นต้น  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไปตามปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับ
จุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของชุมชนท้องถิ่น ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา 
ที่ได้ระดับ 2.5 ขึ้นไปเฉลี่ยทั้งหมดคิดเป็นร้อยละ 8๔.๑3  สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด  ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย 
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนสูงกว่าคะแนนเฉลี่ยทุกระดับ วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าระดับจังหวัด
และสังกัดผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย      
วิชาภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม สูงกว่าระดับประเทศ  พบว่า ค่าเฉลี่ยผล
การทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระดับ
โรงเรียนร้อยละ ๔๐.๒๓ มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๕๕ และค่าเฉลี่ยผลการ
ทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับ
โรงเรียนร้อยละ ๓๐.๒๖ มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๓4  นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพระดับคุณภาพดีขึ้นไป จากการท าแบบทดสอบค้นหาตนเอง แบบทดสอบ
ด้านอาชีพและแบบทดสอบอาชีพในอนาคต 
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม  
โรงเรียนได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ.๒๕๖๔ - ๒๕๖๘) จากส านักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ณ วันที่  ๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๕ ซึ่ง
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพ่ือพัฒนาการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระบบนิเทศ
ภายใน น าข้อมูลการประเมินที่ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาและน ามา
เป็นข้อมูลในการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจโดยการประชุมร่วมกันกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ตัวแทนผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน เพ่ือร่วมกันวางแผนพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษา และวางแผนสู่การปฏิบัติเป็นแผนปฏิบัติการประจ าปีที่พัฒนาตามบริบท สอดคล้องกับความต้องการ
ชุมชนท้องถิ่น  มีการบริหารจัดการโดยใช้กระบวนการบริหารจัดการรูปแบบ “WJD UP” Model      
มาด าเนินการ  

อีกทั้งยังบริหารจัดการงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในโดยใช้รูปแบบ WJD UP – 3S5R 
Model  เป็นตัวขับเคลื่อนให้การประกันคุณภาพภายในนั้นมีระบบตาม 5 องค์ประกอบ (5R) เพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมให้โรงเรียนประสบความส าเร็จตามมาตรฐาน (3S) ได้แก่ ด้านคุณภาพผู้เรียน  การบริหารจัดการที่ มี
ประสิทธิภาพ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือให้สอดคล้องกับองค์ประกอบด้านงาน
ประกันคุณภาพภายใน (5R) ได้แก่ องค์ประกอบที่ 1 Review and Awareness  โรงเรียนมีการก าหนด
เป้าหมายมาตรฐานคุณภาพของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา องค์ประกอบที่  2           
Real Various Activity  ยึดหลักท ากิจกรรมที่หลากหลาย เช่น การจัดการเรียนการสอนเสริมแบบออนไลน์ 
การจัดกิจกรรมแบบ Active Learning การเรียนรู้แบบโครงงาน (IS) การศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ โดยได้รับความ
ร่วมมือจากชุมชน หน่วยงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง  ท าให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการเรียนรู้อย่างแท้จริง องค์ประกอบที่ 3 
Recheck to goal  ตรวจสอบเป้าหมายด้วยการประเมิน ครูผู้สอนจะด าเนินการวัดและประเมินผลผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายและเหมาะสม มีการประเมินตนเองประจ าปีของครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พร้อมทั้งน าข้อมูลที่ได้ทั้งหมดมารวบรวมเป็นการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) รายงานให้แก่
คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาเห็นชอบก่อนน าไปปฏิบัติและเผยแพร่ มีการก ากับ ติดตาม ตรวจสอบ และ
นิเทศงานอย่างสม่ าเสมอตามปฏิทินการขับเคลื่อนคุณภาพ และน าผลที่ได้มาพัฒนา ปรับปรุงต่อไป องค์ประกอบ
ที่ 4 Readjust for more value  ด าเนินการเปลี่ยนแปลงเพ่ือสร้างคุณค่า โรงเรียนมีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ทันต่อทิศทางการศึกษาในอนาคต การบริหารจัดการยึด
หลักธรรมมาภิบาล (Good Governance) ยึดความโปร่งใส ตรวจสอบได้ มีความยุติธรรม เกิดประโยชน์สูงสุด
กับทางราชการ ให้ค าแนะน าปรึกษาทุกกลุ่มงาน เอาใจใส่การจัดการศึกษาเต็มศักยภาพและเต็มเวลา  
ด าเนินงานตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ และองค์ประกอบที่ 5 Reflection on 
Sustainability สะท้อนการพัฒนาสู่ความยั่งยืน  ส่งผลให้ทั้งโรงเรียน  ครูและนักเรียนได้รับรางวัลต่างๆ 
มากมายโดยขับเคลื่อนงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนให้มีความเข้มแข็ง เพ่ือเป็นฐานส าคัญในการพัฒนา
คุณภาพผู้ เรียน โดยใช้รูปแบบกระบวนการจัดการ  IMAGES & RUN Model ได้รับความร่วมมือจาก          
ครูที่ปรึกษา นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานอ่ืนๆ ที่เกี่ยวข้อง ผ่านกิจกรรมต่างๆ อาทิเช่น              
การเยี่ยมบ้านนักเรียน โฮมรูม (Homeroom) ประชุมผู้ปกครองนักเรียน (Classroom Meeting) กิจกรรมพัฒนา
ทักษะชีวิต งานสภานักเรียน ฯลฯ ยึดหลักการ “เราไม่ทิ้งใครไว้ข้างหลัง” อีกทั้งยังฝึกทักษะชีวิต หน้าที่และ
สิทธิ การท างานต่างๆ ผ่านกิจกรรมสภานักเรียน  โดยใช้รูปแบบ PRAPHENES MODEL ภายใต้อัตลักษณ์    
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“เป็นผู้น า สืบสานวัฒนธรรม มีจิตอาสา” ด าเนินงานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ด้านกิจกรรมผู้บ าเพ็ญประโยชน์ โดย
ใช้รูปแบบ GUIDE MODEL ขับเคลื่อนองค์กร ยึดหลักการท างานแบบวงจร PDCA เป็นแนวทางในการพัฒนา
ทุกกระบวนการท างาน การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาอย่างน้อย ภาคเรียนละ 1 ครั้ง  ประชุม
คณะกรรมการฝ่ายบริหารในวันอังคารของทุกสัปดาห์ ประชุมครูประจ าทุกเดือน และประชุมกลุ่มงานต่างๆ 
ตามวาระส าคัญเป็นประจ า ให้คณะทีมบริหาร หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เป็นแกนน าในการ
ท างานร่วมกับคณะครูทุกท่าน  ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้ที่ เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพัฒนาการศึกษา 
คณะกรรมการ สถานศึกษา     มีความรู้ ปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบก าหนด ประชุมพิจารณามาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติราชการประจ าปี รายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปีของสถานศึกษา (SAR) ให้แก่คณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาเห็นชอบก่อนน าไปปฏิบัติและ
เผยแพร่ ผู้บริหารมีความรู้ความสามารถในการบริหาร มีวิสัยทัศน์ มีความเข้มแข็งในด้านการบริหารจัดการ และ
พัฒนาคุณภาพการศึกษา    สู่ความเป็นเลิศ โดยปรับปรุงพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของผู้เรียน ทันต่อทิศทางการศึกษาในอนาคต การบริหารจัดการยึดหลักธรรมมาภิบาล ยึดความโปร่งใส 
ตรวจสอบได้ มีความยุติธรรม เกิดประโยชน์สูงสุดกับทางราชการ ให้ค าแนะน าปรึกษาทุกกลุ่มงาน เอาใจใส่
การจัดการศึกษา เต็มศักยภาพ และเต็มเวลา ด าเนินงามตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ ให้
ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายเพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษาเป็นอย่างดี         และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของ
สถานศึกษาในระดับสูง  

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญคุณภาพการจัดการศึกษา 
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  โรงเรียนส่งเสริมและพัฒนาครู ให้มีความรู้ความสามารถ ครูมีการวางแผนการจัดการ
เรียนรู้ครบทุกรายวิชา ทุกชั้นปี มีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอน ตามรูปแบบ WJD Teaching มีการ
น าแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้     
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูน าเทคโนโลยีทางด้าน ICT มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน เช่น 
Google Classroom ,Google Meet , Zoom , Facebook , Line , YouTube  และส่งเสริมให้ครูมีจรรยาบรรณ
ของความเป็นครูตามมาตรฐานต าแหน่งหน้าที่ของตนเอง อย่างเต็มก าลังความสามารถเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มี
คุณภาพบรรลุเป้าหมายของหลักสูตร และมาตรฐานของสถานศึกษา โดยครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร ก าหนด
เป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียนที่ชัดเจนครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย ศึกษาวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล      
น าผลการวิเคราะห์มาออกแบบ วางแผนการจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนา
ทางสติปัญญา ใช้เทคนิคการจัดกระบวนการเรียนการสอน ที่เน้นการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ
ปฏิบัติจริง สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้สื่อการสอน สื่อเทคโนโลยีอย่างหลากหลาย เหมาะสมกับ
ธรรมชาติของสาระวิชา ก้าวทันเทคโนโลยีสารสนเทศ  และมีแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรี ยนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกอย่างเหมาะสม มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดการเรียนการสอนอย่างเป็นระบบและมีการน า
ผลการประเมินมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบ ประเมินผลที่มุ่งเน้นพัฒนาการของ
ผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย  มีการนิเทศการเรียนการสอนของครูอย่างเป็นระบบเพ่ือน าผลมาพัฒนา    
ต่อยอด ครูบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ใส่ใจพฤติกรรมผู้เรียนเป็นรายบุคคล ใช้จิตวิทยาที่เหมาะสม ท าให้
ผู้เรียนมีความอบอุ่นมีความสุขในขณะที่มีการเรียนการสอน  เป็นอิสระในการท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยตนเอง ลดการ
พ่ึงพิงผู้ อ่ืน  กล้าพูด กล้าคิด กล้าน าเสนอ กล้าแสดงออก มีความมั่นใจในตนเอง กล้าริเริ่ม มีความคิด
สร้างสรรค์ มีภาวะผู้น าและกล้าที่จะเรียนรู้สิ่งใหม่ ๆ  ส่งผลให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลสูงสุดครูมีความตั้งใจมุ่งมั่น ในการปฏิบัติหน้าที่การจัดการเรียนรู้อย่างเต็มเวลาและความสามารถ 
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มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน ชุมชนและสังคม มีการตรวจสอบ และ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ใช้การประเมินผลจากสภาพจริง เน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน ไปยัง
ผู้เรียนรวมทั้งให้ค าแนะน า ค าปรึกษาแก่นักเรียนเป็นรายบุคคลด้วยความเสมอภาค ส่งเสริมให้ครูใช้ผลจาก
การประเมินผู้เรียนมาท าการวิจัยเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ เพ่ิมประสิทธิภาพและประสิทธิผล
ทางการเรียนการสอน  ครูได้รับการส่งเสริม พัฒนาให้มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพ โดยการท าผลงานทาง
วิชาการเพ่ือเลื่อนวิทยฐานะ ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลต่าง ๆ เช่น รางวัลครูผู้สอนยอดเยี่ยมทรงคุณค่า สพฐ. 
(OBEC AWARDS) ปีการศึกษา 256๕ ,  ครูผู้มีผลงานดีเด่นตามสาระการเรียนรู้ , ครูดีศรีหริภุญชัย , ครูดี  
ไม่มีอบายมุข ,ครูดีศรีเมืองลี้ เป็นต้น  

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม มีการด าเนินการพัฒนามาตรฐาน
ทุกด้านอย่างต่อเนื่อง การจัดการศึกษาของโรงเรียนมีจุดเด่น คือ ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี        
ตามสถานศึกษาก าหนด มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา โดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดี
ของสังคม ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหาร มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้น า มีความเข้มแข็งในด้านการบริหาร
จัดการ มีการบริหารจัดการโดยใช้ระบบบริหารจัดการรูปแบบ WJD UP Model เป็นนวัตกรรมหลักในการ
บริหารจัดการภายในและใช้ WJD UP – 3S5R Model  ขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
โรงเรียนอย่างมีประสิทธิภาพ ครูมีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่การจัดการเรียนรู้อย่างเต็มเวลาและ        
เต็มความสามารถ มีคุณธรรม จริยธรรม ประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีแก่ผู้เรียน ชุมชน และสังคม   
ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลในระดับต่าง ๆ เช่น    รางวัลสถานศึกษา IQA   AWARD  “ระดับยอดเยี่ยม” 
ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, ผ่านเกณฑ์การพิจารณา
ยกระดับคุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๔ ดาว  จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, 
ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕ ปีที่ ๒ ติดต่อกันจากกรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน  เป็นโรงเรียนอีโคสคลู (Eco – School) ระดับต้น ปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ จากกรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, ได้รับโล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับประเทศ การประกวดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน จากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา   

นวัตกรรมสถานศึกษา : วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ   

ล าดับ ชื่อเรื่อง กลุ่มงาน 
1 การบริหารโรงเรียนเพ่ือการจัดการที่มีประสิทธิภาพ  

โดยกระบวนการรูปแบบ WJD UP Model  
งานบริหาร 

2 การประกันคุณภาพสถานศึกษา โดยกระบวนการรูปแบบ 
WJD UP-3S5R Model  

งานประกันคุณภาพ 

3 การจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดยกระบวนการ
รูปแบบ IMAGES & RUN Model 

งานบริหารกิจการนักเรียน 

4 การพัฒนางานสภานักเรียนให้มีประสิทธิภาพ โดย
กระบวนการรูปแบบ PRAPANEES Model 

งานบริหารกิจการนักเรียน 
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ล าดับ ชื่อเรื่อง กลุ่มงาน 
๕ โรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์ ระดับ ๔ ดาว 

กระบวนการรูปแบบ GUIDE  MODEL 
งานบริหารวิชาการกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 
๖ การจัดการเรียนรู้ตามโครงการ โรงเรียนคุณธรรมสพฐ. 

กระบวนการรูปแบบ WJD MORAL MODEL 
รางวัลชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best  Practices) 

งานบริหารวิชาการ 

๗ การจัดการเรียนรู้ตามโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ กรบวนการ
รูปแบบ SA-TU-NO MODEL รางวัลชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best  Practices)  

งานบริหารวิชาการ 

๘ การจัดการเรียนรู้ตามศาสตร์พระราชา/หลักการทรงงาน 
๒๓ ประการ  กระบวนการรูปแบบ TONBAP MODEL 
รางวัลชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best  Practices)   

งานบริหารวิชาการ 

๙ การจัดการเรียนรู้วิชาหน้าที่พลเมือง กระบวนการรูปแบบ 
Outcome-based learning KPC Modelรางวัล
ชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best  Practices)  ด้าน  

งานบริหารวิชาการ 

๑๐ สถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
กระบวนการรูปแบบ GREAT  MODEL รางวัล(Best  
Practices)   

งานบริหารกิจการนักเรียน 

 
นวัตกรรมครู ที่เป็นแบบอย่างท่ีดี  

ชื่อ-สกุล ชื่อเรื่อง กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
น.ส. สวุนันท์  ติใหม่ ห้องเรียนกะเทาะเปลือก PEPSER  MODEL ภาษาไทย 
 ดร. จิตรา  สมพิงค ์ การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดย

ใช้กระบวนการรูปแบบ GASSEC MODEL 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

น.ส. อดิศา  แซ่ลี่ กระบวนการจัดการเรียนรู้ Active 
Teacher กระบวนการรูปแบบ ADISAA 
MODEL 

คณิตศาสตร์ 

นางสุภาพร  ใจปวน นวัตกรรม GIFT MODEL ภาษาต่างประเทศ 
 นายพิเชษฐ์  ใจปวน   

 

รูปแบบการพัฒนาสภานักเรียนโดยเน้น
ผลลัพธ์เป็นฐาน กระบวนการรูปแบบ 
SCWJD MODEL 

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
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ฐ 
 

 

 

 

นวัตกรรมนักเรียน ที่เป็นแบบอย่างท่ีดี  

ล าดับ ชื่อเรื่อง ระดับชั้น 
๑ การท าแผงโซล่าเซลล์หมุนตามแสงอาทิตย์ ด.ญ. สิริวิมล  ธารสุขพินิจ 2/๑ 

ด.ญ. พิชชานันท์   บุญธรรม 2/๑ 
เด็กชายกฤตฉพัฒน์  ตองมีทอง ๒/๖ 

๒ การศึกษาการสูญพันธ์ของไดโนเสาร์ ด.ญ. กัญญาณัฐ  ค าอ้าย ๒/๖ 
ด.ญ. พัชรีญาพรรณ  เรือนอินทร์ ๒/๖ 
เด็กชายกฤตฉพัฒน์  ตองมีทอง ๒/๖ 
เด็กชายธนกฤต  ใหมจักร  ๒/๖ 

๓ การพับดอกไม้จากถุงน้ ายาปรับผ้านุ่ม ด.ญ. จิรัชฌา  สิงหช์ัย ๒/๖ 
ด.ญ. เบญจรัตน์  ติ๊บกาศ  ๒/๖ 
ด.ญ. วชิรญา  ไผ่ป่า  2/๖ 

๔ การประดิษฐ์โคมไฟจากไม้ไอศกรีม ด.ญ. กรกัญญา  ตามา 2/๖ 
ด.ญ. ตวิษา  เนียมพรมลี 2/๖ 
ด.ญ. นวภัทร  วิถี  2/๖ 
ด.ญ. ธันยพร  พงศามงคล 2/๖ 

๕ การตัดต่อภาพยนตร์สั้นทีม samong nim (gen six) 

เรื่อง กระเป๋าสื่อรัก 

นายจักรภัทร ตานะสา ๔/๑   
นายจิรภัทร วงค์ษา ๔/๑ 
น.ส. พลอยชมพู  ใจสุยะ ๕/๑ 
น.ส. ณัฐนิชา  สามา ๕/๑ 
น.ส. นภัสวรรณ  หวันจี๋ ๕/๑ 
น.ส. พิชญาภา ฤทัยรัตน์เจริญ ๕/๑  
นายจักรินทร์  วันนารัตน์ ๕/๑   
นายปรมัตถ์  ค าหล้า ๕/๑   
นายก้องกิดากร  ตันยศ ๕/๒ 

๖ โครงการลูกด าเหลืองสืบสานวัฒนธรรมประเพณีวิถี

คนเมืองลี้ ปี 2  

น.ส. ปาณทัดา  จิระเมทา ๕/๑ 
น.ส. ธัญพิชชา โนจา ๕/๕ 
น.ส. จิราภรณ์  บุญธรรม ๕/๕ 
นายปกรณ์นิติ สุทธิพิบูลย์ ๕/๕ 
นายจักรพันธ์ เรือนอินทร์ ๕/๕ 
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๑ 
 

 

ส่วนที่ ๑  
ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  

๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา  
๑.๑  ข้อมูลทั่วไป 
 ชื่อสถานศึกษา : โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
 ชื่อผู้อ านวยการสถานศึกษา : นายธ ารงค์  หน่อเรือง 
 ที่อยู่ : เลขท่ี ๔๕๐ หมู่ที่ ๔ ถนนพหลโยธิน  ต าบล ลี้  อ าเภอ ลี้ จังหวัดล าพูน 
รหัสไปรษณีย์ ๕๑๑๑๐ 
 สังกัด : ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

เปิดสอน : ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ มีการจัดการเรียน 
การสอน โดยใช้หลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑      
และฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๐ และในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย จัดกลุ่มวิชาเลือกเรียน (แผนการเรียน) 
ตามความถนัด ความสนใจและความต้องการดังนี้แผนการเรียน วิทย์ - คณิต แผนการเรียนศิลป์ – คณิต– 
คอม แผนการเรียนศิลป์ – อังกฤษ  แผนการเรียนศิลป์ – ภาษาจีน  แผนการเรียนศิลป์ – ทั่วไปและแผน   
การเรียนหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.)  

โครงการพิเศษ(ห้องเรียนพิเศษ) 
ห้องเรียนพิเศษ MEP  (Mini English Program) ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
ขนาดของโรงเรียนขนาดใหญ่ 
ข้อมูลอ านวยความสะดวกและสาธารณูปโภค 
๑) ไฟฟ้า  หม้อแปลงไฟฟ้าขนาด ๒๕๐ KVA จากการไฟฟ้าส่วนภูมิภาค โดยใช้ไฟฟ้าแรงสูง

ขนาด ๒๒,๐๐๐ V ๓ F และไฟฟ้าแรงต่ า ขนาด ๒๒๐ V Single๓F 
๒) ประปา  จากประปาภายในโรงเรียน 
๓) โทรศัพท์ จากองค์การโทรศัพท์แห่งประเทศไทย 
๔) น้ าดื่ม จากโรงน้ าดื่มโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สนับสนุนจากกรมทัรพยากรน้ าบาดาล 
๕) น้ าใช้ จากประปาภายในโรงเรียน 

โทรศัพท์ : ๐-๕๓๙๗-๙๘๒๒  โทรศัพท์มือถือ : ๐๘๙-๘๕๐๙๒๓๕  โทรสาร : ๐-๕๓๙๗-๙๒๓๔  
E-Mail : webmaster_wjd@wjd.ac.th,website : http://www.wjd.ac.th     
สังกัด ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

ประวัติโดยย่อ 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ตั้งอยู่ในเขตเทศบาล 
ต าบลวังดิน เลขที่ ๔๕๐ ถนนพหลโยธิน ต าบลลี้ อ าเภอลี้ จังหวัดล าพูน ๕๑๑๑๐ โทรศัพท์ ๐-๕๓๙๗-๙๘๒๒ 
แฟกซ์  ๐-๕๓๙๗-๙๒๓๔  เปิดสอนเมื่อปีการศึกษา ๒๕๑๔ ในระดับชั้น ม.ศ.๑ – ม.ศ. ๓  มีการปรับปรุงและ
พัฒนาตามการเปลี่ยนแปลงหลักสูตร ปีการศึกษา ๒๕๔๔ เปิดสอนในระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย         
เริ่มจากนักเรียน ๑๔๓ คน ในปีการศึกษาแรกที่เปิดสอน ในปีการศึกษา ๒๕๖๕ นี้ มีนักเรียน  ๑,๖๔๗ คน 
(ข้อมูล ๑๕ พ.ย.๒๕๖๕) มีผู้บริหาร ท าหน้าที่พัฒนาการศึกษาตั้งแต่แรกเริ่มจนถึงปัจจุบันมากถึง ๑๗ คน ปัจจุบัน 
นายธ ารงค์   หน่อเรือง เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน 

 

mailto:webmaster_wjd@wjd.ac.th,website
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๒ 
 

 

ที่ตั้ง 
 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เป็นสถานศึกษาสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลต าบลวังดิน มีแผนที่แสดงต าแหน่งที่ตั้งในเขตเทศบาล  ดังนี้ 

 
 

ที่ดิน 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีที่ดิน  ๒  แปลง โดยมีถนนพหลโยธินผ่านกลาง  แปลงที่  ๑  อยู่ ทางทิศ

ตะวันตกของถนน มีพ้ืนที่  ๔๕  ไร่  ๑ งาน  ๓๓  ตารางวา   แปลงที่ ๒ อยู่ด้านทิศตะวันออกของถนน มีพ้ืนที่ ๒๔ 
ไร่ ๑ งาน  ๔  ตารางวา รวมพ้ืนที่ ๖๙ ไร่ ๒ งาน ๓๗ ตารางวา 

เขตพื้นที่บริการการศึกษา  ๖  ต าบล ได้แก่ ต าบลลี้ ต าบลนาทราย ต าบลดงด า    ต าบลก้อ  ต าบล
แม่ลาน และ ต าบลป่าไผ่ มี  ๖๙  หมู่บ้าน ได้แก่  
 - ต าบลลี้ มี 1๗ หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านแวนนาริน , หมู่ 2 บ้านนากลาง ,  หมู่ 3 
บ้านปู , หมู่ 4 บ้านวังดิน , หมู่ 5 บ้านฮ่อมต้อ , หมู่ 6 บ้านลี้ ,หมู่ 7 บ้านป่าหก ,หมู ่8 บ้านม่วงสามปี หมู่ 9 
บ้านปวงค า , หมู่ 10 บ้านกลาง , หมู่ 11 บ้านโฮ่ง, หมู่ 12 บ้านใหม่ศิวิไล , หมู่ 13 บ้านแพะหนองห้า       
หมู่ 14 บ้านวังดินใหม ่หมู่ ๑๕ บ้านพระธาตุห้าดวง หมู่ ๑๖ บ้านใหม่น้ าผึ้ง หมู่ ๑๗ บ้านผายอง  

- ต าบลนาทราย มี ๒๓ หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านนาเลี่ยง , หมู่ 2 บ้านแม่หว่าง
พัฒนา , หมู่ 3 บ้านผาลาด , หมู่ 4 บ้านนาทราย , หมู่ 5 บ้านแม่หว่างบน , หมู่ 6 บ้านฮั่ว, หมู่ 7           บ้าน
แม่หว่างลุ่ม , หมู่ 8 บ้านพระบาทห้วยต้ม , หมู่ 9 บ้านหนองปู , หมู่ 10 บ้านแม่หว่างห้วยรินเสรีธรรม , หมู่ 
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11 บ้านหนองบอน , หมู่ 12 บ้านเด่นยางมูล , หมู่ 13 บ้านหนองนา , หมู่ 14 บ้านเด่นทรายมูล ,      หมู่ 
15 บ้านผาลาดเหนือ,หมู่ ๑๖ บ้านนามน ,หมู่ ๑๗ บ้านแม่หละ ,หมู่ ๑๘ บ้านหนองเกี๋ยง, หมู่ ๑๙ บ้านแพะ
เจริญ ,หมู่ ๒๐ บ้านนาทรายสามหลัง ,หมู่ ๒๑ บ้านศรีเวียงชัย ,หมู่ ๒๒ บ้านชัยวงษา ,หมู่ ๒๓ บานพระบาท
พัฒนา 

- ต าบลดงด า มี 6 หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านป่าคา ,หมู่ 2 บ้านดงด า , หมู่ 3  บ้าน
บวก , หมู่ 4 บ้านห้วยหญ้าไซ , หมู่ 5 บ้านปางส้าน , หมู่ 6 บ้านแม่ลอง 

- ต าบลก้อ มี 4 หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านก้อทุ่ง , หมู่ 2 บ้านก้อหนอง , หมู่ 3 บ้าน
ก้อจอก , หมู่ 4 บ้านก้อท่า 

- ต าบลแม่ลาน มี 7 หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านผาต้าย , หมู่ 2 บ้านหนองมะล้อ         
หมู่ 3 บ้านแม่ลาน , หมู่ 4 บ้านแม่กองวะ , หมู่ 5 บ้านเด่นเหม้า , หมู่ 6 บ้านผาต้ายเหนือ , หมู่ 7           
บ้านห้วยทรายขาว 

- ต าบลป่าไผ่ มี ๑๒ หมู่บ้าน ประกอบด้วยหมู่บ้าน หมู่ 1 บ้านแม่ป่าไผ่ , หมู่ 2 บ้านห้วยแหน         
หมู่ 3 บ้านป่าจี้ , หมู่ 4 บ้านหล่ายท่า , หมู่ 5 บ้านชีวิตใหม่ , หมู่ 6 บ้านดงสักงาม , หมู่ 7 บ้านห้วยน้ าเย็น     
หมู่ 8 บ้านจัดสรรคอกช้าง ,หมู่ที่ ๙ บ้านห้วยแหนพัฒนา , หมู่ที่ ๑๐ บ้านน้ าดิบชมภู ,หมู่ ๑๑ บ้านป่าไผ่วัง
น้ าลี้ ,หมู่ ๑๒ บ้านผาหนาม  

หน่วยงานที่ให้การส่งเสริม สนับสนุนการจัดการศึกษา : สมาคมผู้ปกครองและครู  สมาคมศิษย์เก่า 
หน่วยงานทางราชการทุกหน่วยงานในอ าเภอลี้  บริษัทบ้านปู จ ากัด (มหาชน) อุทยานแห่งชาติแม่ปิง กองทุน
หลักประกันสุขภาพ ส านักงานพลังงานจังหวัด  

โครงสร้างการบริหารงานแบ่งเป็น ๕ กลุ่มงาน ได้แก่ 
 1. กลุ่มงานบริหารวิชาการ 
 2. กลุ่มงานบริหารกิจการนักเรียน 
 3. กลุ่มงานบริหารบุคคล 
 4. กลุ่มงานบริหารงานทั่วไป 
 5. กลุ่มงานบริหารแผนงานงบประมาณ 
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                    โครงสร้างการบริหารงาน โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

ข้อมูลอาคารสถานที่ 
            1. อาคารเรียนอาคารประกอบ โรงเรียนมีอาคารต่าง ๆ เช่นอาคารเรียนจ านวน 4 หลัง อาคาร
อเนกประสงค์ 2 หลัง อาคารคหกรรม 1 หลัง อาคารอุตสาหกรรมศิลป์ 1 หลัง อาคารโรงอาหาร 1 หลัง 
อาคารหอประชุม 2 หลัง อาคารเรือนพยาบาล 1 หลัง อาคารฝึกซ้อมกีฬามวย 1 หลัง เรือนพักนักเรียน 1 
หลัง 
            2. ห้องปฏิบัติการ โรงเรียนมีห้องปฏิบัติการต่าง ๆ ได้แก่ ห้องสมุด ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ห้องโสต
ทัศนศึกษา ห้องปฏิบัติการต่าง ๆ เช่น ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษาต่างประเทศ สังคม
ศึกษา ภาษาไทย ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์การเรียนรู้เทคโนโลยี HCEC ห้องเกียรติยศ ธนาคาร
โรงเรียน ห้องอาเซียน ห้องกิจกรรมสหกรณ ์ห้องปฏิบัติการดนตรี 
            3. ห้องปฏิบัติการพิเศษ   ได้แก่ ห้องวิชาการ ธุรการ พัสดุ การเงิน แผนงาน บริการ/ประชาสัมพันธ์ 
วิจัย แนะแนว กิจการนักเรียน งานวินัยนักเรียน ห้องประชุม 3 ห้อง 

            4. เทคโนโลยี และอุปกรณ์ที่ส าคัญในการจัดการศึกษา  โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีและอุปกรณ์
ทางการศึกษาที่ส าคัญ ได้แก่ เครื่องคอมพิวเตอร์ ๓๑๘ เครื่อง เครื่อง Server ส ารองข้อมูลและจัดการระบบ
อินเตอรเ์น็ต 3 เครื่อง Projector ๕๐ เครื่อง เครื่องฉายภาพทึบแสง 17 เครื่อง 
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 ข้อมูลสภาพชุมชนโดยรวม 
  ๑. สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ด้านทิศเหนือเป็นตลาดสดของเทศบาลมีประชากร
แออัดกว่าด้านทิศอ่ืน  ทิศตะวันออกเป็นที่ว่าการอ าเภอและบ้านเรือน  ทิศใต้เป็นบ้านเรือนและสวนผลไม้  
ประชากรไม่แออัด ส่วนด้านทิศตะวันตกเป็นสุสาน  มีบ้านเรือนประปราย ในเขตที่รับผิดชอบ ๖ ต าบล        
มีจ านวนครัวเรือนประมาณ ๒๑,๕๓๐ หลังคาเรือน มีประชากรประมาณ ๕2,59๐ คน อาชีพของชุมชน คือ 
ท านา ท าสวนล าไย ท าไร่ข้าวโพด ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไปคือ งานบุญทางพุทธศาสนา งานปอยหลวง ประเพณีแห่ครัวตานและพิธีเปลี่ยนผ้าห่มสรีระครูบาเจ้า
ชัยวงศาพัฒนาวัดพระพุทธบาทห้วยต้ม ประเพณีแห่ครัวตานและพิธีเปลี่ยนผ้าห่มสรีระครูบาเจ้าอภัยชัยขาวปี 
ประเพณีลอยกระทง ประเพณีปีใหม่เมือง ประเพณีสรงน้ าพระบรมธาตุ ประเพณีสรงน้ าอนุสาวรีย์ ๓ นักบุญ 
ประเพณีท าบุญศาลเจ้าพ่อหลักเมือง เป็นต้น 
 ๒. ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบการศึกษาสูงสุดระดับ  ประถมศึกษา อาชีพหลัก คือ รับจ้างทั่วไป ท าไร่    
ท านา  ท าสวน ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัวต่อปี ๗๒,๓๐๐ 
บาท จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว ๓ คนต่อครอบครัว 
 ๓. โอกาสของสถานศึกษากับความร่วมมือในด้านต่าง ๆ ของชุมชน ชุมชนจะร่วมมือกับทางโรงเรียนใน
ลักษณะทั้งผู้น าและผู้ตามที่ดี กล่าวคือการเป็นผู้น า  เช่น  เมื่อมีการประชุมปรึกษาหารือในการประชุม
ผู้ปกครอง จะน าเสนอความคิดเห็นในการดูแลเอาใจใส่ผู้เรียนในด้านต่าง ๆ ทั้งด้านการเรียน พฤติกรรม 
คุณธรรม การแสดงความคิด และสร้างทางเลือกในการพัฒนาการศึกษา หรือการก าหนดแนวทางวางแผน
พัฒนาการศึกษา เป็นต้น ส่วนการเป็นผู้ตามที่ดี เช่น ถ้าโรงเรียนจัดกิจกรรมในวันส าคัญในรอบปีชุมชน      
จะมาร่วมตามแบบฉบับประเพณีไทยและท้องถิ่น เป็นต้น 

 ๔.ข้อจ ากัดของสถานศึกษากับความร่วมมือของชุมชนเช่นสภาพทางเศรษฐกิจซึ่งผู้ปกครองส่วนใหญ่ มี
ฐานะยากจนถึงปานกลางต้องท างานมีรายได้รายวันดังนั้นการน าลูกมาโรงเรียนมุ่งหวังให้โรงเรียนดูแลโดย
ผู้ปกครองไม่มีบทบาทในการวางแผนพัฒนาการศึกษาเท่าที่ควร 
ปรัชญาของโรงเรียน : ทน.โต เสฏโฐ มนุส.เสสุ “ผู้ฝึกตนได้ เป็นผู้ประเสริฐสุดในหมู่มนุษย์” 

เอกลักษณ์ (Uniqueness) : “รักษ์วัฒนธรรม ประเพณี เทคโนโลยีเด่น” 

อัตลักษณ์ (Identity) :  “มารยาทดี เทคโนโลยีเด่น” 

วิสัยทัศน์ (Vision) : “ภายในปีพุทธศักราช 2566 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี           
มีคุณธรรม มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็น
ไทยและเป็นพลโลก 

พันธกิจ (Mission) : เพ่ือเป็นการตอบสนองต่อวิสัยทัศน์ ก าหนดภาระงานดังนี้ 
1. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

          2. พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล  ปลูกฝงัคุณธรรม  จริยธรรม  
ทักษะกระบวนการคิด  ทักษะการใช้เทคโนโลยี  ส่งเสริมความเป็นไทยและใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ด ารงชีวิต 
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3. พัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และน าไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
          4. ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานวิชาชีพ 
         5. ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยสร้าง
ระบบภาคีเครือข่ายในการระดมทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

เป้าหมาย  
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและสากล 

 2. ผู้เรียนทุกคนมีคุณธรรม  ส านึกในความเป็นไทยและด าเนินวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 3. โรงเรียนมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่มีประสิทธิภาพและเป็นครูมืออาชีพ 
 4. โรงเรียนมีความเข้มแข็งและมีระบบการบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ 
          5. ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการร่วมกันกับสถานศึกษา 
 

๑.๒ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  
1) จ านวนบุคลากร มีครูประจ าการ 8๒ คน พนักงานราชการ ๑ คน ครูอัตราจ้าง 2 คน และ   

เจ้าหน้าที่อ่ืนๆ 2๑ คน รวมทั้งสิ้น 1๐๖ คน โดยมีอัตราส่วนระหว่างครูต่อนักเรียน เป็น 1 : 20 คน 
ตารางท่ี ๑ ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา  

บุคลากร ผู้บริหาร ข้าราชการครู 
พนักงาน
ราชการ 

ครูอัตราจ้าง 
เจ้าหน้าที่

อ่ืนๆ 
รวมทั้งหมด 

จ านวน
(คน) 

3 ๗๙ ๑ 2 2๑ 1๐๖ 

          หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566   (ท่ีมา : กลุ่มงานบุคลากร) 

ตารางท่ี ๒ วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

บุคลากร 
ต่ ากว่า 

ปริญญาตรี 
ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวมทั้งหมด 

จ านวน 1๗ ๕ ๓๓ 1 ๑๐๖ 

       หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31  มีนาคม  2566   (ท่ีมา : กลุ่มงานบุคลากร) 
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๗ 
 

 

          ตารางที่ ๓ สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา  3 10.33 
รวม 3 10.33 

1. ภาษาไทย  8 16.13 
2. คณิตศาสตร์  12 19.67 
3. คอมพิวเตอร์  7 24.00 
4. วิทยาศาสตร์ทั่วไป  4 19.50 
5. เคมี  2 10.33 
6. ชีววิทยา  3 14.00 
7. ฟิสิกส์  4 16.25 
8. สังคมศึกษา  10 16.60 
9. สุขศึกษา  2 17.50 
10. พลศึกษา  2 22.00 
11. ศิลปศึกษา  1 20.00 
12. ทัศนศิลป์  1 20.00 
13. ดนตรีศึกษา  1 25.00 
14. นาฏศิลป์  1 17.00 
15. เกษตรกรรม  1 17.00 
16. อุตสาหกรรมศิลป์  1 17.00 
17. คหกรรม  1 17.00 
18. ภาษาอังกฤษ  10 27.80 
19. ภาษาจีน  4 17.00 
20. จิตวิทยาแนะแนว  2 24.00 
21. การเงิน/บัญชี  3 26.33 

รวม 80 404.11 
หมายเหตุ มีการเฉลี่ยคาบการสอนให้เหมาะสมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
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๘ 
 

 

๑.๓ ข้อมูลนักเรียน  
ตารางท่ี ๔ ข้อมูลนักเรียนปีการศึกษา ๒๕๖5 วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 

 จ านวนนักเรียน  ปีการศึกษา  ๒๕๖5 รวม 1,647 คน 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

ม.๑ 8 129 140 269 33.63 
ม.๒ 8 110 165 275 34.38 
ม.๓ 8 137 156 293 36.63 
รวม 24 376 461 837 34.88 
ม.๔ 7 129 129 258 36.85 
ม.๕ 7 111 161 272 38.85 
ม.๖ 7 104 135 239 34.14 
รวม 21 344 425 769 36.62 

ม.5 สาขา โรงเรียนบ้าน
ห้วยต้มฯ 

1 8 8 16 16 

รวม 1 8 8 16 16 
ปวช. ๑ 1 0 8 8 8 
ปวช.๒ 1 0 5 5 5 
ปวช. ๓ 1 0 12 12 12 
รวม 3 0 25 25 8.33 

รวมทั้งหมด 49 728 919 1647 33.61 

 ข้อมูลจากฝ่ายวิชาการ วันที่ 15 พฤศจิกายน 2565 
  งานทะเบียนวัดผล ประเมินผลและการเทียบโอน (กลุ่มบริหารวิชาการ) 
 

ตารางท่ี 5 จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น
เรียน 

จ านวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 
ประเภท จ านวน (คน) คิดเป็นร้อยละ 

ม.3 293 
เรียนต่อ 255 87.03 

ไม่เรียนต่อ 38 12.97 

ม.๖ 239 

เรียนต่อ
ระดับอุดมศึกษา 

43 18.00 

ประกอบอาชีพ รอผลการศึกษาต่อ - 
รอผลการศึกษาต่อ 196 82.00 

  ข้อมูลจากงานแนะแนว ณ วันที่  1 พฤษภาคม 2566  
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๙ 
 

 

1.4 ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 
1.4.1 ระดับผลการเรียนเฉลี่ยทุกรายวิชาของนักเรียนทั้งโรงเรียน ปีการศึกษา 2563 – 2565 

ตารางท่ี 6 ระดับผลการเรียนเฉลี่ย 2.50 ขึ้นไป ทุกรายวิชาของนักเรียนทั้งโรงเรียน     
ปีการศึกษา 2563 – 2565(คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ ระดับผลการเรียน 2.50 ขึ้น
ไป) 

ระดับคะแนน
เฉลี่ย 

การเปรียบเทียบระดับผลการเรียนเฉลี่ยทุกรายวิชา 
ปีการศึกษา 2563-2565 

2563 2564 2565 
จ านวน
นักเรียน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

จ านวน
นักเรียน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

จ านวน
นักเรียน 

คิดเป็น
ร้อยละ 

2.50 - ขึ้นไป 1,204 77.98 ๑,๖๒๖ ๘๑.๖๓ 1,649 84.07 
       อ้างอิงข้อมูล : งานทะเบียนวัดผล ประเมินผลและการเทียบโอน (กลุ่มบริหารวิชาการ) 
 

๑.5  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
1.5.๑) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

ตารางท่ี 7 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖5 
 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 

รายวิชา คะแนนเฉลี่ย 
ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 62.86 53.91 52.95 
คณิตศาสตร์ 27.66 24.66 24.39 
วิทยาศาสตร์ 36.51 33.67 33.32 
ภาษาอังกฤษ 33.87 31.75 32.05 

 
ตารางท่ี 8 การเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 

          ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา ปี พ.ศ. ๒๕63 ปี พ.ศ.๒๕๖4 ปี พ.ศ.๒๕๖5 

ภาษาไทย 61.25 55.56 62.86 
คณิตศาสตร์ 28.84 25.39 27.66 
วิทยาศาสตร์ 30.74 32.69 36.51 
ภาษาอังกฤษ 33.51 31.15 33.87 

เฉลี่ย 39.09 36.20 40.2๓ 
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๑๐ 
 

 

1.5.2)ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
ตารางท่ี 9  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖5 

 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับโรงเรียน ระดับ สพฐ. ระดับประเทศ 
ภาษาไทย 24.81 23.59 23.44 
สังคมศึกษา 35.83 33.62 33.00 
คณิตศาสตร์ 32.03 22.29 21.61 
วิทยาศาสตร์ 33.80 28.78 28.08 
ภาษาอังกฤษ 24.81 23.59 23.44 

ตารางท่ี 10 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน         
(O-NET)   ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  ๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา ปี พ.ศ. ๒๕63 ปี พ.ศ. ๒๕64 ปี พ.ศ. ๒๕65 

ภาษาไทย 44.43 49.06 24.81 

สังคมศึกษา 35.79 37.83 35.83 

คณิตศาสตร์ 34.51 23.47 32.03 

วิทยาศาสตร์ 26.22 28.02 33.80 

ภาษาอังกฤษ 26.34 24.29 24.81 

รวมเฉลี่ย 33.46 32.53 30.26 

ตารางท่ี 11 การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระหว่างระดับโรงเรียนและระดับประเทศ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา2563 ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ภาษาไทย 61.25 54.29 +6.96 55.56 51.19 +4.37 62.86 52.95 +9.91 

คณิตศาสตร์ 28.84 25.46 +3.38 25.39 24.47 +0.92 27.66 24.39 +3.27 

วิทยาศาสตร์ 30.74 29.89 +0.85 32.69 31.45 +1.24 36.51 33.32 +3.19 

ภาษาอังกฤษ 35.51 34.38 +1.13 31.15 31.11 +0.04 33.87 32.05 +1.82 



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๑ 
 

 

ตารางท่ี 1๒ การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระหว่างระดับโรงเรียนและระดับประเทศ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา ๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 
ปีการศึกษา2563 ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ภาษาไทย 44.43 44.36 +0.07 49.06 46.40 +2.66 24.81 23.44 +1.37 

สังคม 35.79 35.93 -0.14 37.83 36.87 +0.96 35.83 33.00 +2.83 

คณิตศาสตร์ 26.34 26.04 +0.30 23.47 21.28 +2.19 32.03 21.61 +10.42 

วิทยาศาสตร์ 34.51 32.68 +1.83 28.02 28.65 -0.63 33.80 28.08 +5.72 

ภาษาอังกฤษ 26.22 29.94 -3.72 24.29 25.56 -1.27 24.81 23.44 +1.37 

 
 
ตารางท่ี 1๓ การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน 
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  ๒๕63 – ๒๕๖5 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง 
2564 - 2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 
2565 - 
2564 

ภาษาไทย 44.43 49.06 +4.63 24.81 -24.25 

สังคม 35.79 37.83 +2.04 35.83 -2.00 

คณิตศาสตร์ 26.34 23.47 -2.87 32.03 +8.56 

วิทยาศาสตร์ 34.51 28.02 -6.49 33.80 +5.78 

ภาษาอังกฤษ 26.22 24.29 -1.93 24.81 +0.52 
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๑๒ 
 

 

ตารางท่ี 1๔  การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรวมผลต่างการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา  ๒๕63 – ๒๕๖5 

 

ระดับชั้น 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง  
2564-2563 

ปีการศึกษา 
2565 ผลต่าง 

2565 - 2564 
ม.3 39.09 36.20 -2.89 40.22 4.02 

       
       

ตารางท่ี 1๕  การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรวมผลต่างการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน 
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  ๒๕63 – ๒๕๖5 

 

ระดับชั้น 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง  
2564-2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 
2565 - 2564 

ม.6 33.46 32.53 -0.93 30.26 -2.27 
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๑๓ 
 

 

ส่วนที่ ๒ 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

ตารางท่ี 1๖  ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม : ระดับยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน   
   เป้าหมาย           ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
  ผลการพัฒนา       ระดับคุณภาพ: ดีเลิศ 
 
.๑. กระบวนการด าเนินการ 

          โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา โดยผู้บริหาร คณะครู บุคลากร และคณะกรรมการสถานศึกษา 
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ได้ประชุมร่วมกัน น าข้อเสนอแนะที่ได้จากการรายงานผลการด าเนินงาน 
ปัญหาอุปสรรคข้อค้นพบจากการด าเนินงาน และการวิเคราะห์ SWOT ตลอดจนข้อเสนอแนะของ สมศ.
นโยบายรัฐบาลเกี่ยวกับการศึกษา นโยบายส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ก าหนดวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ เป้าหมายในการพัฒนาผู้เรียน  น าไปจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาครอบคลุมการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการและคุณลักษณะที่พึงประสงค์  แปลงไปสู่แผนปฏิบัติการประจ าปี
ก าหนดโครงการ/กิจกรรมตั้งเป้าหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและ
สภาพจริงของผู้เรียน เสนอเป้าหมายในการวาระการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ครั้งที่ ๑ / ๒๕๖๕ 
เมื่อวันที่ ๔ เดือน กุมภาพันธ์ พ.ศ.  ๒๕๖๕ กระบวนการพัฒนาดังกล่าวส่งผลต่อการพัฒนาผู้เรียนในด้าน
ต่างๆ ดังนี้ 

        ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
                    ๑) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  โรงเรียนเวียงเจดีย์
วิทยา ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารทั้งภาษาไทย ภาษาต่างประเทศ และมี
ทักษะกระบวนการคิดค านวณ คิดวิเคราะห์วิจารณ์  ได้อย่างเหมาะสมตามระดับชั้น โดยการจัดกิจกรรม
โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร โครงการส่งเสริมรักการอ่านของกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทยกิจกรรมวันสุนทรภู่ กิจกรรมยอดนักอ่าน ด าเนินการจัดท าสมุดเล่มเล็กบัญชีค าศัพท์การอ่านและ
เขียน บัญชีค าศัพท์การอ่านและเขียน ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนรายวิชาภาษาไทย และกลุ่มสาระ
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๑๔ 
 

 

การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศนักเรียนห้องเรียนพิเศษ M.E.P.  นักเรียนห้องเรียนภาษาจีนได้จัดกิจกรรม
วัฒนธรรมที่เกี่ยวข้องกับเจ้าของภาษา เช่น วันคริสต์มาส วันตรุษจีน   การจัดการเรียนการสอนวิชาการศึกษา
ค้นคว้าและสร้างองค์ความรู้ (IS) มีการจัดเวทีให้นักเรียนได้น าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน และส่งตัวแทนเข้า
ร่วมแข่งขันของราชภัฎล าปาง และเข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ส่งผลให้ได้
เข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ จังหวัดน่าน  และโรงเรียนยังส่งเสริมให้ ผู้บริหาร 
คณะครู บุคลากรและนักเรียนทุกระดับชั้นเห็นความส าคัญของการอ่าน การเขียน การสื่อสาร มีนิสัยรักการ
อ่านและการเรียนรู้โดยเข้าร่วมโครงการ กิจกรรมรักการอ่าน และการพัฒนาห้องสมุด  มีการน านักเรียนใน
ระดับชั้น มัธยมศึกษาต้นเข้าร่วมโครงการประเมินการรู้เรื่องการอ่านตามแนวการประเมินนานาชาติ (PISA) 
ของส านักงาน เขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ตลอดทุกปี มีการมอบเกียรติบัตร ให้กับนักเรียน
ที่เข้าร่วมกิจกรรมทุกคน และน าผลการอ่านของนักเรียนมาบันทึกผลการประเมินการอ่าน  คิด วิเคราะห์และ
เขียนในแบบบันทึก เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้   

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแก้ปัญหา 

                    โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ด าเนินการพัฒนาให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิ เคราะห์  
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ผ่านโครงการ/กิจกรรมที่บรรจุ ไว้ใน
แผนปฏิบัติการ เช่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีกิจกรรมเสริมทักษะกระบวนการคิดทางคณิตศาสตร์  โครงการพัฒนา
ทักษะการคิดของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ การจัดการเรียนการสอนวิชาพ้ืนฐานการออกแบบและ
วิทยาการค านวณใช้การเขียนโปรแกรม Scratch   ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ในสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับชั้น กิจกรรมชุมนุมเกมกีฬาทางการศึกษา A-MATH Sudoku คณิตคิด
เร็ว และกิจกรรมการค้นคว้าอิสระ ( IS) การจัดกระบวนการเรียนการสอนรายวิชาวิทยาการค านวณ          
เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและ
แก้ปัญหาได้ในกิจกรรมการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ด้วยกระบวนการที่หลากหลายและกิจกรรม
พัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรมตามโครงการโรงเรียนสุจริตที่ด าเนินการจัดการเรียนรู้โดยครูที่ปรึกษา โครงการ
ร่วมระหว่างมหาวิทยาลัยเชียงใหม่แนะแนวให้ความรู้กับนักเรียน และน าเสนอโดยผ่านกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์ 
                  ๓) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม    
                  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการรวบรวมข้อมูล เชื่อมโยง
องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ กระตุ้นให้ผู้เรียนเห็นปัญหา และสร้างแรงจูงใจ 
สามารถแลกเปลี่ยนความคิดเห็น การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS) และการท างานเป็นทีม การวางแผน ทั้งใน
การจัดกิจกรรมการจัดการเรียนการสอนภายในห้องเรียน การจัดกิจกรรมต่าง ๆ โครงงานของแต่ละกิจกรรม 
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การสร้างชิ้นงานจากกิจกรรม ส่งเสริมอาชีพ กิจกรรมชุมนุม การสร้างชิ้นงาน อาทิ  ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ก๊อก
น้ าอัตโนมัติ ระบบกลอนประตูอัจฉริยะอย่างง่าย  ประเภททฤษฎี  การศึกษาค่าโชติมาตรปรากฏของดาว
ฤกษ์อัลนิลัมในกลุ่มดาวนายพราน  ประเภทส ารวจ  ศึกษาหินในหมู่บ้านก้อ  บ้านผาลาด  บ้านนาทราย บ้าน
นาเลี่ยง  และบ้านแม่ลาน  ประเภททดลอง  น้ ายาก าจัดไร่ไก่  ทดสอบพลังงานจากถ่านไม้ ล าไย มะขามและ
ไม้เต็ง  สบู่สมุนไพรจากมะขาม  มะกรูด  ดอกอัญชัน  เปรียบเทียบโปรตีนจากน้ าเต้าหู้จากถั่วเหลือง  ถั่วด า  
ถั่วแดง และถั่วเขียว  สีสกัดย้อมจาก หม่อน เปลือกแก้วมังกร ฟ้าทะลายโจร และใบย่านางส าหรับยอม
เนื้อเยื่อต้นหมอน้อย  ตรวจสอบโปรตีนในอาหารชนิดเม็ด และเปียกของสุนัข  การเปรียบเทียบปริมาณ
แอลกอฮอล์จากผลไม้ต่างชนิดกัน ฯลฯผู้เรียนสามารถน าทักษะการเรียนที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ และ
สามารถเผยแพร่ได้ในงานต่างๆ ตามโอกาสที่เหมาะสม 
                    ๔) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร    

                     โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี สารสนเทศและการสื่อสารได้อย่าง เหมาะสมปลอดภัย มีประสิทธิภาพจากการจัดกิจกรรมที่
หลากหลาย เช่น ค่ายการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ค่ายคุณธรรม  และค่ายกิจกรรมสาธารณประโยชน์           
ค่ายฝึกทักษะอาชีพ เช่น ฝึกอาชีพทางทัศนศิลป์   ดุริยางค์  นาฏศิลป์ การประดิษฐ์อุปกรณ์การฟ้อนร า  การ
จัดสวนและการตกแต่งสวนหิน  ฝึกทักษะอาชีพช่างเชื่อมโลหะ  ช่างก่อปูน  ช่างไม้  อาชีพการจับผ้า  ฯลฯ มี
การส่งเสริมให้มีการพัฒนาสื่อ เพ่ือให้นักเรียนมีความสามารถใน  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
และสามารถรู้เท่าทันสื่อได้ การใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ด้วยการใช้โปรแกรมทาง
คอมพิวเตอร์ต่าง ๆ เ พ่ือน าเสนอผลงานเป็นชิ้นงานที่หลากหลายทั้ งในลักษณะเอกสาร ภาพนิ่ ง 
ภาพเคลื่อนไหว และวิดีโอ มีการพัฒนาทักษะทาง คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยี ให้กับผู้เรียนเพ่ือส่งเสริม
ศักยภาพโดยเข้าแข่งขันทักษะทางวิชาการต่าง ๆ อาทิ ผลงานประจักษ์ เช่น การแข่งขนังานวิจัยนักเรียน เรื่อง 
การดูดซับการคาร์บอนไดออกไซด์ของต้นไม้ในโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา และการเพ่ิมอัตราการงอกของเมล็ด     
มีเอกสารวัดและประเมินผลผู้เรียนทุกระดับชั้น ชิ้นงาน ผลงานนักเรียนที่เป็นรูปเล่ม  สังเกตพฤติกรรมต่างๆ 
ของผู้เรียน เช่นความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ ความสามารถในการใช้อินเทอร์เน็ตและเทคโนโลยี
สารสนเทศของผู้เรียน    
                  ๕) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
                      โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้ด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนเพ่ือให้นักเรียนผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ได้ด าเนินการวางแผนร่วมกับคณะครู ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือศึกษา
วิเคราะห์ปัญหาและแนวทางร่วมกันก าหนดยุทธศาสตร์การขับเคลื่อนด้วยยุทธศาสตร์ ๕ ส (ส่งเสริม) ได้แก่                       
                      ยุทธศาสตร์ที่ ๑ ส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตร ประกอบด้วยจุดเน้น  
                           จุดเน้น ๑.๑ จัดการเรียนการสอน โดยให้ความส าคัญกับ ๕ กลุ่มสาระการเรียนรู้หลัก  
                           จุดเน้น ๑.๒ ด าเนินการจัดระบบการนิเทศ ติดตาม และเสนอแนะการจัดการเรียนรู้
ของครูอย่างต่อเนื่อง ด้วยการนิเทศภายใน 
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                     ยุทธศาสตร์ที่ ๒ ส่งเสริมการเรียนรู้ให้เต็มตามศักยภาพของผู้เรียน 
                         จุดเน้น ๒.๑ พัฒนาระบบสารสนเทศนักเรียนเป็นรายบุคคล 
                         จุดเน้น ๒.๒ ส่งเสริมการเรียนรู้ตามความสามารถ ความถนัด และความสนใจของผู้เรียน 
                         จุดเน้น ๒.๓ ส่งเสริมนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ ด้านภาษา (M.E.P) และภาษาจีน
เพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ 
                         จุดเน้น ๒.๔ พัฒนาผู้เรียนให้มีความคิดสร้างสรรค์ เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ รู้เท่าทัน
เทคโนโลยี  
                         จุดเน้น ๒.๕ สนับสนุนให้ผู้ปกครอง และชุมชน มีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ 
                     ยุทธศาสตร์ที่ ๓ ส่งเสริมการวัดและประเมินผลการเรียนรู้เต็มตามตัวชี้วัดและมาตรฐาน
การเรียนรู้ จุดเน้น สนับสนุนการวัดและประเมินผล เพื่อพัฒนากระบวนการจัดการเรียนรู้ 
      จุดเน้น ๓.๑  ครูมีแผนการสอนอย่างน้อย ๒ รายวิชา  ต่อภาคเรียน 
      จุดเน้น ๓.๒  ครูได้รับการนิเทศน์การสอน ๑ ครั้ง/ภาคเรียน 
      จุดเน้น ๓.๓  ครูมีงานวิจัยอย่างน้อยพัฒนาการเรียนของนักเรียน 1  เรื่อง/ ปีการศึกษา 
                    ยุทธศาสตร์ที่ ๔ ส่งเสริมครูให้เป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้เต็มตามความสามารถ 
                         จุดเน้น ๔.๑ ส่งเสริมและพัฒนาครูให้ใฝ่รู้ ใฝ่เรียน มีการศึกษาค้นคว้า และรู้เท่าทัน
เทคโนโลยี 
                         จดุเน้น ๔.๒ ส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
      จุดเน้น ๔.๓ ครูมีการพัฒนาตนเองโดยการเรียนออนไลน์ การอบรมออนไลน์ ในด้าน
พัฒนาการสอนหรือเทคนิควิธีการสอน   
                    ยุทธศาสตร์ที่ ๕ ส่งเสริมผู้บริหารโรงเรียนให้เป็นผู้มีความสามารถเต็มตามบทบาทหน้าที่ 
จุดเน้น ส่งเสริมผู้บริหารโรงเรียนให้เป็นผู้น าแห่งการเปลี่ยนแปลง 
                     นอกจากนี้ได้จัดกิจกรรม/ โครงการส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้และทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตรอย่างหลากหลายและต่อเนื่อง โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน จัดค่ายทาง
วิชาการ ค่ายการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ  ค่ายคุณธรรม  และค่ายกิจกรรมสาธารณประโยชน์ เช่น   การสอน
เสริม O-NET มัธยมศึกษาปีที่ ๓ และ ๖ ตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาการจัดการเรียนรู้มุ่งสู่คุณภาพทาง
วิชาการ เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและพัฒนาผลการทดสอบ O-NET / Pre O-NET  PISA  ให้สูงขึ้น  
โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ และในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้ส่งเสริมความ
เป็นเลิศให้แก่นักเรียนด้วยการส่งเสริมนักเรียนให้เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ เช่น การแข่งขัน 
ภาษาจีน  การแข่งขันกีฬา กรีฑา ระดับจังหวัดถึงระดับชาติ การแข่งขัน TO BE NUMBER ONE โครงการ
ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมชุมนุม กิจกรรมแนะแนว ลูกเสือ - เนตรนารี และยุวกาชาด เป็นต้น 
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                 ๖) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ    
                   โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีการด าเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาโดย
มีการจัดกิจกรรมและโครงการต่างๆ เช่น  โครงการเตรียมความพร้อมสู่อาชีพในฝัน จากมหาวิทยาลัย 
เชียงใหม่เป็นการให้บริการแนะแนวทั้ง ๕ ด้าน มีการแนะแนวให้ความรู้ในการศึกษาต่อและอาชีพ               
มีการปลูกฝังผู้เรียนในด้านการมีเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  
ส่งเสริมทักษะการท างานและการสร้างอาชีพ กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้  เครือข่ายสภานักเรียนโรงเรียน
เวียงเจดีย์วิทยา กิจกรรมชุมนุมที่ส่งเสริมทักษะอาชีพอย่างหลากหลาย เช่น ภาคเรียนที่ ๑/๒๕๖๕ ได้แก่    
กิจกรรมช่างปูน  กิจกรรมช่างเชื่อม  กิจกรรมทักษะอาชีพ  ผ้าทอซิ่นของหมู่บ้านในอ าเอลี้และการย้อมสีผ้า
ธรรมชาติ ๓ step  , การเลี้ยงสัตว์ในอ าเภอลี้(หมู ไก่  ปลา ) , การส ารวจอาชีพของนักเรียนรุ่นปัจจุบันกับ
ความต้องการของผู้ปกครอง   การศึกษาอัตราการงอกของเมล็ดพันพืชในโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา การเพาะ
ต้นกล้าขาย , การทดสอบหาสารอาหารในพืชผักที่เรารับประทาน ที่ซื้อมาจากตลาด ในอ าเภอลี้ลายผ้าทอของ
ชุมชน เป็นต้น เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะในการท างาน ด าเนินการเกี่ยวกับโครงการธนาคารโรงเรียน เพ่ือให้
ผู้เรียนได้ฝึกอาชีพและนอกจากนี้โรงเรียนได้ก าหนด รายวิชา IS เกี่ยวกับโครงงานอาชีพไว้ในหลักสูตร ที่ส่งผล
ให้ผู้เรียนมีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการจัดการและเจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น โดย
ด าเนินการส ารวจ  ความสนใจและความต้องการของนักเรียนในการเลือกหรือตัดสินใจร่วมกับผู้ปกครองใน
การเตรียมความพร้อมก่อนสร้างเสริมประสบการณ์อาชีพ นักเรียนได้มีโอกาสเรียนรู้ประสบการณ์อาชีพในโลก
การท างานตามสภาพจริงในช่วงปิดภาคเรียน ได้ประเมินวางแผนและตัดสินใจเลือกทั้งในด้านการศึกษาต่อ
(สายสามัญ/ วิชาชีพ) และการประกอบอาชีพ ส่งเสริมนักเรียนชั้น ม.3 และ ม.6 ได้ศึกษาต่อในระดับชั้นที่
สูงขึ้น มีการยกย่องเชิดชูเกียรติแก่นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาในระดับชั้นสูงสุด ส่งเสริมนักเรียนที่ขาดแคลน
ทุนทรัพย์ให้ประกอบอาชีพที่สุจริต ตามความถนัดและสนใจ สร้างคนดีสู่สังคม เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 
              ๑) การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษาก าหนด 
               โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ผู้บริหาร  ครูและบุคลากร นักเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน ของโรงเรียน คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง ร่วมกันที่ประชุมได้วิเคราะห์สภาพปัญหา และบริบท
ของโรงเรียน ได้ก าหนดได้ก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 3 ประการ ที่เพ่ิมจากคุณลักษณะอันพึงประสงค์      
8 ประการ ที่ต้องการให้เกิดข้ึนกับตัวนักเรียน  เป็นคุณธรรมอัตลักษณ์ของนักเรียน คือ “มารยาทดี เทคโนโลยี
เด่น” และได้ด าเนินการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียน ปลูกฝังค่านิยมที่ดี ที่ส าคัญคือ “สิ่งแวดล้อมดี  
เทคโนโลยีเด่น”ประกอบด้วย สิ่งแวดล้อมที่ดี ในโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา เพ่ือนเรียนที่ดี  คุณครูที่ดี  
บรรยากาศการเรียนที่ดี และนักเรียนทุกคนเป็นคนดี เทคโนโลยีเด่นโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  มีระบบของงาน
เทคโนโลยีที่ดี เยี่ ยม เป็นที่ยอมรับของส านักงานเขตพ้ืนที่ การศึกษามัธยมศึกล าปา ง ล า พูน  มี
กระบวนการพัฒนาผ่านกิจกรรมทั้งในหลักสูตรและเสริมหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น โครงการ
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ส่งเสริมประชาธิปไตย โครงการโรงเรียนคุณธรรม กิจกรรมวิถีครูบา กิจกรรมการตักบาตรในทุกวันพระ 
กิจกรรมวันส าคัญต่างๆ เช่น กิจกรรมวันไหว้ครู  กิจกรรมแห่เทียนเข้าพรรษา เป็นต้น ซึ่งเป็นการปลูกฝัง
ค่านิยมท่ีดีให้เกิดกับนักเรียนตามคุณธรรมอัตลักษณ์ และความโดดเด่นของโรงเรียน 

                ๒) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนบรรจุไว้ในแผนพัฒนา และแผนปฏิบั ติ
การประจ าปีผ่านโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอน เช่น จัดท าโครงการและกิจกรรมส่งเสริมความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็น ไทย ได้แก่ กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ได้ด าเนินการส่งเสริมสุนทรียภาพทางด้าน
นาฏศิลป์  ตามโครงการส่งเสริมอนุรักษ์วัฒนธรรมท้องถิ่น เพ่ือให้นักเรียนเกิดความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  สืบทอด สืบสานความภาคภูมิใจในการแสดง ศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น โดยเฉพาะที่ส าคัญยิ่ง 
คือ การแต่งชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์  การแสดงการร าของเมืองลี้  ประเพณีต่าง ๆของอ าเภอลี้ทีส่ภานักเรียนน า
กลับคืนมาสืบสานต่อยอดให้ดีขึ้น  ทางนาฏศิลป์มีการคิดการประดิษฐ์ท่าร าเพ่ิมขึ้นครั้งแรกที่โรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา ได้หลายท่า และต่อมาได้มีการเผยแพร่ในอ าเภอลี้สืบต่อเนื่องมา  กิจกรรมส่งเสริมสุนทรียภาพ
ทางด้านดนตรี โครงการค่ายคุณธรรม จริยธรรม กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา กิจกรรมส่งเสริมประเพณี
วัฒนธรรมในท้องถิ่น กิจกรรมเยาวชนสร้างชาติ กิจกรรมอ่ืนๆ ทั้งในโรงเรียนและชุมชน ก่อให้เกิดผลต่อการ
พัฒนาความคิด รู้จักใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ต่อตนเองและ  ต่อส่วนรวม ซึ่งกิจกรรมนี้เป็นกิจกรรมส่งเสริม
ประเพณีวัฒนธรรมในท้องถิ่นแล้ว ยังช่วยพัฒนาผู้เรียนให้เกิดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามคุณธรรมอัตลักษณ์ 
คือ คือ “มารยาทดี เทคโนโลยีเด่น” ในการท ากิจกรรมส่วนรวมเพ่ือสังคม และสาธารณประโยชน์อีกทางหนึ่ง
ด้วย 
                  ๓) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย    
                 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนบรรจุไว้ในแผนพัฒนา และแผนปฏิบัติ
การประจ าปีผ่านโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอน  กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระต่างๆ  โครงการส่งเสริมระเบียบวินัยและดูแลพฤติกรรม
นักเรียน  และการจัดกิจกรรมส่งเสริมเพ่ือให้นักเรียนเกิดการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย สามารถท างานด้วยกระบวนการการท างานเป็นกลุ่ม รู้จักปฏิบัติ หน้าที่ด้วยความตั้งใจ ให้ประสบ
ผลส าเร็จตามตามเป้าหมายของหลักสูตร รวมถึงการมีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักและสามัคคีกั นในหมู่
คณะ ประพฤติตนเป็นคนดี เป็นแบบอย่างที่ดีให้แก่ผู้อ่ืน ตลอดจนสามารถ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและหลากหลายร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  โดยโรงเรียนมีกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่ส าคัญคือ 
กิจกรรมส่งเสริมความเป็นประชาธิปไตย และปลูกฝังค่านิยมที่ดี คือ คือ วิถีประชาธิปไตย  การเลือกตั้งสภา
นักเรียน  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ค้นคว้าอิสระโดยน าเทคโนโลยีที่เกี่ยวข้องมาใช้ในการสืบหาข้อมูล เพ่ือให้เกิด
ความรู้ความเข้าใจ สามารถประยุกต์ใช้ในการท ากิจกรรมและการด าเนินชีวิตประจ าวันในสังคมอย่างมี
ความสุข  
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                 ๔) มีสุขภาวะทางร่างกาย  และจิตสังคม  
                 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนบรรจุไว้ในแผนพัฒนา และแผนปฏิบัติ
การประจ าปีผ่านโครงการและกิจกรรมการเรียนการสอน  กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น 
โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพเพ่ือพัฒนาผู้เรียนทุกมิติ ผู้เรียนได้รับการประเมิน ภาวะโภชนาการทั้ง ๒ 
ภาคเรียน เพ่ือให้ผู้เรียนได้รับรู้ภาวะโภชนาการของตนเอง และในรายที่บกพร่อง หรือเกิน เกณฑ์ นอกจากนี้
โรงเรียนได้ให้ผู้เรียนได้ทดสอบสมรรถภาพทางกายของ   กรมพลศึกษา มีการด าเนินการระบบดูแลช่วยเหลือ
ผู้เรียน ครูที่ปรึกษา ผู้ปกครอง และผู้เรียนได้ร่วมกันประเมินสุขภาพจิตของผู้เรียน (SDQ) และน าผลที่ได้มา
แก้ไข สร้างสุขโครงการห้องเรียนสีขาว ส่งเสริมสนับสนุนนักเรียนแกนน าประจ าห้องเรียนดูแล  แนะน า 
ตักเตือน ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน  เพ่ือป้องกันปัญหายาเสพติด  อุบัติเหตุ และการท้องก่อนวัยอันควร 
โครงการแนะแนวและการให้ค าปรึกษา โครงการเข้าค่ายพุทธรรม ครอบครัวอบอุ่นด้วยธรรมะ  นอกจากนี้
โรงเรียนได้ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพของนักเรียนในทุกด้าน เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดความภาคภูมิใจในตนเอง 
ผ่านกิจกรรม เช่น   กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ      พลศึกษา  มีกิจกรรมการแข่งขันกีฬาสีประเพณี 
“เวียงเจดีย์เกมส์ การแข่งขันกีฬาระหว่างโรงเรียนและกีฬาส่วนภูมิภาคจังหวัดล าพูน  กิจกรรมส่งเสริม
สุนทรียภาพทางด้านดนตรี ส่งเสริมให้นักเรียนเข้า ในเวทีต่างๆ  

2. ผลการด าเนินงาน 
 จากผลการพัฒนาด้านคุณภาพผู้เรียน ตามแผนพัฒนาฯ ผ่านโครงการ/กิจกรรมในแผนปฏิบัติการ 
และการจัดการเรียนการสอนทั้งในและนอกหลักสูตรมีผลการด าเนินงาน ประเมินตามโครงการพัฒนาทักษะ
การอ่าน การเขียนและการสื่อสาร นักเรียนชั้น ม.1 - ม.6 มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร คิดเป็น   
ร้อยละ ๙๔.๙๙ นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาต่างประเทศ โดยคิดจาก
ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่มสูงพบว่า นักเรียนชั้น ม.๑ - ม.๖ คิดเป็นร้อยละ ๘๗.๑๕ จากผลการประเมิน
ทักษะคิดค านวณ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ โดยคิดจากผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนกลุ่ มสูงพบว่า 
นักเรียนชั้น ม.1 - ม.6 มีทักษะการค านวณ คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๖๑  จากผลการประเมินทั้ง ๓ ประเด็น พบว่า 
นักเรียนมีความสามารถการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ เฉลี่ยร้อยละ ๙๐.๒๕  ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้  จากการประเมินการคิดวิเคราะห์ นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์วิจารณ์ จับประเด็นส าคัญ 
สรุปคุณค่า อภิปราย แสดงความคิดเห็นได้ และการแก้ปัญหา  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๙.๙๖  โดยประเมิน
ความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ ไตร่ตรอง  พิจารณาอย่างรอบคอบ  โดยใช้เหตุผล
ประกอบการตัดสินใจ  มีการอภิปรายและเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  สามารถท า
โครงงานคุณธรรมเพ่ือแก้ปัญหาในชั้นเรียน  เพ่ือการเรียนรู้หรือการค้นหาค าตอบในแต่ละกลุ่มสาระวิชา มี
ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ระดับดีขึ้นไปร้อยละ ๙๓.๗๖ โดยประเมินความสามารถในการรวบรวม
ความรู้ได้ด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม  เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่ง
ใหม่ ๆ เป็นแนวคิด  โครงการ  โครงงาน  ชิ้นงาน  ผลผลิต ใช้เทคโนโลยีหรือแอปพลิเคชั่นในการสื่อสารและ
แสวงหาความรู้เพื่อสร้างชิ้นงานที่ตนสนใจ  โดยที่นักเรียนสามารถรวบรวมองค์ความรู้  ประมวลความรู้ทีไ่ดร้ับ
จนท าให้เกิดเป็นชิ้นงานผ่านโครงงานต่างๆ  ทั้งโครงงานวิทยาศาสตร์ โครงงานคณิตศาสตร์ การค้นคว้าอิสระ
และโครงงานคุณธรรม  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จากการประเมิน
โครงการอบรมการเรียนรู้และใช้งานสื่อสังคมออนไลน์ นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี สารสนเทศ
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และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้  การสื่อสาร  การท างาน  อย่างสร้างสรรค์และมี
คุณธรรม ระดับคุณภาพดีข้ึนไป คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๗๓ จากข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 256๕  
ของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-6 พบว่า ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับ ๒.๕  ขึ้นไป เท่ากับ ๘๒.๑๑ ซึ่งสูง
กว่าเป้าหมายที่วางไว้ ๒.๑๑ จากผลการทดทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา 256๕ พบว่า 
ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3 ระดับโรงเรียนร้อยละ ๔๐.๒๓ มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๕๕ และค่าเฉลี่ยผล
การทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับ
โรงเรียนร้อยละ ๓0.26 มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ 4.34  นักเรียนมีความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพระดับคุณภาพดีขึ้นไป จากการท าแบบทดสอบค้นหาตนเอง แบบทดสอบ
ด้านอาชีพและแบบทดสอบอาชีพในอนาคต  มีข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวกับความถนัดของนักเรียนเพ่ือมุ่งสู่การ
เรียนและอาชีพในอนาคต นักเรียนชั้น ม.6 จ านวน ๒๔๑ คน ปีการศึกษา 256๕ จ านวน ๒๓ คน ประกอบ
อาชีพ คิดเป็นร้อยละ ๙.๕๔ ส่วนนักเรียนจ านวน ๒๑๘ คน เลือกศึกษาต่อในระดับสถาบันการศึกษาที่
เหมาะสมกับความรู้ความสามารถและความถนัดคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๔๖ เหมาะสมกับความรู้ความสามารถ
และความถนัด (ข้อมูล ณ วันที่ ๒๖ พฤษภาคม เมษายน จากงานวิชาการ) นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 
6 ได้รับการทักษะการเรียนรู้ที่เชื่อมโยงสู่อาชีพ ประเภท การเสริมทักษะอาชีพในรายวิชาพ้ืนฐาน การเสริม
ทักษะอาชีพในรายวิชาเพ่ิมเติม การจัดโครงงานอาชีพ และการเสริมทักษะอาชีพในกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
และนักเรียนจ านวน 1,๖๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ 9๘.๐๔  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด  

ผู้เรียนมีคุณลักษะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด คือ มารยาทดี เทคโนโลยี
เด่น ดีขึ้นไป ร้อยละ 9๕.๖๔ และผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ร้อยละ ๙๕.๕๗ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย มีนิสัยรักบ้านเกิด และอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่น มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความ
เป็นไทยมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย  รวมทั้งภูมิปัญญาไทย ปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสา
ธงในกิจกรรมประจ าวัน  ระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๗.๗๙ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด มีการยอมรับที่
จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ประเมินจาก การยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
ระหว่างบุคคลในด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม  ประเพณี การท างานร่วมกันเป็นกลุ่มด้วย
ความรักสามัคคี  มีส่วนร่วมในการใช้สิทธิ  เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียนในระดับต่าง ๆ มีส่วนร่วมใน
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน ร้อยละ 100.00  ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนด ผู้เรียนมี
สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม น้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์การเจริญเติมโตตาม
ช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการกรมอนามัย  ร้อยละ ๙๑.๐๘ สูงกว่าเกณฑ์ที่สถานศึกษาก าหนด 
นักเรียนมีสุขภาพจิต  อารมณ์  สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย ร้อยละ ๑๐๐.๐๐  เห็นได้
จากการที่ผู้เรียนมีสุขภาพอนามัยที่แข็งแรง มีสถิติการใช้ห้องพยาบาลน้อย มีความร่าเริงแจ่มใส  อยู่ร่วมกัน
แบบปกติสุขปัญหาการทะเลาะวิวาทในโรงเรียนมีน้อยถึงน้อยที่สุด 
ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน 

๑) แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
๒) แบบบันทึกการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน     
๓) รายงานกิจกรรมรักการอ่าน   
๔) รายงานผลการทดสอบระดับชาติ O-NET   
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๒๑ 
 

 

5) สรุปรายงานค่ายคุณธรรม/ค่ายภาษาอังกฤษ/ค่ายอาสาจิตสาธารณประโยชน์ ระดับชั้น ม. ๑-๖ 
๖) รายงานกิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
๗) รายงานกิจกรรมวันคริสต์มาส 
๘) รายงานโครงการ To Be Number One   

           9) รายงานการแข่งขันภาษาจีน ร่วมกับ อบจ.ล าพูน 
๑๐) รายงานการจัดกิจกรรมภูมิปัญญาท้องถิ่นด้านอาชีพ  
๑๑) สรุปผลการด าเนินงานพัฒนางานห้องสมุด (สถิติการเข้าใช้บริการ/สืบค้น)  

           ๑2) สรุปรายงานค่ายศลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ 
๑๓) ผลงานนักเรียนใช้เทคโนโลยีในการเรียนรู้และปฏิบัติกิจกรรมเรียนรู้ด้วยการใช้โปรแกรมทาง 
คอมพิวเตอร์ต่างๆ อาทิ MSWord , MSExcel , MSPowerpoint , photoshop , photoscapeฯลฯ 

          ๑4) ชิ้นงานเคมีกับการแก้ปัญหา มัธยมศึกษาปีที่ ๖ ห้อง ๒๒๗ 
          15) สรุปรายงานทัศนศึกษานอกสถานที่ ระดับมัธยมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ 
          16) แผนการจัดการเรียนรู้,แบบรายงานผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
          17) สรุปรายงานโครงการ/กิจกรรม ตามแผนปฏิบัติการประจ าปี 
          18) แบบรายงานโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
          19) แบบรายงานผลการทดสอบสมรรถภาพทางกาย  
          20) รายงานการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองและสร้างองค์ความรู้ (IS๑-๓)  ของนักเรียน 
           21) ภาพถ่าย  
          ๒๑) จดหมายข่าว 

22) อ่ืนๆ เอกสารร่องรอย แบบทดสอบ   แบบสอบถาม  แบบสังเกต 
 
3. จุดเด่น  
 1. นักเรียนมีความกล้าแสดงออก นักเรียนมีความพร้อมที่จะพัฒนา มีความเป็นประชาธิปไตยด้วยวิถี
ประชาธิปไตย จัดกิจกรรมด้านประชาธิปไตยมาอย่างต่อเนื่อง และมีการสืบทอดจากรุ่นสู่รุ่น รุ่นพ่ีสู่รุ่นน้องจน
เป็นวิถี  
          2. นักเรียนความสามารถเฉพาะด้านที่ชัดเจน และได้รับโอกาสให้เข้าร่วมแข่งขันในกิจกรรมต่างๆ ทั้ง
ในระดับชาติ  ระดับเขตพ้ืนที่ และระดับจังหวัด เช่น 

2.1 รางวัลชนะเลิศ ระดับเหรียญทอง การแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาท่ี ๔ -๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ จังหวัดน่าน 

๒.๒ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับเหรียญทอง การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาท่ี ๑ -๖ งานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ จังหวัดน่าน 

๒.๓ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  ระดับเหรียญทอง การแข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ระดับชั้น
มัธยมศึกษาท่ี ๔ -๖ งานศลิปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ จังหวัดน่าน 

2.๔ เข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ จังหวัดน่าน 
๒.๕ เข้าแข่งขันงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
2.๖ นักกีฬาปิงปอง รางวัลชนะเลิศเทเบิลเทนนิส ประเภททีมหญิง กีฬาเยาวชนแห่งชาติ  ครั้งที่ 

๓๘ รอบคัดเลือกภาค ๕ 
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๒๒ 
 

 

     ๒.๗ นักกรีฑา 
     ๒.๘ การแข่งขัน To Be Number One Idol 
     2.๙ การแข่งขันภาษาจีน เวทีการแข่งขันจากองค์การบริหารส่วนจังหวัดล าพูน(อบจเมืองล าพูน) 
ปีการศึกษา  ๒๕๖๕  รายการรางวัลชนะเลิศการแข่งขันการร้องเพลงจีนพร้อมหางเครื่อง ม.ปลาย  รางวัล
ชนะเลิศแข่งขันการกล่าวสุนทรพจน์ภาษาจีน  ระดับมัธยมต้น  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันกล่าวสุนทรพจน์
ภาษาจีนระดับมัธยมปลาย  รางวัลชนะเลินการแข่งขันมักคุเทศก์น้อย  เล่าเรื่องเมืองหละปูน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันคนเก่งภาษาจีนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น  รางวัล
ชนะเลิศการแข่งขันคนเก่งภาษาจีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันวาดรูปหน้ากากงิ้ว
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  รางวัลชนะเลิศการแข่งขันวาดรูปศิลปะไทย-จีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  
รางวัลรองชนะเลิศ  อันดับที่ ๑ การแข่งขันชุดแฟนชีรีไซเคิล  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๑ การแข่งขันพูด
ประโยคฉับพลันระดับมัธยมศึกษาตอนต้น  รางวัลชมเชยการแข่งขันวาดรูปศิลปะไทยจีนระดับมัธยมศึกษา
ตอนต้น  รางวัลชมเชยการแข่งขันคัดอักษาจีนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

            
4. จุดควรพัฒนา 

พัฒนาการอ่านออก เขียนได้ การคิดวิเคราะห์ ของกลุ่มนักเรียนเรียนรวม ปีการศึกษา 256๕ จ านวน 
1,๖๔๙ คน และนักเรียนบางส่วนที่ยังขาดทักษะการอ่าน เขียน และการคิดวิเคราะห์ รวมไปถึงนักเรียนใน
กลุ่มชาติพันธุ์จ านวนหนึ่ง  ซึ่งนักเรียนมีพื้นฐานการพูด  การอ่าน  และการเขียนภาษาไทย ไม่ค่อยดี  กล่าวคือ  
นักเรียนอ่านไม่ออกเขียนไม่ได้อยู่จ านวนหนึ่ง  ทั้งนี้งานเรียนรวมได้ด าเนินการคัดกรอง และแก้ไขด้วยการ
สอนเสริมเพ่ือให้นักเรียนมีพ้ืนฐานในการอ่านและเขียนภาษาไทยเบื้องต้น  ผลจากการคัดกรองและมีนักเรียน
อ่านไม่ออก เขียนไม่ได้  จึงส่งผลกระทบต่อการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ดังนั้นโรงเรียนจึงต้อง
ด าเนินการเร่งพัฒนาทางด้านวิชาการ  เน้นกิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับมาตรฐาน การเรียนรู้และ
ตัวชี้วัด จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้นักเรียนได้ใช้ทักษะการอ่าน การคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์ และน าสิ่งที่สรุป
ได้มาน าเสนอโดยวิธีการต่างๆ โดยเน้นไปที่กลุ่มสาระวิชาหลักส าคัญ  อันได้แก่  คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  
ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  และสังคมศึกษาฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนรักการเรียนรู้มากยิ่งข้ึน 

พัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเอ้ือประโยชน์ให้แก่นักเรียนในการเรียนรู้ จ านวนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ เครื่องคอมพิวเตอร์ ๓๑๘ เครื่อง เครื่อง Server ส ารองข้อมูลและจัดการระบบอินเตอร์เน็ต      
3 เครื่อง Projector ๕๐ เครื่อง เครื่องฉายภาพทึบแสง 17 เครื่อง  

5. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป โรงเรียนจะด าเนินการ ดังนี้  
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ค านึงถึงจุดเด่นและจุดที่ควรพิจารณาในการด าเนินการ โดยจะเร่ง

ด าเนินการในส่วนที่ส าคัญที่เป็นปัญหา คือ  
1. ปัญหานักเรียนมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ พบว่าบางคนอ่านไม่ออก จึงได้วางแผนพัฒนา

นักเรียนที่มคีวามบกพร่องทางการเรียน โดยด าเนินการคัดกรองและแก้ไขด้วยการสอนเสริม เพ่ือให้นักเรียนมี
พ้ืนฐานในการอ่านและเขียนภาษาไทยเบื้องต้น 

2. ปัญหาการขาดแคลนสื่อเทคโนโลยีนวัตกรรมที่มีประสิทธิภาพ โดยวางแผนให้งานสารสนเทศ   
ฝ่ายบริหารงานวิชาการด าเนินการพัฒนาสื่อเทคโนโลยีและนวัตกรรมเพ่ือเอ้ือประโยชน์ให้แก่นักเรียนใน     
การเรียนรู้   
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๒๓ 
 

 

  3. ปัญหานักเรียนขาดทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์  มีการวางแผนจัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้
นักเรียนได้ใช้ทักษะการคิด วิเคราะห์ สังเคราะห์  โดยเน้นไปที่กลุ่มสาระวิชาหลักส าคัญ  อันได้แก่   
คณิตศาสตร์  วิทยาศาสตร์  ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ  และสังคมศึกษาฯ จัดกิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนรัก
การเรียนรู้มากยิ่งขึ้น ได้รับการพัฒนา สามารถน าความรู้ไปใช้ในการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐานให้มีคะแนน
เฉลี่ยที่สูงขึ้นกว่าเป้าหมายที่โรงเรียนได้ก าหนดไว้ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา จะด าเนินการพัฒนาคุณภาพ
มาตรฐานการศึกษาที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน โดยก าหนดเป็นแผนการด าเนินงาน ภารงาน หน้าที่ และความ
รับผิดชอบ ของครูและบุคลาการทางการศึกษาทุกคน ทั้งในส่วนของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน การจัด
กิจกรรมส่งเสริมหลักสูตร การจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในทุก ๆ ด้าน ตลอดจนน าแผนงานโครงการส่งเสริม
สนับสนุนการเรียนรู้ของผู้เรียนในปีการศึกษาที่ผ่านมา มาพัฒนาให้มีประสิทธิภาพ โดยใช้กระบวนการ PDCA 
การมีส่วนร่วมของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษาของโรงเรียน ซึ่งได้ด าเนินการสรุปผลการปฏิบัติงานใน
ปีการศึกษาที่ผ่านมาและได้น ามาพิจารณาถึงความมีประสิทธิภาพของงานโครงการดังกล่าว และได้ปรับปรุง
ให้มีประสิทธิภาพสูงสุด การด าเนินการพัฒนาแผนงานโครงการในปีต่อไปจะประกอบด้วยงาน/โครงการ/
กิจกรรม ดังนี้ โครงการพัฒนาสื่อ เทคโนโลยีในกระบวนการจัดการเรียนรู้ งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรม
ส่งเสริมรักการอ่าน  โครงการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนและการสื่อสาร ประจ าปีงบประมาณ 256๕ 
โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย   โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ โครงการ
ส่งเสริมความเป็นเลิศทางกีฬา - กรีฑา โครงการพัฒนาการบริหารจัดการโรงเรียน โครงการพัฒนาเทคโนโลยี
เพ่ือการจัดการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนวิชาพ้ืนฐานการออกแบบและวิทยาการค านวณใช้การเขียน
โปรแกรม Scratch ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ในสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีทุกระดับชั้น 
โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี  โครงการป้องกันสารเสพ
ติดและสถานีต ารวจจ าลองในสถานศึกษา  โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนด้วยหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน  โครงการโรงเรียนคุณธรรม  โครงการเตรียม
ความพร้อมสู่อาชีพในฝันโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ และโครงการพัฒนาทักษะทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 
 
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ   
 เป้าหมาย   ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 ผลการพัฒนา ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
๑. กระบวนการด าเนินการ 

จุดเน้น คือ มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบใช้หลักการบริหารโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ                  
เกิดประสิทธิผลสูงสุดโดยกระบวนการรูปแบบ WJD UP MODEL,  การประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา โดยกระบวนการรูปแบบ WJD-3S5R  MODEL ,การจัดการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนโดย
กระบวนการรูปแบบ  IMAGES & RUN MODEL ,การพัฒนางานสภานักเรียนให้มีประสิทธิภาพ โดยกระบวนการ
รูปแบบ  PRAPHENES  MODEL และใช้ ICT (WJD – Service) เป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการภายใน พัฒนา
ระบบข้อมูลสารสนเทศ ใช้บริหารงานทั้ง ๕ ฝ่ายงานให้สามารถท างานได้คล่องตัว สะดวก รวดเร็ว  ครบถ้วน       
ลดกระดาษ โปร่งใส และตรวจสอบได้ สามารถเป็นแบบอย่างหรือต้นแบบให้สถานศึกษาอ่ืนน าไปใช้ได้  เน้นบริหาร
ให้เป็นโรงเรียนแห่งความสุข ( Wiangjedeewittaya is a happy school ) 
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๒๔ 
 

 

 ๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทศัน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน ได้ด าเนินการ
วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม 
ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นวิเคราะห์ 
สังเคราะห์ ร่วมกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานของสถานศึกษา ผู้แทนผู้ปกครอง นักเรียน ครูและ
บุคลากรทางการศึกษา วางแผนการด าเนินการในแต่ละปีการศึกษาโดยร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับ
วิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู้เรียน จัดท า
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่ได้รับการประเมินจากคณะกรรมการติดตาม 
ตรวจสอบประเมินผลตามกลุ่มงาน ประเมินระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาทุกปี ให้สอดคล้องกับ
บริบทของโรงเรียนสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาของชุมชน ท้องถิ่น แผนการศึกษาชาติ  นโยบายการ
ปฏิรูปการศึกษาของชาติ หน่วยงานต้นสังกัด ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม มีค าสั่ง           
ให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาปฏิบัติงานตามแผนภูมิโครงสร้างการบริหารจัดการภายใน
สถานศึกษา แต่งตั้งผู้ช่วยผู้อ านวยการกลุ่มบริหารงาน หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้างาน หัวหน้าระดับ และ
หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ เพ่ือให้ทุกฝ่ายสามารถปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพและตรงกับหน้าที่            
ที่รับผิดชอบพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ด าเนินการตามแผน
ทุกโครงการ งาน กิจกรรม หรือฝ่ายงาน ใช้กระบวนการบริหารแบบครบวงจร ด้วยกระบวนการ PDCA 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไว้  มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงาน และ
สรุปผลการด าเนินงานโดยการส ารวจความพึงพอใจผลการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาของผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง ได้แก่ นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และคณะกรรมการบริหารโรงเรียน เพ่ือให้เกิดประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผลในการบริหารจัดการศึกษาตลอดจนน าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการ
สถานศึกษาแบบครบวงจร ในฝ่ายงานต่าง ๆ และน าผลการประเมินไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไขตลอดเวลาและ
ในปีการศึกษาต่อไปพัฒนาอย่างต่อเนื่องมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่ชัดเจน ดังนี้ 
 วิสัยทัศน์ (VISION) “ภายในปีพุทธศักราช 2566 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา พัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 
มีคุณธรรม มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ  บนพ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความ
เป็นไทยและเป็นพลโลก 
 พันธกิจ (MISSION) พันธกิจ 
 ๑)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดยใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ๒)  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและสากล  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  
ทักษะกระบวนการคิด ทักษะการใช้เทคโนโลยี  ส่งเสริมความเป็นไทยและใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงใน      
การด ารงชีวิต 
 ๓)  พัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และน าไปใช้จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔)  ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

๕)  ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยสร้าง
ระบบภาคีเครือข่ายในการระดมทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบทั้งในส่วนการวางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การน าแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาการศึกษา มีการติดตามตรวจสอบประเมินผล
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และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระบบนิเทศภายใน น าข้อมูลการประเมินที่ ได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษา 
ที่ผ่านมาเป็นข้อมูลในการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจโดยการประชุมร่วมกันกับคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตัวแทนผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา นักเรียนและผู้ที่เกี่ยวข้อ งทุกฝ่าย 
เพ่ือร่วมกันวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ร่วมรับผิดชอบต่อผลการศึกษา  มีการบริหารจัดการ
อย่างเป็นระบบโดยใช้กระบวนการบริหารจัดการรูปแบบ “WJD UP” Model มาด าเนินการ ดังนี้  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนภาพ รูปแบบการบริหาร WJD UP Model โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
W: Well Known(เป็นที่รู้จัก) ได้แก่ WJD Public Relations มีการประชาสัมพันธ์โรงเรียน        

ในการน าเสนอข้อมูลสารสนเทศต่างๆ ทางเว็บไซต์ วารสาร แผ่นพับ ฯลฯ เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงาน
อ่ืนๆ ที่ เกี่ยวข้องได้รับทราบการด าเนินกิจการต่ าง ๆ ของโรงเรียน  WJD Community relations         
การเข้าร่วมสัมพันธ์กับชุมชนในด้านงานสังคม ประเพณีและวัฒนธรรมของท้องถิ่นและร่วมมือประสานงาน  
กับหน่วยงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เช่น อ าเภอ โรงพยาบาล สถานีต ารวจ วัด องค์การบริหารส่วนต าบล อีกทั้งยัง
ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานในด้านการจัดการศึกษา J: Join (ร่วมมือ) ไดแ้ก่ WJD Network เครือข่าย
ความร่วมมือจากภายนอกโรงเรียน ได้มีการประสานการด าเนินงานต่างๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาทั้งของ
นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียน กับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง มีการประชุมผู้ปกครองนักเรียน ประชุมคณะกรรมการ 
สถานศึกษา ประชุมสมาคมผู้ปกครองนักเรียน และมีความร่วมมือจากสมาคมศิษย์เก่าโรงเรียนเวียงเจดีย์       
ที่ช่วยสนับสนุน ทั้งด้านการจัดการศึกษาของโรงเรียน ด้านอาคารสถานที่ การร่วมระดมทุนผ้าป่าสร้างห้องน้ า
นักเรียน WJD Team Work ความร่วมมือจากภายใน โดยลักษณะการท างานที่สร้างทีมของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ท าให้งานต่างๆ ในโรงเรียนประสบความส าเร็จตามวัตถุประสงค์ D: Development        
(การพัฒนา) ได้แก่ WJD Service โรงเรียนได้สร้างนวัตกรรม ทางด้าน ICT เพ่ือพัฒนางาน 5 ฝ่ายบริหาร 
ได้แก่ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานงบประมาณและแผนงาน งานบริหารงานบุคคล งานบริหารงาน
ทั่วไปและงานบริหารกิจการนักเรียน ที่ช่วยอ านวยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ลดภาระงานพิเศษของครู   
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ลดการใช้กระดาษ ตรวจสอบได้ในการท างานทุกกลุ่มงาน เป็นที่ยอมรับและเป็นแบบอย่างของสถานศึกษาใน
ระดับภาคเหนือที่ได้มาศึกษาดูงานการใช้ ICT ในการบริหารงานภายในสถานศึกษา WJD Teaching 
โรงเรียนได้ส่งเสริมให้ครูน าเทคโนโลยีทางด้าน ICT   มาช่วยในการจัดการเรียนการสอน เช่น Google 
Classroom , Facebook , Line , YouTube ฯลฯ ที่สามารถส่งเสริมผู้เรียนให้เกิดการเรียนรู้ได้ตามศักยภาพ
ของผู้เรียน โดยใช้บุคลากรภายในที่มีความรู้ความสามารถในการอบรมเพ่ิมสมรรถนะในการใช้เทคโนโลยีของ
ครูในด้านการจัดการเรียนการสอน  U: Unity (เป็นเอกภาพ)WJD Vision และ WJD Goal โรงเรียนเวียง
เจดีย์วิทยา มีการก าหนดวิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย ร่วมกันกับคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ตัวแทนผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษาและนักเรียน มีการก าหนดระเบียบการบริหารงานของ
ผู้บริหารสถานศึกษาอย่างเป็นรูปธรรม ใช้หลักธรรมมาภิบาลในการบริหารจัดการ ท าให้ครู บุคลากรทางการ
ศึกษาในโรงเรียนได้มีแนวทางปฏิบัติหน้าที่เป็นไปในทางเดียวกันภายใต้ กฎ ข้อระเบียบในการปฏิบัติงาน    
จึงสร้างความเป็นหนึ่งในการท างานเพ่ือร่วมกันพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยให้มีความสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาชาติ นโยบายของรัฐบาล หน่วยงานต้นสังกัด บริบทของสถานศึกษา ชุมชน 
และท้องถิ่น วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะยาวและแผนปฏิบัติราชการประจ าปี การศึกษา         
อย่างต่อเนื่อง ตลอดเวลา มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารภายในสถานศึกษา ครอบคลุมตามโครงสร้างการ
บริหารทุกกลุ่มงาน P: Power (มีพลัง)  ได้แก่ WJD Motivation การสร้างแรงจูงใจในการท างานของครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้พัฒนาตนเองด้านความรู้ ความสามารถ  ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ              
ท าวิทยฐานะและผลงานทางวิชาการ จัดให้มีแหล่งเรียนรู้ ห้องสมุด อุปกรณ์ โสตทัศนูปกรณ์ โปรเจคเตอร์ 
คอมพิวเตอร์ ติดตั้งสัญญาณอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย มากกว่า  30 ต าแหน่ง เช่าซื้อ ติดตั้งระบบอินเตอร์เน็ต  
ที่มีความเร็วไม่ต่ ากว่า Mbps เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ของครูในการพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน มีผู้ปกครอง ชุมชน ผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องที่ส่งเสริมด้านการจัดการศึกษา WJD Inspiration 
โรงเรียนส่งเสริมและสร้างแรงบันดาลใจให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาสร้างนวัตกรรมที่ส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพผู้เรียน ส่งผลให้ผู้เรียนได้รับรางวัลต่าง ๆ มากมาย  การปฏิบัติงาน ยึดหลักการท างานแบบวงจร 
PDCA เป็นแนวทางในการพัฒนาทุกกระบวนการท างาน ส่งผลให้โรงเรียนได้รับรางวัลในระดับต่าง ๆ เช่น    
รางวัลสถานศึกษา IQA   AWARD  “ระดับยอดเยี่ยม” ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ระดับส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, ผ่านเกณฑ์การพิจารณายกระดับคุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ 
๔ ดาว  จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น 
ประจ าปี ๒๕๖๕ ปีที่ ๒ ติดต่อกันจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  เป็นโรงเรียนอีโคสคลู (Eco – 
School) ระดับต้น ปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม, ได้รับโล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับประเทศ การประกวดกิจกรรมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน จากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  เป็นต้น 

 
๒.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเป้าหมาย 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล หลักสูตร

กลุ่มสาระการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระฯ หลักสูตร ปวช.หลักสูตรพิเศษ MEP  (Mini English Program) ในระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น และหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน มีการวางแผนและด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงของผู้เรียน ชุมชน และด าเนินการอย่างเป็น
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๒๗ 
 

 

รูปธรรม ก ากับติดตามการจัดการเรียนการสอนให้บรรลุตามเป้าหมายของแนวการจัดหลักสูตร  มีการ
วิเคราะห์ จัดท า ปรับปรุง พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ หลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน อย่างต่อเนื่อง ให้มีความสอดคล้องและเหมาะสมกับสภาวะปัจจุบัน  
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงในทิศทางการศึกษาในอนาคต โดยการจัดให้มีหลักสูตรที่หลากหลายตอบสนองต่อ
ความต้องการของผู้เรียน  มีการประเมินหลักสูตรสถานศึกษาทุกปีการศึกษา เพ่ือน าผลการประเมินไปใช้      
ในการพัฒนาหลักสูตรในปีถัดไป จัดการเรียนการสอนที่มุ่งเน้นพัฒนาให้ผู้เรียนมีความเป็นเลิศด้านวิชาการ   
สู่ระดับสากล หาเวทีให้ผู้เรียนที่มีความสามารถตามความสนใจอย่างหลากหลายทั้งทางด้านวิชาการ กีฬา 
ดนตรี นาฎศิลป์ ศิลปะ คอมพิวเตอร์ การงาน เป็นต้น จัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรอย่างหลากหลาย เช่น 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมลูกเสือ กิจกรรมยุวกาชาด กิจกรรมอาสายุวกาชาด กิจก รรมผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ กิจกรรมนักศึกษาวิชาทหาร มีกิจกรรมชุมนุมมากกว่า ๗๕ ชุมนุม เช่น ชุมนุมนักสื่อความหมาย
ธรรมชาติ ชุมนุม TO BE NUMBERONE ชุมนุมกล้าดีศรีเวียงเจดีย์ กิจกรรมจราจร กิจกรรมชุมนุมอย.น้อย 
เป็นต้น กิจกรรมต่าง ๆ เหล่านี้ท าให้ผู้เรียนมีโอกาสเรียนรู้โดยการปฏิบัติจริง มีผลงาน โครงการ โครงงาน     
ที่แสดงให้เห็นความสามารถของผู้เรียนในด้านการคิด การท างานร่วมกันได้ลงมือปฏิบัติ มีผลงาน ทั้งระดับ
จังหวัด ระดับภาค ระดับประเทศ และระดับนานาชาติ ส่งเสริมให้ครูได้รับการพัฒนา  การจัดการเรียนรู้อย่าง
หลากหลายและวางแผนก ากับติดตามเพ่ือวางแผนส่งเสริมให้ครูได้รับ การพัฒนาอย่างต่อเนื่อง จัดให้มีแหล่ง
เรียนเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ตามความสนใจของผู้เรียนทั้งด้านการศึกษาต่อ  
อาชีพ งานอดิเรก  ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีในการเรียนและการวัดผลทักษะกระบวนการคิด  วิเคราะห์    
ท าให้มีระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนสูงขึ้นทุกปี  ตลอดจนการได้รับรางวัลเหรียญทองในการแข่งขันทักษะ
วิชาการในระดับชาติ  สนับสนุนครูในการจัดกิจกรรมส่งเสริมวิชาการ เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนอย่างสูงสุด 
โดยกลุ่มบริหารงานวิชาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนางานด้านวิชาการ ดังนี้ 
 ๑.๑ ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (สพฐ.) ดังนี้ 
 ๑) โปรแกรม Secondary ๕๖ โปรแกรมระเบียนวัดผลรายภาค  
 ๒) โปรแกรมสารสนเทศโรงเรียนระดับมัธยมศึกษา  
 ๓) โปรแกรมวัดผล ประมวลผล 
 ๔) โปรแกรมสารสนเทศครูและบุคลากรทางการศึกษา 
 ๕) โปรแกรมงานสารสนเทศ 
 ๖) โปรแกรมจัดตารางสอน 
 ๗) โปรแกรม Data Management Center เป็นโปรแกรมรายงานระบบสารสนเทศนักเรียน
ทุกระดับชั้น ทุกปีการศึกษา ระบบทะเบียนนักเรียน ประวัติส่วนตัวนักเรียน ฯลฯ 
 ๑.๒ ระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD-Service) 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์ได้พัฒนาระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD-Service) โดยน าระบบ
บริหารงานวิชาการและกิจการนักเรียน มาใช้ในการบริหารกลุ่มงานวิชาการ ดังต่อไปนี้ 
 ๑) ระบบการตรวจสอบข้อมูลนักเรียน โดยระบบมีความสามารถในการเพ่ิมลบแก้ไขข้อมูล
นักเรียน ข้อมูลครอบครัว ค้นหาข้อมูลนักเรียน แก้ไขสิทธิ์การจ่ายค่าลงทะเบียนข้อมูลนักเรียนทั้งหมด       
การเลื่อนชั้นนักเรียนรายห้องและรายบุคคล รายชื่อนักเรียนซ้ าซ้อน ค้นหารายชื่อนักเรียนแบบด่วน พิมพ์ใบ
รายชื่อนักเรียน แก้ไข้ข้อมูลบัตรประจ าตัวนักเรียน และพิมพ์บัตรบัตรประจ าตัวนักเรียน  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๒๘ 
 

 

 ๒) ระบบเช็คมาโรงเรียนของนักเรียน โดยระบบใช้ส าหรับเช็คข้อมูลนักเรียนในการเข้าร่วม
กิจกรรมหน้าเสาธง ระบบมีการรายงานข้อมูลสารสนเทศตามห้องเรียน รายงานตามจ านวนครั้ง รายงาน
ประจ าวันของนักเรียน ตามรายชื่อครูที่ปรึกษา 
 ๓) ระบบเช็คเข้าเรียน เป็นระบบที่มีความสามารถในการเช็คข้อมูลนักเรียนในการเข้าเรียน
ในแต่ละวัน ตามจ านวนชั่วโมงเรียนของนักเรียน และยังมีระบบสารสนเทศรายงาน เช่น ประวัติการเช็ค     
ลบข้อมูล การเช็ครายงานการเข้าเรียนประจ าวัน รายงานการเข้าเรียน/จ านวนครั้ง รายงานห้องเรียน รายงาน
รายวิชา การเช็คชื่อของครูผู้สอน 
 ๔) ระบบตรวจสอบผลการเรียน เป็นระบบที่ให้บริการกับ ผู้ปกครอง และนักเรียน ที่สามารถ
ดูผลการเรียนออนไลน์ได้อย่างรวดเร็วและเป็นปัจจุบัน มีความทันสมัย สะดวก ใช้งานง่ายและระบบรักษา
ความปลอดภัยด้วยการลงทะเบียนเข้าใช้งานทุกครั้ง 
 ๕) ระบบส่งผลการเรียน ๐ ร. มส. ระบบนี้เป็นระบบอ านวยความสะดวกให้กับคณะครูและ
นักเรียนที่เข้ามาใช้บริการ ส่งผลการแก้ไขผลการเรียนที่ไม่ผ่านเกณฑ์มาตรฐานการเรียนรู้ซึ่งประกอบไปด้วย
เมนู ส าหรับนักเรียน เมนูผู้ปกครอง เมนูส าหรับครู แต่ละเมนูจะมีการใช้งานที่แตกต่างกันไปขึ้นอยู่กับสิทธิ  
การเข้าใช้งานในระบบ โดยระบบนี้มีระบบสารสนเทศการรายงานข้อมูล ต่าง ๆ เช่น รายงานตามกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ รายงานเรียงตามครูผู้สอน 
 ๖) ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน เป็นกระบวนการด าเนินงานระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเป็นขั้นตอน  พร้อมด้วยวิธีการและเครื่องมือการท างานที่ชัดเจนโดยมีครูที่ปรึกษาเป็นบุคลากร
หลักในการด าเนินการดังกล่าว  และมีการประสานความร่วมมืออย่างใกล้ชิดกับครูที่เกี่ยวข้องหรือบุคลากร
ภายนอก รวมทั้งการสนับสนุน ส่งเสริมจากโรงเรียน กระบวนการด าเนินงานตามระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โดยครูที่ปรึกษาเป็น บุคลากรหลักในการปฏิบัติงานมีองค์ประกอบส าคัญ ๕ ประการคือ  ๑. การรู้จัก
นักเรียนเป็นรายบุคคล ๒. การคัดกรองนักเรียน  ๓. การส่งเสริมนักเรียน  ๔. การป้องกันและแก้ไขปัญหา   
๕. การส่งต่อ 
 ๗) ระบบปฏิทินกิจกรรม เป็นระบบที่เชื่อมความสัมพันธ์ และการวางแผนการท างานของ
โรงเรียนเพ่ือให้กิจกรรมทุก ๆ กิจกรรมด าเนินการไปด้วยความสะดวกและไม่เกิดการซ้ าซ้อนในกิจกรรมแต่ละ
วัน รวมถึงการวางแผนการท างานในอนาคตได้อย่างถูกต้อง 
 ๘) ระบบบริหารงานแผนงานและงบประมาณ มีการขอใช้งบประมาณตามแผนงาน โครงการ 
กิจกรรมประจ าปีงบประมาณที่ได้ตั้งไว้ เพ่ือความสะดวก รวดเร็ว ลดเวลาและลดการสิ้นเปลืองในการใช้
ทรัพยากร 
 ๑.๓ เว็บไซต์โรงเรียน เป็นระบบที่ใช้ประชาสัมพันธ์ข่าวสารต่างๆ ในสถานศึกษาให้บุคลากร
ภายในสถานศึกษา และบุคคลภายนอกสถานศึกษาทราบถึงข่าวสารและกิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

 ๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  ได้ด าเนินการวางแผนพัฒนาครูเตรียมพร้อมรับมือกับความเปลี่ยนแปลง
และผลกระทบจากสถานการณ์โรคติดเชื้อ เช่น ไวรัสโคโรนา 2๐๑๙ : COVID ๑๙ โดยจัดอบรมพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้  แบบ ONLINE คุณครูทุกคนสามารถจัดการเรียนรู้ แบบ ONLINE ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้
วางแผนการจัดการเรียนรู้ อย่างหลากหลายรูปแบบ ทั้ง ON SITE  ON AIR  ONLINE และ ON DEMAND 
เพ่ือเตรียมรับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  ท าให้การจัดการเรียนรู้ยังมีคุณภาพตามเป้าหมายที่
ก าหนดไว้ วางแผนกลยุทธ์ การบริหารบุคคล สรรหาและคัดสรรบุคลากร จัดครูเข้าสอนตรงตามวุฒิการศึกษา 
มีการจัดจ้างครูอัตราจ้าง ครูต่างชาติมาช่วยสอนในรายวิชาที่ครูมีอัตราก าลังน้อย เช่น ครูภาษาต่างประเทศ 
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๒๙ 
 

 

ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน ครูวิทยาศาสตร์ ครูสุขศึกษาและพลศึกษา เป็นต้น   มีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา
เข้าร่วมอบรม สัมมนาทางวิชาการเพ่ือพัฒนาตนเองตรงตามวิชาที่สอน และอบรมพัฒนาตามหน้าที่ที่ปฏิบัติ 
ตามนโยบายของเขตพ้ืนที่ และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานอย่างน้อย ๒๐ ชั่วโมง ต่อปี
การศึกษา ส่งเสริมให้ครูใช้เทคโนโลยีในการพัฒนาการสอน และงานอื่น ๆ  อีกท้ังมีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครู
และบุคลากรทางการศึกษาได้เลื่อนวิทยฐานะให้สูงขึ้น มีการนิเทศก ากับติดตามการจัดการเรียนรู้ของครูและ
บุคลากรทางการศึกษาอย่างเป็นระบบ ครูได้ท าแผนพัฒนาตนเอง (ID PLAN) ทุกปีการศึกษา มีการนิเทศการ
จัดการเรียนรู้โดยครูหัวหน้ากลุ่มสาระ เพ่ือนครูในกลุ่มสาระ ฝ่ายวิชาการ เชื่อมโยงเครือข่ายการนิเทศ กลุ่ม
นิเทศและติดตามผลของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน ส่งเสริมให้ครูศึกษาต่อใน
ระดับที่สูงขึ้นทั้งปริญญาโท ปริญญาเอก ให้ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) ทั้งในระดับชั้น ระดับกลุ่มสาระ
การเรียนรู้ ระดับกลุ่มงาน ส่งเสริมให้ครูพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกด้าน โดยเฉพาะการดูแลช่วยเหลือผู้เรียน ทั้ง
ด้านการเรียน แก้ปัญหาพฤติกรรม การให้ทุนการศึกษาส าหรับนักเรียนที่ยากจน  ท าให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ เป็นคนดีมีภูมิคุ้มกันทางจิตใจที่เข็มแข็ง มีทักษะการด ารงชีวิต อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ ให้ครูรายงานผลการปฏิบัติงานของครูทุกคนภาคเรียนละ ๑ 
ครั้ง และวางแผนด้าน Performance Management จัดท าอัตราก าลังแก้ไขปัญหาขาดแคลนครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ที่สอดคล้องกับลักษณะและทิศทางของโรงเรียน และสามารถน าแผนงานไปปฏิบัติใช้จริงทั้ง
โรงเรียน ตลอดจนติดตามและประเมินผลความคืบหน้าของงานเพ่ือจัดท ารายงานและข้อเสนอแนะเสนอ
ผู้บริหารและผู้เกี่ยวข้อง พร้อมทั้งประมวลผล วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือสะท้อนภาพการบริหารด้าน Performance 
Management ของโรงเรียน โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้สร้างนวัตกรรมระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน 
(WJD-Service) ที่ช่วยอ านวยความสะดวกในการท างาน โดยออกแบบและจัดสร้างระบบต่างๆ เพ่ือใช้ในการ
บริหารการจัดการกลุ่มงานบุคคลในสถานศึกษา ดังนี้ 
 ๑) ระบบงานวันลา ประกอบไปด้วย การลาป่วย ลากิจ และลาประเภทอ่ืนๆ ระบบนี้สามารถยื่น  
ค าร้องของลา ด้วยระบบ Smart Phone และสามารถรายงานประวัติการลา สรุปวันลา และพิมพ์เอกสารออก
ทางเครื่องพิมพ์ได ้
 ๒) ระบบรายงานการมาปฏิบัติราชการ เป็นระบบที่สามารถตรวจสอบการมาปฏิบัติราชการในแต่ละ
วันได้และมีสารสนเทศในการรายงานผลสรุปรายวันและรายเดือน 
 ๓) ระบบดาวน์โหลดไฟล์ Logbook และเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
 ๔) ระบบส่ง/รับรอง/คืน Logbook Teacher 
 ๕) ระบบบันทึก PLC ออนไลน์ เป็นระบบที่ช่วยอ านวยความสะดวกในการบันทึกข้อมูลเกี่ยวกับการ
แก้ไข ประเด็นปัญหา ที่เกิดขึ้นกับกระบวนการเรียนการสอนเพื่อหาแนวทางแก้ไข ปัญหาดังกล่าวให้ดีขึ้น 
          ๖) ระบบการจัดการข้อมูลบุคลากรในสถานศึกษา 

          ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
 โรงเรียนมีแผนงานโครงการ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  
โครงการสถานศึกษาปลอดภัย โครงการปรับปรุงสภาพแวดล้อมให้มีแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลายทั้งภายในและ
ภายนอกสถานศึกษา ด าเนินงาน อย่างเป็นรูปธรรม และต่อเนื่อง การจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีดี โดยพัฒนาภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมให้มีความสวยงาม ร่มรื่น ปลอดภัย และเอ้ือต่อการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข ปลอดภัยและมีสุขภาวะที่ดี มีอาคารเรียน ห้องเรียนที่
เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีอาคารหอประชุม ห้องประชุม       
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ห้องส านักงาน ห้องสมุด โรงอาหาร ห้องพยาบาล สหกรณ์โรงเรียน ธนาคารโรงเรียน มีโรงผลิตน้ าดื่มที่สะอาด
ได้มาตรฐานของโรงเรียน มีห้องน้ าบริการ มีสนามกีฬา มีศูนย์ฝึกกีฬาและนันทนาการโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
แหล่งเรียนรู้ธรรมชาติ มุมพักผ่อนตามจุดต่าง ๆ ทั่วโรงเรียน โดยค านึงถึง ความปลอดภัย ความแข็งแรง มั่นคง 
สะอาด ถูกสุขลักษณะปลอดภัยและสามารถใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
อุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์โปรเจกเตอร์ในห้องเรียนและห้องปฏิบัติการไม่น้อยกว่า ร้อยละ ๖๕ ของห้องเรียน 
และเอ้ือต่อการเรียนการสอนและการจัดกิจกรรมของนักเรียน  และมีการปรับปรุง ซ่อมแซม ให้อยู่ในสภาพดี 
ใช้งานได้ แข็งแรงสวยงาม  จัดบริการด้านสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและเพียงพอ จัดระบบป้องกันภัย          
มีการตรวจสอบการใช้งานทุกปี จัดระบบการซ่อมแซมปรับปรุงและบ ารุงรักษาอย่างต่อเนื่อง มีการให้บริการ
ด้านสถานที่ อุปกรณ์และสิ่งอ านวยความสะดวก ต่อหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งในส่วนราชการ เอกชนและชุมชน มา
ใช้สถานทีในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ที่เป็นประโยชน์ของชุมชนและประเทศชาติ ซึ่งทางโรงเรียนได้รับรางวัล
สถานศึกษาปลอดภัยจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจั ดการและ        

การจัดการเรียนรู้โดยใช้ไอซีทีเป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD – Service) ของ
ตนเองในการใช้บริหารจัดการภายในสถานศึกษาทุกกลุ่มงาน ได้สะดวกรวดเร็ว ลดการใช้กระดาษและ
ตรวจสอบได้ โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมเพ่ือการบริหารจัดการครบทุกฝ่ายงาน  ใช้หลักการ
บริหารรูปแบบ WJD UP  Model เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาบริหารและจัดการอย่าง
เป็นระบบ มีการติดตั้งสัญญาญอินเทอร์เน็ตแบบไร้สาย  ๖๐ ต าแหน่ง ติดตั้งระบบอินเทอร์เน็ตที่มีความเร็ว 
๑,๐๐๐ Mbps มีห้องเรียนคอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ ห้องศูนย์HCEC ศูนยพั์ฒนาศักยภาพบูคลเพ่ือความเป็น
เลิศ เป็นศูนย์กลางพัฒนาครูและบุคลาการทางการศึกษา พอเพียง เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้ ครูและนักเรียนสามารถสืบค้นความรู้ได้ทุกเวลา ทุกสถานที ระบบการบริหารจัดการโดยใช้ไอซี
ทีของโรงเรียน เป็นที่ยอมรับของสถานศึกษาในระดับภาคเหนือที่ได้มาศึกษาดูงาน ICT เพ่ือการบริหารจัดการ
ในโรงเรียน  น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบครบวงจร ส่งผลท าให้
การปฏิบัติงานรวดเร็วถูกต้อง ตรวจสอบได้ มีข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาอย่าง ถูกต้องเป็นปัจจุบันโดยพัฒนาระบบเครือข่ายอินเทอร์เน็ตความเร็วสูง ติดตั้งสัญญาณ Wi-Fi 
บริเวณต่าง ๆ  เพ่ือสนับสนุนต่อการจัดการเรียนรู้ ใช้บริหารจัดการทุกฝ่ายงาน มีการจัดการเรียนรู้การใช้
เทคโนโลยีจากกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตามหลักสูตรแกนกลาง ครูทุกคนได้รับ     
การพัฒนาความรู้ด้านการใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง และสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีใน
การจัดการเรียนรู้ได้  
ข้อมูลหลักฐานและเอกสารเชิงประจักษ์สนับสนุน 

๑) แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระยะ 4 ปี (พ.ศ.2563-2566) 
๒) แผนปฏิบัติราชการประจ าปี 
๓) มาตรฐานของสถานศึกษา 
๔) หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ หลักสูตรพิเศษ MEP   

(Mini English Program)  
๕) ระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD-Service) เว็บไซต์โรงเรียน 
๖) คู่มือการปฏิบัติงานของกลุ่มงาน 
๗) รายงานการนิเทศการสอน   
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๘) แบบรายงานโครงการ/กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการ 
๙) บันทึกการประชุมของโรงเรียน กลุ่มงาน กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๑๐)  รายงานการประชุมผู้ปกครองนักเรียน 
๑๑)  บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
๑๒)  บันทึกการประชุมคณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครองนักเรียน 
๑๓)  บันทึกการประชุมคณะกรรมการศิษย์เก่า 
๑๔)  บันทึกกิจกรรม PLC ของกลุ่มสาระ ระดับชั้น กลุ่มงาน 
๑๕)  แบบบันทึกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน/แบบบันทึกการอ่าน คิด วิเคราะห์ และเขียน 

รายงานกิจกรรมรักการอ่าน  
๑๖)  รายงานผลการทดสอบระดับชาติ O-NET  
๑๗)  ผลงาน รางวัล เกียรติบัตรนักเรียน 
๑๘)  รายงาน SAR ของสถานศึกษา รายงาน SAR รายบุคคลของครู 
19) แผน ID PLAN ของครู   
20) บันทึกการประเมินความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง     
21) เกียรติบัตร/รางวัลผู้บริหาร ครู และนักเรียน 
22) ภาพถ่ายกิจกรรม 
23) อ่ืนๆที่เกี่ยวข้อง 
 

๒. ผลการด าเนินงาน 
 ๒.๑ โรงเรียนมีการบริหารจัดการบริหารรูปแบบ WJD UP  Model และใช้ไอซีทีเป็นนวัตกรรม     
ในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD – Service) พัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบและชัดเจน มีการ
ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ ที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา
อย่างเป็นปัจจุบัน  โดยยึดถือแนวนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น และ
สอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 

๒.๒ โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาระยะ 4 ปี  แผนปฏิบัติการราชการประจ าปี 
สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมายมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพ่ือพัฒนาทักษะต่าง ๆ      
ของผู้เรียนตามความต้องถนัดและความต้องการอย่างทั่วถึงเปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพและ
ความสนใจ 

๒.๓ โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เทียบเคียงมาตรฐานสากล หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้       
๘ กลุ่มสาระฯ หลักสูตร ปวช.หลักสูตรพิเศษ MEP  (Mini English Program) ในระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 
และหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ที่ตอบสนองบริบทของท้องถิ่น บริบทของโรงเรียน ส่งเสริมให้ผู้เรียน       
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเป้าหมาย นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ 
มีสมรรถนะ ๕ ประการ สามารถน าความรู้ไปใช้ในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น 

๒.๔โรงเรียนมีแผนพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาเพ่ือส่งเสริม สนับสนุนบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ มีความรู้ความสามารถ และทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง เช่น ส่งเสริมให้บุคลากร      มี
โอกาสศึกษาต่อ จัดการอบรมพัฒนาบุคลากร รวมไปถึงสนับสนุนให้บุคลากรได้มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมต่างๆ 
ทั้งของภาครัฐและเอกชนที่เกี่ยวข้องกับการพัฒนาวิชาชีพจ านวนครั้งที่ครูและบุคลากรได้รับการอบรมพัฒนา
ทางวิชาชีพ 
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 ๒.๕ โรงเรียนมีการจัดการข้อมูลสารสนเทศอย่างถูกต้อง ครบถ้วน เป็นระบบ มีความทั นสมัย 
สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ทันทีและรวดเร็ว โดยมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหาร
สถานศึกษาข้ึนมาใช้เอง ซึ่งประกอบด้วยงานด้านต่าง ๆ ดังนี้ 
 ๑) งานระบบเครือข่าย (Network Administration)  
  - ดูแลทางด้านระบบเครือข่าย ระบบ Security และ Server  
 - ดูแลทางด้านการให้บริการอินเตอร์เน็ตของโรงเรียน  
 - ดูแลระบบเครือข่ายต่าง ๆ ในโรงเรียนทั้งหมด เช่น Office ต่าง ๆ ในโรงเรียน ห้อง lab     
โรงอาหาร Minimart ห้องพักครู ฯลฯ  
 ๒) งานซ่อมบ ารุง (PC Support and Maintenance)  
  - ติดตั้ง ดูแลและซ่อมบ ารุงคอมพิวเตอร์ทั้งหมดที่ใช้ในโรงเรียน  
  - บริการติดตั้ง ซ่อมแซมอุปกรณ์เสริมต่างๆ เช่น เครื่องพิมพ์ หมึกพิมพ์ ฯลฯ  
 ๓) งานสารสนเทศ (Information and Application Development)  
  - ดูแลระบบ MAS SCHOOL ซึ่งเป็นระบบข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียนที่ใช้ในหน่วยงาน
ต่างๆ ที่ ใช้ผ่านระบบเครือข่ายของโรงเรียน เช่น ข้อมูลบุคลากรและนักเรียนทั้งหมด ข้อมูลคะแนนทั้งหมด
ของนักเรียน ข้อมูลการเงิน ข้อมูลการขาด ลามาสายของครูและนักเรียน ฯลฯ 
  - จัดการอบรมให้กับบุคลากร ในเรื่องที่เก่ียวกับการใช้งานสารสนเทศของโรงเรียน  
 ๔) งานพัฒนาเว็บไซต์  
  - น าเสนอข้อมูล ข่าวสารต่าง ๆ ของโรงเรียนผ่านทางเว็บไซต์โรงเรียน 
  - สร้างช่องทางเพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ศิษย์เก่า โรงเรียนผ่าน
ทางเว็บไซต์  
  - พัฒนาโปรแกรมเพ่ือใช้ในการบริหารจัดการของโรงเรียนผ่านเว็บไซต์ของโรงเรียน  
 ๕) งาน ICT เพ่ือการบริหารจัดการในโรงเรียน  โรงเรียนมีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือการบริหารสถานศึกษาขึ้นมาใช้เอง (WJD-Service) ซึ่งสามารถใช้ได้ทั้งในรูปแบบโปรแกรมคอมพิวเตอร์
และแอพพลิเคชั่น ที่สามารถท างานได้บนสมาร์ทดีไวซ์และคอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะทั่วไป ดังนี้ 
  ๕.๑) กลุ่มงานบริหารงานวิชาการและกิจการนักเรียน ประกอบด้วย ระบบตรวจสอบข้อมูล
นักเรียน ระบบเช็คชื่อมาโรงเรียน ระบบเช็คชื่อเข้าเรียน ระบบตรวจสอบผลการเรียน ระบบส่งผลการเรียน 
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน และระบบปฏิทินของโรงเรียน 
  ๕.๒) กลุ่มงานบริหารแผนงานและงบประมาณ  ประกอบด้วย ระบบจัดสรรงบประมาณ ระบบ
ควบคุมงบประมาณ ระบบตรวจสอบสถานการณ์จัดซื้อ/จัดจ้าง ระบบอนุมัติการจัดซื้อ/จัดจ้าง ระบบอนุมัติ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ระบบตรวจสอบสถานะขอเปลี่ยนแปลงงบประมาณ รายงานการใช้งบประมาณ 
ระบบพิมพ์ใบขอจัดซื้อ/จัดจ้าง ระบบขออนุมัติใช้งบกลาง และระบบช าระค่าลงทะเบียน 
  ๕.๓) กลุ่มงานบริหารบุคคล  ประกอบด้วย ระบบงานวันลา และระบบส่ง/รับ/คืน Logbook 
Teacher 
  ๕.๔) กลุ่มงานบริหารทั่วไป ประกอบด้วย ระบบเกษียณหนังสือราชการ ระบบออกค าสั่งไป
ราชการ ระบบการขอใช้รถยนต์ราชการ-รถยนต์ส่วนตัว ระบบแลกเวรรักษาการณ์ ระบบจองห้องประชุม และ
ระบบสั่งน้ าดื่มเวียงเจดีย์ 
 ๒.๖ โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่ดี ที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่เรียนรู้  มีการ
สร้างอาคารเรียนและอาคารโรงอาหารเพ่ิมเติม จัดสรรห้องเรียนให้เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้  มีการพัฒนา
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และปรับปรุงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน โดยพัฒนาภูมิทัศน์และสภาพแวดล้อมให้มีความสวยงาม ร่มรื่น และ
เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียน 

๒.๗ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย และเครือข่ายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษา และรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา  มีการแต่งตั้งคณะท างานเน้นการบริหาร
แบบมีส่วนร่วม โดยมีการประชุมวางแผนและแต่งตั้งคณะท างาน มีการตรวจสอบการท างานอย่างเป็นระบบ 
บริหารโรงเรียนโดยใช้โรงเรียนเป็นฐานสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาและตอบสนองความต้องการของ
ชุมชน โดยมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานร่วมก าหนดทิศทางการบริหารโรงเรียน รวมไปถึงร่วม
วางแผน ตรวจสอบ และรับทราบความก้าวหน้าในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ตลอดจนร่วมร่วมผิดชอบต่อ
ผลการจัดการศึกษา  

๒.๘ สถานศึกษามีการนิเทศ ก ากับติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่
เหมาะสม ชัดเจน เป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

๒.๙ สถานศึกษามีการประชาสัมพันธ์ เผยแพร่น าเสนอข้อมูลข่าวสาร ความรู้ หรือความช่วยเหลือ
จากทุกฝ่ายหลายช่องทาง เว็บไซต์โรงเรียน  www.wjd.ac.th เชื่อมโยงเครือข่ายเว็บไซต์ของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  ทั้งการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การประชุมผู้ปกครอง 
ภาคเรียนละ ๑ ครั้ง วารสารเวียงเจดีย์ คู่มือระเบียบของโรงเรียน เป็นต้น 

๒.๑๐ สร้างช่องทางเพ่ือเชื่อมความสัมพันธ์ระหว่างนักเรียน ครู ผู้ปกครอง ศิษย์เก่าโรงเรียนผ่านท
ทาง Facebook ,Line กลุ่มเฟสบุ๊ค กลุ่มไลน์ ของผู้ปกครองในระดับห้อง และระดับเครือข่ายผู้ปกครองของ
โรงเรียนและทางเว็บไซต์โรงเรียน เป็นต้น 

๒.๑๑ สามารถบริหารจัดการผ่านวิกฤติการรับมือกับสถานการณ์โรคระบาด มีความพร้อมในการ
รับมือกับสถานการณ์การเปลี่ยนแปลง มีมาตรการณ์ป้องกัน เฝ้าระวัง มีการวางแผนการจัดการเรียนรู้อย่าง
หลากหลายรูปแบบ ทั้ง ON SITE  ON AIR  ONLINE และ ON DEMAND เพ่ือรองรับสถานการณ์โรคติดต่อ
ร้ายแรง ท าให้การจัดการเรียนรู้มีคุณภาพตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้   
 
 
๓. จุดเด่น  
 สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารจัดการ  “WJD UP” Model และนวัตกรรมระบบบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียน (WJD-Service) เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของ
สถานศึกษาในระดับภาคเหนือที่ได้มาศึกษาดูงาน ICT เพ่ือการบริหารจัดการในโรงเรียน  การบริหารและการ
จัดการอย่างเป็นระบบ น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการบริหารจัดการสถานศึกษาแบบครบวงจร 
ส่งผลท าให้การปฏิบัติงานรวดเร็วถูกต้อง ตรวจสอบได้ มีข้อมูลสารสนเทศที่ครอบคลุมในการพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาอย่าง ถูกต้องเป็นปัจจุบัน เปิดโอกาสให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการก าหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี          ที่
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา       ที่
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถ
จัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตามประเมินผลการด าเนินงานของครู มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน  สถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินการเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม มาตรฐานการศึกษา และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงาน     
ต้นสังกัด และหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ร่วมรับทราบผล
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๓๔ 
 

 

การพัฒนาการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่องและเป็นประจ าทุกปี โรงเรียนมีกระบวนพัฒนาตามระบบ           
การประกันคุณภาพอย่างต่อเนื่อง  

๔. จุดควรพัฒนา 
 ๑. จัดสื่อเทคโนโลยีเพ่ือจัดการเรียนรู้เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการจัดการเรียนรู้ให้ครบทุกห้องเรียน 
 ๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียนเช่น  การดูแล
เอาใจใส่ในการศึกษาเล่าเรียนของบุตรหลาน ตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

๓.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มี         ความ
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

๕. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้นในปีต่อไป 
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้ค านึงถึงจุดเด่นและจุดที่ควรพิจารณาในการด าเนินการ โดยจะเร่ง

ด าเนินการในส่วนที่ส าคัญที่เป็นปัญหา คือ  
๑.โครงการระดมทุน จัดหา ขอความสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรจากหน่วยงานต้นสังกัด 

หรือจากแหล่งอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนาสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียน  โดยเฉพาะการสอนออนไลน์ เพ่ือ
เตรียมพร้อมรับมือกับการเปลี่ยนแปลง หรือผลกระทบจากโรคระบาดต่าง ๆ  หรือจัดการเรียนการสอนตาม
สมัครใจของผู้เรียนและผู้ปกครองในอนาคตที่จะเลือกเรียนอยู่ที่บ้านด้วยเหตุผลด้านความปลอดภัยหรือตาม
ความสะดวกของผู้เรียน โดยตั้งเป้าหมายให้มีสื่อเทคโนโลยีทุกห้องเรียน  
 ๒. โรงเรียนจะด าเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
ผู้เรียน เช่น การดูแลเอาใจใส่ในการศึกษาเล่าเรียนของบุตรหลาน 

๓. โรงเรียนจะด าเนินการสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัด
การศึกษา  

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาจะด าเนินการพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษาที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น โดยก าหนดเป็นแผนงานโครงการที่จะส่งเสริมการจัดการศึกษา
ของโรงเรียน ซึ่งโรงเรียนได้พิจารณาถึงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงาน 
ตลอดจนแนวทางการพัฒนา ซึ่งได้ระดมความคิดจากทุกภาคส่วนของผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการจัดการศึกษา 
โรงเรียนได้ค านึงถึงความมีประสิทธิภาพของงานโครงการที่ได้ด าเนินการในปีการศึกษาที่ผ่านมารวมทั้งที่ ได้
ก าหนดไว้ในแผนการด าเนินงานในปีการศึกษาต่อไป 

 
มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  

  เป้าหมาย   ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 
            ผลการพัฒนา         ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

  จุดเน้น คือ ครูมีนวัตกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ เช่นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ โมเดลการ
ออกแบบการเรียนรู้  รูปแบบการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม
จริยธรรม  และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน IS 
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๓๕ 
 

 

1. กระบวนการด าเนินการ  

1.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
โรงเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีกระบวนการเรียนการสอน ที่สร้าง

โอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม บูรณาการทักษะการคิดในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้  สอดคล้องกับเนื้อหาวิชา 
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได ้ โดยให้ครู
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา  พุทธศักราช 
2551 และหลักสูตรโรงเรียน เพ่ือน าผลการวิเคราะห์มาออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ชุมชน ความต้องการของผู้เรียน และผู้ปกครอง มีการน าแผนการจัดการ
เรียนรู้เสนอต่อผู้บริหารโรงเรียนเพ่ือขออนุมัติในการน าไปใช้ในการจัดการเรียนรู้ ในชั้นเรียนต่อไป  ผู้เรียน
สามารถเลือกเรียนได้ตามความถนัด ความสนใจเหมาะสมกับศักยภาพและความต้องการของผู้เรียน ครูใช้
หลักสูตรเป็นแนวทางในการจัดการเรียนรู้เพ่ือมุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากการปฏิบัติจริงและสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันด้วยวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active Learning)   การจัดการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem Based Learning) 
สอนแบบโครงงาน (Project Approach)   และการเรียนจัดการสอนแบบสะเต็มศึกษา (STEM Education)   
การจัดการเรียนรู้แบบการศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (Independent Study : IS) การจัดการเรียนรู้แบบบูรณา
การระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรโรงเรียน มีการแนะแนวทางในการศึกษาต่อและ
ประกอบอาชีพเพ่ือวิเคราะห์ความสามารถ  ความถนัด และความสนใจของผู้เรียนแต่ละคน  มีการเปิดสอน
รายวิชาเพ่ิมเติมเพ่ือให้ผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความถนัด ความเหมาะสม และความสนใจ ตลอดจนสอดคล้อง
กับศักยภาพความแตกต่างของแต่ละบุคคล  มีการจัดแบ่งประเภทห้องเรียนตามความต้องการของผู้เรียน และ
เน้นกระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ได้ระบุไว้ในหลักสูตรอย่างชัดเจน เพ่ือส่งเสริมความเชี่ยวชาญให้
ผู้เรียนสามารถพัฒนา และแสดงศักยภาพของตนเองได้ตามความถนัดอย่างโดดเด่น ผู้เรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง 
ได้ใช้ทักษะการคิดวิเคราะห์ ทักษะการเสาะแสวงหาความรู้มาใช้ในการแก้ปัญหาอย่างมีกระบวนการและ
ขั้นตอน เช่น การจัดการเรียนการสอนแบบแบ่งกลุ่มอภิปราย การน าเสนอผลงาน เรียงความ ย่อความ 
รายงาน โครงงาน การประดิษฐ์ ส าหรับวิชาคณิตศาสตร์ เน้นทักษะทางด้านการคิดค านวณ และการแก้ปัญหา 
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ เน้นทักษะการคิด การทดลอง  ซึ่งส่งผลให้ได้มาซึ่งข้อมูล องค์ความรู้ที่ทันต่อเหตุการณ์
เป็นความรู้ที่ผู้เรียนสามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้จริง 

1.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศที่ช่วยพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน โดยน าสื่อมาประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเข้าใจได้ง่าย 
ชัดเจน และสามารถดึงดูดความสนใจ  การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศในการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน  
ให้ผู้เรียนใช้คอมพิวเตอร์และเทคโนโลยีในแสวงหาความรู้ด้วยตนเองอย่างหลากหลายและได้ฝึกปฏิบัติได้จริง 
เช่น ส่งเสริมให้ผู้เรียนเรียนรู้แบบออนไลน์  หรือ E-learning  การเรียนรู้บนเว็บ (Web-based learning)   
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Youtube     E-book   Quizizz   Kahoot  หรือ Powerpoint  เพ่ือพัฒนาทักษะพ้ืนฐานการใช้คอมพิวเตอร์
ในการเรียนรู้  และพัฒนาทักษะการประเมินตนเอง  ซึ่งเป็นส่วนสนับสนุนให้ผู้ เรียนเรียนรู้ ได้อย่างมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น การใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนมาบูรณาการจัดการเรียนการสอน
ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ซึ่งแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ภายในโรงเรียนเช่น ห้องสมุด ห้องศูนย์กลุ่มสาระ 
ห้องปฏิบัติการ  ห้องคอมพิวเตอร์ สนามกีฬา สวนพฤกษศาสตร์ และภายนอกโรงเรียนเช่น ห้องสมุดอ าเภอ 
โรงพยาบาล วัด และอุทยานแห่งชาติ  เพ่ือให้ผู้เรียนได้มีประสบการณ์การเรียนรู้ที่แปลกใหม่ น่าสนใจ และ
น ามาฝึกปฏิบัติได้  มีการเชิญวิทยากรท้องถิ่นมาให้ความรู้กับผู้เรียนเช่นมีพระสงฆ์จากวัดในชุมชนมาสอน
เกี่ยวกับพระพุทธศาสนา จริยธรรม และคุณธรรม จากการจัดกิจกรรมดังกล่าวส่งผลให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการ
เรียนรู้ พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง และเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ โรงเรียนจัดให้ผู้เรียนทุกระดับสามารถใช้
บริการห้องสมุด โดยมีบริการยืม-คืนหนังสือได้ทุกวัน  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้วิธีการใช้ห้องสมุดอย่าง
ถูกต้องและส่งเสริมทักษะทางภาษา ทั้งด้านการ อ่านการเขียนและการสื่อสาร 

1.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูที่ปรึกษา และครูผู้สอนทุกคน บริหารชั้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก
(Positive Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกโดย
ให้ก าลังใจผู้เรียน เลือกถ่ายทอดความรัก มากกว่าการใช้ความรุนแรง ใช้การสื่อสารโดยตรงกับผู้เรียน สร้าง
บรรยากาศที่อบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก เพ่ือสร้างแรงจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
จึงส่งผลให้คุณภาพการจัดการเรียนการสอน คุณภาพของผู้เรียน คุณภาพของโรงเรียนมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 
พัฒนาได้อย่างดี เป็นที่ยอมรับของชุมชน ผู้ปกครอง และประชาชนทั่วไป มีการนิเทศการจัดการเรียนรู้ โดย
แต่งตั้งให้ครูท าการนิเทศกิจกรรมการเรียนรู้ภายในกลุ่มสาระฯ  เมื่อนิเทศเสร็จสิ้นก็จะมีการให้ค าแนะน าอย่าง
กัลยาณมิตร เพ่ือน าผลมาพัฒนาการบริหารจัดการชั้นเรียน จัดกระบวนการเรียนรู้โดยใช้กิจกรรมที่ส่งเสริมให้
ผู้เรียนได้คิดอย่างเป็นระบบ และสามารถปฏิบัติได้อย่างถูกต้อง มีการจัดกิจกรรมเชิงบวกที่ให้ทุกคนในชั้น
เรียนได้มีส่วนร่วม โดยในแต่ละระดับชั้นเรียนมีการแต่งตั้งคณะกรรมการระดับห้องเรียนเพ่ือเรี ยนรู้การแบ่ง
หน้าที่รับผิดชอบฝึกความรับผิดชอบต่อส่วนรวม ฝึกการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีตามระบอบประชาธิปไตย ให้
ผู้เรียนทุกคนร่วมกันจัดสิ่งแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่น่าอยู่ภายในชั้นเรียน จัดท าป้ายนิเทศภายในและ
ภายนอกห้องเรียน เวรรักษาความสะอาดประจ าวัน เน้นกระบวนการจัดการเรียนรู้ทีผู่้เรียนได้ลงมือท า เพ่ือให้
ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้และท ากิจกรรม ครูผู้สอนมีการประชุมกลุ่มย่อยเพ่ือหาแนวทาง พัฒนาชั้นเรียน
ให้มีบรรยากาศที่น่าเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทัศนคติเชิงบวกต่อตนเองและชั้นเรียน การจัดการด้าน
พฤติกรรมโดยใช้ขั้นตอนของการสร้างวินัยเชิงบวกเช่น การให้เกียรติกับผู้เรียน  พยายามพัฒนาพฤติกรรมที่
พึงประสงค์ การมีวินัยในตนเองและบุคลิกลักษณะที่ดี  พยายามให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมมาก
ที่สุด  ค านึงถึงความต้องการทางพัฒนาการของผู้เรียน  แรงจูงใจของผู้เรียน พยายามให้เกิดความยุติธรรมเท่า
เทียมกัน และไม่เลือกปฏิบัติ เสริมสร้างความสามัคคีในกลุ่ม ให้รางวัลหรือแสดงการชื่นชมต่อพฤติกรรมที่
เหมาะสม 

 1.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยครูทุกคนศึกษาและวาง
แผนการวัดผลและประเมินผลตามสภาพจริงด้วยเครื่องมือที่มีประสิทธิภาพครบทุกด้าน ทั้งการวิเคราะห์
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หลักสูตร การจัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ การวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล การประเมินพฤติกรรมผู้เรียน ใช้
วิธีการวัดประเมินผลที่หลากหลาย ด้วยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน การประเมินผล
ความรู้โดยการท าแบบทดสอบก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลังเรียน และน าผลการประเมินมาพัฒนา
กระบวนการเรียนการสอนและพัฒนาผู้เรียน ค านึงความแตกต่างของผู้เรียนโดยการซ่อมเสริม มอบหมายงาน
และการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน มีการแจ้งผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบ 
เพ่ือให้บรรลุเป้าหมายการเรียนรู้  นอกจากนี้ครูผู้สอนยังเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการ ตรวจสอบการ
จัดการเรียนรู้ของครู โดยให้ผู้เรียนประเมินออนไลน์ผ่านการใช้งาน Google Form และ Quizzes ครูแต่ละ
รายวิชาวัดและประเมินผลของผู้เรียนทั้งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และการประเมินตามสภาพจริง เนื่องจาก
เป็นวิธีการที่สามารถ ประเมินความสามารถ และความก้าวหน้าในการเรียนรู้ที่แท้จริงของผู้เรียน ประกอบกับ
โรงเรียนได้จัดระบบ การตรวจสอบและการประเมินผล โดยได้บูรณาการเครื่องมือประเมินผลที่หลากหลาย 
เหมาะสมกับรายวิชา และผู้เรียน  สร้างเครื่องมือการประเมินผลน าระบบการวิเคราะห์มาใช้ เช่น การ
วิเคราะห์ข้อสอบ มีข้อมูลย้อนกลับทันทีในระบบ ทดสอบออนไลน์ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้พัฒนาตนเอง โดย
หลังจากทราบผลการประเมินผู้เรียนสามารถติดตาม แก้ไขตามที่ครูเสนอแนะของแต่ละบุคคล เพ่ือพัฒนา
ศักยภาพของตนให้ดียิ่งขึ้นภายใต้โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้  

1.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 โรงเรียนส่งเสริมให้ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันในการให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนา
และปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ PLC   มีการจัดประชุมกลุ่มย่อยโดยให้ครูผู้สอนแต่
ละระดับชั้น แต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้น าเสนอแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่ใช้รูปแบบวิธี สอน และ
แนวทางการวิจัยต่อกลุ่มผู้เข้าร่วม PLC จากนั้นให้เพ่ือนครูเข้าไปนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
เพ่ือร่วมกันพัฒนาการสอนของครู จากนั้นน าผลที่ได้จากข้อเสนอแนะจากการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ในชั้นเรียนมาปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนต่อไป นอกจากนี้โรงเรียนได้เปิดโอกาส ให้ครูได้เข้าร่วม
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับหน่วยงานภายนอก เพ่ือน าความรู้ใหม่ที่ได้จากการเข้าร่วมกิจกรรมมาใช้ในการ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน  การจัดการประชุมผู้ปกครองผู้เรียนในช่วงเปิดภาคเรียน ปี
การศึกษาละ 2  ครั้ง และในระหว่างภาคเรียนมีการจัดส่งข้อมูลเกี่ยวกับผู้เรียน โดยครูที่ปรึกษาจะแจ้ง
ผู้ปกครองทราบทั้งด้านวิชาการ รวมทั้งข้อมูลเชิงพฤติกรรมที่ควรสนับสนุน หรือควรปรับเปลี่ยน เพ่ือให้เป็น
แนวทางร่วมกันในการปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ครูผู้สอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ร่วมกันในการให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ PLC ครูผู้สอนมีชุมชนแห่งการเรียนรู้
ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการสร้างเสริม
แนวคิดเรื่องการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้มุ่งพัฒนาคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีการจัดตั้งกลุ่มชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  น าผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาท าการ
วิเคราะห์ สังเคราะห์ ท าวิจัยในชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนและผู้เกี่ยวข้องมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้  และให้ข้อมูล
สะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  มีการสร้างวัฒนธรรมคุณภาพให้มีการแลกเปลี่ยน 
เรียนรู้ภายในโรงเรียนและชุมชน พัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และมีการประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ผลการจัดการศึกษาผ่านจดหมายข่าวอย่างต่อเนื่อง 
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๓๘ 
 

 

ข้อมูล หลักฐานเชิงประจักษ์สนับสนุน 
๑. โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ  
2. โครงการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ม.3 และ ม.6 
3. โครงการโรงเรียนมาตรฐานสากล 
4. โครงการยกดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
5. โครงการพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
6. โครงการจัดการเรียนรู้ผ่านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
7. โครงการห้องสมุด 3 ดี พัฒนาการอ่านด้วยกิจกรรมสร้างสรรค์ 
8. โครงการพัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
9. กิจกรรมการการเรียนรู้แบบศึกษาค้นคว้าความรู้ด้วยตนเอง (IS) 
10. แผนการจัดการเรียนรูแบบโครงงาน STEM และ Active Learning 
๑๑. แหล่งเรียนรตู่าง ๆ ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน 
๑๒. กิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น  
13. สถิติการใช้สื่อสารสนเทศภายในโรงเรียน 
14. หลักสูตรโรงเรียนและหลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
15. ระเบียบการวัดและประเมินผลโรงเรียน 
๑6. รายงานการนิเทศการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
๑7. รายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
๑8. สรุปผลการด าเนินกิจกรรมประชุมผู้ปกครองผู้เรียน (ClassroomMeeting)           
๑9. รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
20. สรุปการจัดท าชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพหรือ PLC Professional Learning Community)  

๒. ผลการด าเนินงาน 
 ครูมีกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด และ
ปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิต ได้ครอบคลุม ทั้งด้านความรู้ ทักษะ กระบวนการที่ สอดคล้อง
กับเป้าหมายของหลักสูตรโรงเรียน ผู้เรียนมีศักยภาพด้านการใช้สื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน ตามมาตรการส่งเสริมการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จากแหล่ง
เรียนรู้ต่าง ๆ เช่น ห้องสมุดห้องคอมพิวเตอร์ เทคโนโลยีและ สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้อ่ืนภายในและนอก
โรงเรียน มีทักษะในการฟัง  พูด อ่าน เขียนดีขึ้น มีการค้นคว้าหาความรู้เพ่ิมเติม ทั้งเรียนรู้ด้วยตนเอง และ
เรียนรู้แบบรวมกลุ่มกันแก้ปัญหา  การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน รวมทั้งการแสดงออก การแสดง
ความคิดเห็นและการน าเสนอผลงาน ครูออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้วิธีสอน เทคนิคการสอนที่
หลากหลาย และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ที่ก าหนด ใช้สื่อ และเทคโนโลยีในการ
จัดการเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้อย่างมีความสุข ให้ความช่วยเหลือให้ค าแนะน า ค าปรึกษาและแก้ไขปัญหา
ของผู้เรียนทั้งด้านการเรียน และคุณภาพชีวิต มีการสร้างข้อตกลงในชั้นเรียน ตามหลักคุณธรรม จริยธรรม 
และมีความยุติธรรมในการบริหารจัดการด้านพฤติกรรมของผู้เรียน ครูสามารถวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์ผู้เรียนมาใช้ในการวางแผนจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพผู้เรียนโดยค านึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล ครูสามารถจัดท าข้อสอบที่วัดและประเมินผลความรู้ครอบคลุมทุกมิติ  และ
ตัวชี้วัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ ครูผู้สอนมีความสามารถในงานแนะแนวและให้ค าปรึกษาโดยมีบทบาทหน้าที่
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๓๙ 
 

 

การเปน็ครูที่ปรึกษาชั้นเรียน ครูผู้สอนประเมินผู้เรียนโดยการใช้ผลงานผู้เรียน  โรงเรียนมีวิธีการส่งเสริมครูใน
การแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือพัฒนาอย่างชัดเจน ด้วยกระบวนการ PLC ในระดับชั้น และการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับหน่วยงานภายนอก รวมถึงโรงเรียนมีการสนับสนุนให้ครูผู้สอนได้ท าวิจัยเพ่ือพัฒนาการเรียนการเรียนรู้ 
และน ามาใช้ปรับปรุงการเรียนรู้แก่ผู้เรียนทุกระดับชั้น โดยครูผู้สอนทุกรายวิชา ได้มีโอกาสแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ร่วมกันและให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อยู่เสมอ  

๓. จุดเด่น  
 ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง ใช้วิธีการสอน ใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย มีการวิเคราะห์
หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วยการเรียนรู้ 
วิเคราะห์กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐานตัวชี้วัด ตลอดจนออกแบบการวัดผล ประเมินผลที่
สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน และตัวชี้วัด และเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเช่น
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning)  กิจกรรมโครงงานคุณธรรมจริยธรรม  โมเดลการ
ออกแบบการเรียนรู้  และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS)  มี
การบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ  ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี ด้วย
ตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูน า
ผลการวิจัยมาพัฒนา และแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมีโครงการนิเทศวิชาการ นิเทศครูอย่าง
เป็นระบบ สม่ าเสมอในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จากคณะกรรมการนิเทศ ซึ่งเป็นผู้มีความรู้และประสบการณ์ใน
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปฏิทินการนิเทศ  จัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีเครือข่าย
ผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืน ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีส่วนร่วม  และให้ความร่วมมือ
สนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ ์ 

๔. จุดควรพัฒนา 
 โรงเรียนมีจุดควรพัฒนาด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดังนี้ 
 1. โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูสร้างสรรค์และเผยแพร่นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้แพร่หลายมากขึ้น 
 2. ครูควรใช้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณาการในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
 3. ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณาการให้มากข้ึน เพ่ือลดภาระงานของผู้เรียน 
 4. ครูควรพัฒนารูปแบบหรือวิธีการจัดการเรียนรู้ที่เฉพาะส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหาทางด้านการเรียน  
ให้หลากหลายมากข้ึน 
 5. ครูควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ให้สอดคล้องกับภารกิจการปฏิบัติงานของ 
โรงเรียน 
 
๕. แผนการพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงข้ึนในปีต่อไป 

โรงเรียนได้ด าเนินการโดยจัดท าแผนการพัฒนาคุณภาพ เพ่ือให้มีมาตรฐานที่ดียิ่งขึ้น ในมาตรฐานที่3 
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจัดท าเป็นโครงการ 4 โครงการ ดังนี้ 

แผนปฏิบัติการที่ 1  โครงการพัฒนาการเรียนการสอน 8 กลุ่มสาระ  
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๔๐ 
 

 

แผนปฏิบัติการที่ 2. โครงการยกดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
แผนปฏิบัติการที่ 3. โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา      
 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  
      ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา มาตรฐานการศึกษาโดยรวม 
 อยู่ในระดับ ๕  ยอดเยี่ยม 

จากการด าเนินการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พบว่า                 ผล
การด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ  ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพการศึกษา     ประสบ
ผลส าเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐานจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับยอดเยี่ยมทั้งนี้เพราะ
มาตรฐานที่ ๑ ผลการจัดการศึกษาอยู่ในระดับดีเลิศ  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญอยู่  ในระดับ 
ยอดเยี่ยม 

 
๑.จุดเด่น 
 มาตรฐานที่  ๑ ด้านคุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ดีเลิศ  มีการจัดการ
คุณภาพผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๐ และหลักสูตรสถานศึกษา 
ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช ๒๕๖๑ จัดการเรียนการสอนเทียบเคียงมาตรฐานสากล หลักสูตรท้องถิ่นและบูรณา
การด้วยนโยบายอ่ืน ๆ ของส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ของรัฐ  เช่น หลักเศรษฐกิจพอเพียง เพศศึกษา 
คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม เป็นต้น  มีการจัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลายที่เป็นไป
ตามปัญหาและความต้องการพัฒนาตามสภาพของผู้เรียน สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาและสภาพของ
ชุมชนท้องถิ่น ส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของสถานศึกษา ที่ได้ระดับ 2.5 ขึ้นไปเฉลี่ยทั้งหมดคิด
เป็นร้อยละ 8๒.๑๑  สูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนด  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น คะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ของนักเรียนสูงกว่า
คะแนนเฉลี่ยทุกระดับ วิชาภาษาอังกฤษสูงกว่าระดับจังหวัดและสังกัดผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ
ขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย วิชา ภาษาไทย  คณิตศาสตร์ และสังคมศึกษา ศาสนา 

และวัฒนธรรม สูงกว่าระดับประเทศ   พบว่า ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐาน
กลางระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระดับโรงเรียนร้อยละ ๔๐.๒๓ มีคะแนนสอบสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๕๕ และค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง
ระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับโรงเรียนร้อยละ ๓0.26 มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ย
ระดับประเทศ ร้อยละ 4.34  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพระดับคุณภาพดีขึ้น
ไป จากการท าแบบทดสอบค้นหาตนเอง แบบทดสอบด้านอาชีพและแบบทดสอบอาชีพในอนาคต  

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ คุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 
ผู้บริหารมีความรู้ความสามารถในการบริหาร มีวิสัยทัศน์ มีความเข้มแข็งในด้านการบริหารจัดการ และพัฒนา
คุณภาพการศึกษาสู่ความเป็นเลิศ มีการบริหารจัดการโดยใช้ระบบบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมกับทุกฝ่ายที่
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๔๑ 
 

 

เกี่ยวข้อง ด้วยการบริหารจัดการโครงสร้าง WJD-UP MODEL , 3S5R  MODEL , IMEGES & MODEL , 
PRAPHENES  MODEL โดยใช้ไอซีทีเป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD – Service)   ที่
ช่วยอ านวยความสะดวก รวดเร็ว ถูกต้อง ตรวจสอบได้ในการท างานทุกกลุ่มงาน  ก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ 
และพันธกิจไว้อย่างชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาสภาพปัญหา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ  นโยบายของรัฐบาล และของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ทันต่อ
การเปลี่ยนแปลงของเศรษฐกิจและสังคม ส่งเสริมพัฒนาครูทุกด้านเพ่ือเตรียมพร้อมรับมือกับสถานการณ์โรค
ติดเชื้อไวรัสต่าง ๆ เช่น ไวรัสโคโรนา   2๐๑๙ : COVID ๑๙ โดยจัดอบรมพัฒนาการจัดการเรียนรู้แบบ 
ONLINE คุณครูทุกคนสามารถจัดการเรียนรู้ แบบ ONLINE ได้อย่างมีประสิทธิภาพ ได้วางแผนการจัดการ
เรียนรู้อย่างหลากหลายรูปแบบ ทั้ง  ON SITE  ON AIR  ONLINE และ ON DEMAND เพ่ือเตรียมพร้อม
รับมือในสถานการณ์โรคติดต่อต่าง ๆ ท าให้การจัดการเรียนรู้ยังมีคุณภาพตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ มีการ
บริหารจัดการแบบมีส่วนร่วมกับทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องยึดหลักธรรมมาภิบาล ยึดความโปร่งใส ตรวจสอบได้        
มีความยุติธรรม ด าเนินงามตามระบบการประกันคุณภาพภายในอย่างเป็นระบบ ให้ความส าคัญกับผู้เกี่ยวข้อง
ทุกฝ่ายเพ่ือให้เกิดความร่วมมือในการวางระบบและด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาเป็น
อย่างดี และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความมั่นใจต่อระบบการบริหารและการจัดการของสถานศึกษาในระดับสูง   
ส่งผลให้ในปีการศึกษา 256๕ โรงเรียนได้รับรางวัลที่ส าคัญ เช่น รางวัลสถานศึกษา IQA   AWARD  
“ระดับยอดเยี่ยม” ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ณ 
วันที่ 1 กันยายน ๒๕๖๕), ผ่านเกณฑ์การพิจารณายกระดับคุณภาพ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๔ ดาว   
จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (ณ วันที่ 1๙ สิงหาคม ๒๕๖๕), รางวัลชนะเลิศเหรียญ
ทอง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน, ได้รับรางวัล
สถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕ ปีที่ ๒ ติดต่อกันจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน  
เป็นโรงเรียนอีโคสคลู (Eco – School) ระดับต้น ปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม, ได้รับโล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับประเทศ การ
ประกวดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน จากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา  เป็นต้น 

มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญคุณภาพการจัดการศึกษา อยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ ผู้ เรียนได้เรียนรู้โดยผ่าน
กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง ใช้วิธีการสอน ใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ ตลอดจนใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย 
มีการวิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง ออกแบบ
หน่วยการเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ให้สัมพันธ์กับมาตรฐานตัวชี้วัด ตลอดจนออกแบบการ
วัดผล ประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ มาตรฐาน และตัวชี้วัด และเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญเช่นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบเชิงรุก (Active Learning)  กิจกรรมโครงงานคุณธรรม
จริยธรรม  โมเดลการออกแบบการเรียนรู้   และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้ศึกษา
ค้นคว้าด้วยตนเอง (IS)  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่มีประสิทธิภาพ  ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้
จากสื่อ เทคโนโลยี ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ครูและผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูน าผลการวิจัยมาพัฒนา และแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนมีโครงการ
นิเทศวิชาการ นิเทศครูอย่างเป็นระบบ สม่ าเสมอในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จากคณะกรรมการนิเทศ ซึ่งเป็นผู้
มีความรู้และประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามปฏิทินการนิเทศ จัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อ
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๔๒ 
 

 

การเรียนรู้ มีเครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืน ๆ ทั้งภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีส่วนร่วม  
และให้ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้ครบสมบูรณ ์ 
 
๒. จุดที่ควรพัฒนา 

สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยใช้ในการจัดการเรียนรู้ทั้งแบบ ONLINE และ ON SITE   ให้ครบทุก
ห้องเรียน การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นและพัฒนาผู้เรียนสู่มาตรฐานสากล เพ่ือให้การพัฒนา
การศึกษาของโรงเรียน ประสบผลส าเร็จเชิงประจักษ์ และมีประสิทธิภาพในการจัดการศึกษามากขึ้น สร้าง
เครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาอย่างต่อเนื่อง ครูควรมีการน า
บันทึกผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาปรับปรุงพัฒนาแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้มีประสิทธิภาพที่ดี
ยิ่งขึ้น  และร่วมกันวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีระดับผลการเรียนอยู่ในระดับคุณภาพ 
ต้องปรับปรุง พอใช้ เพ่ือให้ทราบว่าเกิดจากสาเหตุใด มีการบันทึกผลการศึกษา หาแนวทางในการแก้ปัญหา
ในรูปแบบและเทคนิคที่เหมาะสม ครูพัฒนาศักยภาพของด้านการท างานวิจัยในเรื่องนวัตกรรม พัฒนา
รปูแบบการวิจัยในชั้นเรียนให้แก้ปัญหาการจัดการเรียนรู้ได้จริง  

 การส่งเสริมให้ครูเผยแพร่ความรู้ ผลงานและนวัตกรรม รวมทั้งการน าไปปฏิบัติจริงสู่ชุมชน ให้มากขึ้น 
การส่งเสริมให้ครูใช้กระบวนการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนการสอน และพัฒนาการจัดการเรียนรู้แก่
ผู้เรียนในรูปแบบการวิจัย และส่งเสริมให้เกิดการพัฒนาทักษะทางภาษาตามกรอบ CEFR 
 
๓. แผนงาน/แนวทางพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

แผนปฏิบัติการที่ ๑ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียง
มาตรฐานสากลและมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ ความรู้ ตามแผนปฏิบัติการ       
กลุ่มบริหารงานวิชาการ   

แผนปฏิบัติการที่ ๒ การระดมทุน จัดหา ขอความสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรจากหน่วยงาน
ต้นสังกัด หรือจากแหล่งอ่ืน ๆ เพ่ือพัฒนาสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนออนไลน์ ในสถานการณ์โควิด ๑๙ 
หรือจัดการเรียนการสอนตามสมัครใจของผู้เรียนและผู้ปกครองในอนาคตที่จะเลือกเรียนอยู่ที่บ้านเพ่ือความ
ปลอดภัย ต้องมีสื่อเทคโนโลยีทุกห้องเรียน  

แผนปฏิบัติงานที่ ๓ สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
และส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน  เช่น  การดูแลเอาใจใส่              
ในการศึกษาเล่าเรียนของบุตรหลาน ตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

แผนปฏิบัติการที่ ๔ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบให้มีความเชี่ยวชาญทางอาชีพและ
ส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาโครงการส่งเสริม
ประสิทธิภาพและพัฒนาบุคลากร  
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๔๓ 
 

 

ส่วนที่ ๓    
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนเทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไป

วิเคราะห์สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษา
ของสถานศึกษา(๓-๕ปี) และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาดังนั้นจาก       
ผลการด าเนินงานของสถานศึกษาสามารถสรุปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่นจุดควรพัฒนาของแต่ละ
มาตรฐานพร้อมทัง้แผนงาน/แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น ดังนี้ 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
●ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑) ผู้เรียนมีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมในแต่ละปี
เพ่ิมข้ึน มีความรู้ความสามารถ และทักษะต่าง ๆ ตาม
หลักสูตรของสถานศึกษา  
๒) ผู้ เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีผลการ
ประเมินระดับชาติระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  มีคะแนน
เฉลี่ยรายวิชาภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และ
ภาษาอังกฤษ สูงกว่าระดับประเทศ  
๓) ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ
สื่อสาร และการคิดค านวณตามเกณฑ์ของระดับชั้น 
๔) ผู้เรียนสามารถใช้เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้
ด้วยตนเองติดต่อสื่อสารทางอินเตอร์เน็ตได้คล่องแคล่ว 
เหมาะสม น าเสนอผลงานโดยใช้ เทคโนโลยี  เป็น
แบบอย่าง ให้ค าแนะน าชี้แนะแก่ผู้อ่ืนได้ 
๕) ผู้เรียนเป็นผู้มีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ตามสถานศึกษาก าหนด ปฏิบัติตามกฎหมาย
และขนบธรรมเนียมวัฒนธรรมอันดีของสังคม มีความ
ภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
๖) ผู้เรียนมีสุขภาพแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์มาตรฐาน มีวุฒิทางอารมณ์ที่ดี เห็นคุณค่าใน
ตนเองมีความม่ันใจกล้าแสดงอย่างเหมาะสม 

ด้านคุณภาพผู้เรียน 
๑) พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้นอย่าง
ต่อเนื่องโดยเฉพาะรายวิชาภาษาอังกฤษ และสังคม
ศึกษาฯในชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย  
๒) พัฒนาผู้เรียนตามกรอบแนวคิดการเรียนรู้ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ เตรียมพร้อมก าลังคนที่มีคุณภาพ เข้า
สู่ระบบเศรษฐกิจ นวัตกรรมยุคใหม่ และเป็นพลโลก 
ที่เป็นประโยชน์ในการด ารงชีวิตที่สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่นสังคม ประเทศชาติ 
 ๓) ควรพัฒนาทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ คิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์ 
ฯลฯให้ผู้เรียนสามารถแยกแยะความถูกผิด น าไปใช้
ในการแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่ า ง  ๆ อย่ า ง
เหมาะสมและสามารถอยู่ ร่ วมกับผู้ อ่ืนอย่ า งมี
ความสุขปลอดภัย 
๔) ควรพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
การน าเสนองาน โดยใช้ภาษาอังกฤษ ภาษาท่ีสอง ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่ทันสมัยอย่างถูกต้องเหมาะสม 
๕) ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
ด้านค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด โดยไม่ขัด
กับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคม 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
●ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑) โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีการพัฒนาเชิงกลยุทธ มี
การบริหารจัดการอย่างเป็นระบบโดยใช้หลักการบริหาร
รูปแบบ WJD UP MODEL, 3S5R  MODEL , IMAGES 
& RUN MODEL , PRAPHENES  MODEL และใช้  ICT 
เป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการภายในโรงเรียน  
(WJD – Service) เน้นบริหารให้ เป็นโรงเรี ยนแห่ ง
ความสุข (Wiangjedeewittaya is a happy school) 

ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ 
๑)ท าโครงการระดมทุน จัดหา ขอความสนับสนุน
งบประมาณและทรัพยากรจากหน่วยงานต้นสังกัด 
หรือจากแหล่งอ่ืน ๆ เพ่ือเตรียมพร้อมรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลง หรือผลกระทบจากโรคระบาดต่าง ๆ  
หรือจัดการเรียนการสอนตามสมัครใจของผู้เรียน
และผู้ปกครองในอนาคตที่จะเลือกเรียนอยู่ที่บ้าน
ด้วยเหตุผลด้านความปลอดภัยหรือตามความสะดวก
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๔๔ 
 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
๒) มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนดชัดเจนด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ของผู้เรียนรอบด้านด าเนินการอย่างเป็นรูปธรรมและ
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๓) ผู้บริหารมีภาวะผู้น า มีความตั้งใจ มุ่งมั่น มีหลักการ
บริหาร และมีวิสัยทัศน์ทีดีในการบริหารงาน ใช้ระบบ
หลักการบริหารโดยใช้รูปแบบ “ WJD UP” Model
สามารถ ด าเนินการบริหารจัดการทุกด้านอย่างเป็น
ระบบ   มีประสิทธิภาพ ถูกต้องตามระเบียบราชการ 
ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม มีการท างานเป็นทีม ส่งผลให้
โรงเรียนได้รับรางวัลรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การ
ประกวดการจัดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน 
ระดับประเทศ เป็นโรงเรียนต้นแบบผู้บ าเพ็ญประโยชน์
ดีเด่น ๔ ดาว รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย รางวัล
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนระดับทอง โรงเรียน
คุณธรรมระดับ ๒ ดาว โรงเรียนทีมีรูปแบบการนิเทศ
ภายในสถานศึกษาท่ีประสบผลส าเร็จ ได้รับรางวัล
ชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best   Practice) ต่าง ๆ 
๗ รางวัล เป็นต้น 
๔) โรงเรียนมีการวางแผนและการด าเนินงานพัฒนา
วิชาการในสถานการณ์โควิด ๑๙ ได้อย่างมีคุณภาพ 
ได้วางแผนการจัดการเรียนรู้ อย่างหลากหลายรูปแบบ 
ทั้ง    ON SITE  ON AIR  ONLINE และ ON DEMAND 
เพ่ือแก้ปัญหาในสถานการณ์ดังกล่าว ท าให้การจัดการ
เรียนรู้ยังมีคุณภาพตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ 
๕) โรงเรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ โดยเน้น
ความร่มรื่น สะอาด ปลอดภัยและยังสร้างสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
๖) โรงเรียนมีสัมพันธภาพที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชนและ
องค์กรที่เกี่ยวข้อง ให้บริการสื่อสารทุกช่องทางโดยตรง
ถึงผู้บริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษาในการให้
ค าปรึ กษา  แก้ปัญหาผู้ เ รี ยนร่ วมกันอย่ า ง เป็ น
กัลยาณมิตร 
๗) ผู้ที่เกี่ยวข้องมีความพึงพอใจต่อผลการบริหารการ
จัดการศึกษา 

ของผู้เรียน โดยตั้งเป้าหมายให้มีสื่อเทคโนโลยีทุก
ห้องเรียน 
๒) จัดกจิกรรมส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน
การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน เช่น  การดูแล
เอาใจใส่ในการศึกษาเล่าเรียนของบุตรหลาน ตาม
ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
๓) สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และ   
การขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
๔) วางแผนและด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ เพ่ือ
พัฒนาผลสั ม ฤทธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย นขอ งผู้ เ รี ยน 
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ ทันต่อการเปลี่ยนแปลง ใน
ศตวรรษท่ี ๒๑ และเป็นพลโลก 
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๔๕ 
 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนา 
●ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ   
           ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันพัฒนาการสอน โดยจัด
กิจกรรมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิด 
และปฏิบัติจริง ใช้วิธีการสอน ใช้สื่อ แหล่งเรียนรู้ 
ตลอดจนใช้วิธีการประเมินผลที่หลากหลาย มีการ
วิเคราะห์หลักสูตร วิเคราะห์ความสัมพันธ์กับมาตรฐาน 
และตัวชี้วัดของหลักสูตรแกนกลาง ออกแบบหน่วย
การเรียนรู้ วิเคราะห์กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ให้
สัมพันธ์กับมาตรฐานตัวชี้วัด ตลอดจนออกแบบการ
วัดผล ประเมินผลที่สัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ 
มาตรฐาน และตัวชี้วัด และเป็นกิจกรรมการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญเช่นการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบเชิงรุก (Active Learning)  กิจกรรมโครงงาน
คุณธรรมจริยธรรม  โมเดลการออกแบบการเรียนรู้   
และการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้ผู้เรียนได้
ศึกษาค้นคว้าด้วยตนเอง (IS)  มีการบริหารจัดการชั้น
เรียนที่มีประสิทธิภาพ  ครูส่งเสริมให้ผู้เรียนแสวงหา
ความรู้จากสื่อ เทคโนโลยี ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง ครู
แ ล ะผู้ เ รี ย น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร จั ดบ ร ร ย าก าศ 
สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ครูน าผลการวิจัยมา
พัฒนา และแก้ปัญหาการจัดการเรียนการสอน 
โรงเรียนมีโครงการนิเทศวิชาการ นิเทศครูอย่างเป็น
ระบบ สม่ าเสมอในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้จาก
คณะกร รม กา ร นิ เ ท ศ  ซึ่ ง เ ป็ น ผู้ มี ค ว าม รู้ แ ล ะ
ประสบการณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตาม
ปฏิทินการนิเทศ จัดบรรยากาศให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ มี
เครือข่ายผู้ปกครอง ครูและชุมชนองค์กรอ่ืน ๆ ทั้ง
ภาคเอกชนและภาครัฐได้เข้ามามีส่วนร่วม และให้
ความร่วมมือสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนรู้ให้
ครบสมบูรณ ์ 

ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ 
1. โรงเรียนควรส่งเสริมให้ครูสร้างสรรค์และเผยแพร่
นวัตกรรมในการจัดการเรียนรู้แบบ Active 
Learning ให้แพร่หลายมากขึ้น 
2. ครูควรใช้แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น บูรณา
การในการจัดการเรียนการสอนให้มากขึ้น 
3. ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบบูรณา
การให้มากขึ้น เพ่ือลดภาระงานของผู้เรียน 
4. ครูควรพัฒนารูปแบบหรือวิธีการจัดการเรียนรู้ที่
เฉพาะส าหรับผู้เรียนที่มีปัญหาทางด้านการเรียน  
ให้หลากหลายมากข้ึน 
5. ครูควรส่งเสริมการจัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้
ให้สอดคล้องกับภารกิจการปฏิบัติงานของโรงเรียน 
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๔๖ 
 

 

แผนพัฒนาเพื่อให้ได้มาตรฐานที่สูงขึ้น   
แผนปฏิบัติงานที่ ๑ การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้เพิ่มขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยผล 

การทดสอบระดับชาติ (O - NET) ประจ าปีการศึกษา มีค่าเฉลี่ยในระดับโรงเรียนสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ 
อย่างน้อยร้อยละ ๑ ตามโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี และภาษาต่างประเทศ 
 แผนปฏิบัติงานที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนและมาตรฐานการศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรเทียบเคียง
มาตรฐานสากลและมุ่งเน้นการใช้เทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการสร้างองค์ความรู้ ตามแผนปฏิบัติการกลุ่ม
บริหารงานวิชาการ 
 แผนปฏิบัติงานที่ ๓ ปลูกฝังคุณธรรม สร้างจิตส านึกในความเป็นชาติไทย รักถิ่นเกิด รักชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย์ และส่งเสริมความเป็นไทย ด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 แผนปฏิบัติงานที่ ๔ การระดมทุน จัดหา ขอความสนับสนุนงบประมาณและทรัพยากรจากหน่วยงาน
ต้นสังกัด หรือจากแหล่งอ่ืน ๆ เพื่อพัฒนาสื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้ครบทุกห้องเรียน  
 แผนปฏิบัติงานที่ ๕ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งระบบ ให้มีความเชี่ยวชาญทางอาชีพ 
และส่งเสริมความก้าวหน้าในวิชาชีพ ตามแผนปฏิบัติการพัฒนาบุคลากรโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาโครงการ
ส่งเสริมประสิทธิภาพและพัฒนาบุคลากร 
 แผนปฏิบัติงานที่ 6 สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 
และส่งเสริมให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาผู้เรียน เช่น  การดูแลเอาใจใส่ใน
การศึกษาเล่าเรียนของบุตรหลาน ตามระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
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๔๗ 
 

 

ส่วนที่ ๔   
มาตรฐานความโดดเด่นของสถานศึกษา 

ด้านการบริหารจัดการศึกษา 
 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ ใช้ ICT  เป็นนวัตกรรมในการบริหารจัดการ
ภายในโรงเรียน (WJD – Service)  โดยใช้หลักการบริหารรูปแบบ WJD UP MODEL, WJD UP - 3S5R  MODEL 
, IMAGES & RUN MODEL , PRAPHENES  MODEL และ เน้ นบริ หารให้ เป็ นโรงเรี ยนแห่ งความสุ ข 
(Wiangjedeewittaya is a happy school) ใช้เว็บไซต์ของโรงเรียน และสร้างแอพพลิเคชั่นต่าง ๆ ที่ช่วยอ านวย
ความสะดวกในการท างานโดยออกแบบและจัดสร้างระบบต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการบริหารการจัดการกลุ่มงานทุกกลุ่ม
งาน ดังนี้ 
 ๑. กลุ่มบริหารงานวิชาการและกิจการนักเรียน  น าระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน  (WJD -
Service) ดังนี้ ระบบการตรวจสอบข้อมูลนักเรียน ระบบเช็คมาโรงเรียนของนักเรียน ระบบเช็คเข้าเรียน 
พฤติกรรมนักเรียน ระบบตรวจสอบผลการเรียน  ระบบส่งผลการเรียน ๐ ร. มส. ระบบการดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน  ระบบปฏิทินกิจกรรม 
 ๒. กลุ่มงานแผนงานงบประมาณ ระบบจัดสรรงบประมาณ ระบบควบคุมงบประมาณ  ระบบช าระ
ค่าลงทะเบียน  ระบบตรวจสอบสถานการณ์จัดซื้อ/จัดจ้าง ระบบอนุมัติการจัดซื้อ/จัดจ้าง ระบบอนุมัติ
เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ระบบตรวจสอบสถานะของเปลี่ยนแปลงงบประมาณ  ระบบรายงานการใช้
งบประมาณของสถานศึกษา ระบบขออนุมัติใช้งบกลาง   
 ๓. กลุ่มงานบริหารบุคลากร  ระบบงานวันลาประกอบไปด้วย การลาป่วย ลากิจและลาประเภทอ่ืน ๆ
ระบบรายงานการมาปฏิบัติราชการ ระบบดาวน์โหลดไฟล์Logbook และเอกสารที่เกี่ยวข้องระบบส่ง/รับรอง/
คืน Logbook Teacher ระบบบันทึก PLC ออนไลน์ระบบการจัดการข้อมูลบุคลากรในสถานศึกษา 
 ๔. กลุ่มงานบริหารทั่วไป ระบบเกษียนหนังสือราชการ  ระบบออกค าสั่งไปราชการ ระบบขอใช้
รถยนต์ราชการรถยนต์ส่วนตัว  ระบบแลกเวรรักษาการณ์  ระบบสั่งน้ าดื่มเวียงเจดีย์   
 นอกจากนี้ยังด าเนินงานภายใต้นโยบายของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  
ด้วยระบบส านักงานอิเล็กทรอนิกส์ My Office สพม.ล าปาง ล าพูน เพ่ือใช้ในการรับส่งหนังสือราชการภายใน
ส านักงานเขตพ้ืนที่ โรงเรียนมีนวัตกรรมที่เกิดจากการบริหารงานประกันคุณภาพภายใน โดยใช้โมเดล WJD 
UP – 3S5R คือ ใช้ Model การบริหารงาน เป็นตัวขับเคลื่อนให้การประกันคุณภาพภายในนั้นมีระบบตาม    
๕ องค์ประกอบ (5R) เพ่ือพัฒนาและส่งเสริมให้โรงเรียนประสบความส าเร็จตามมาตรฐาน (3S) ได้แก่       
ด้านคุณภาพผู้เรียน การบริหารจัดการที่มีประสิทธิภาพ และการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
นวัตกรรมระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD-Service) เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา เป็นที่ยอมรับของสถานศึกษาในระดับภาคเหนือได้มาศึกษาดูงาน ICT เพ่ือน าไปใช้ในการ
พัฒนาการบริหารจัดการในโรงเรียน  

มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องส่งผลให้ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้รับรางวัลสถานศึกษา IQA   
AWARD  “ระดับยอดเยี่ยม” ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่ ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน รางวัลงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ จังหวัดน่าน 
ได้รับรางวัลชนะเลิศ จ านวน 1 รายการ คือการแข่งขันการสร้างเกมสร้างสรรค์ จากคอมพิวเตอร์  ม.๔ - ม.๕ 
รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒  จ านวน ๒ รายการคือ การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน ม.๑ - ม.๖  และการ
แข่งขันเขียนภาพไทยประเพณี ม.๔ – ม.๖ สรุปเหรียญทอง ๒๗ รายการ เหรียญเงิน 18 รายการ ทองแดง 
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๔๘ 
 

 

๑๕ รายการ เข้าร่วม ๘ รายการ รวม ๖๘ รายการ ได้รับโล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับประเทศ การ
ประกวดกิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน จากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การ
แข่งขัน “คลิป Vlog Walk Together” พลังพลเมืองก้าวหน้าสร้างสรรค์ชุมชนยั่งยืน งานเปิดกล่องชอล์กปีที่ 
๒๐ คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ได้รับรางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ประจ าปี ๒๕๖๕ 
ปีที่ ๒ ติดต่อกันจากกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน ผ่านเกณฑ์การพิจารณายกระดับคุณภาพ โรงเรียน
คุณธรรม สพฐ. ระดับ ๔ ดาว  จากเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เป็นโรงเรียนอีโคสคลู (Eco 
– School) ระดับต้น ปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ จากกรมส่งเสริมคุณภาพสิ่งแวดล้อม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม รางวัลวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ระดับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
จังหวัดล าพูน ได้รับรางวัลชนะเลิศ วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ตามโครงการ
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และด้านการจัดการเรียนรู้ตามโครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ 
๑ วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรการมีงานท า ด้านการจัดการเรียนรู้
ตามศาสตร์พระราชา/หลักการทรงงาน ๒๓ ประการและด้านการจัดการเรียนรู้วิชาหน้าที่พลเมือง รางวัลรอง
ชนะเลิศ อันดับที่ ๒ วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 
รางวัลชมเชย วิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้วิชาประวัติศาสตร์  และด้านการ
จัดการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  เป็นต้น 
 
โครงการพัฒนาสภานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ  
 โรงเรียนมีการวางแผนจัดท าโครงการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียนสู่ความเป็นเลิศ ให้นักเรียนฝึก
ปฏิบัติทักษะการเรียนรู้จากกิจกรรมที่หลากหลาย ตั้งแต่การจัดการเลือกตั้งตัวแทนสภานักเรียนมีกระบวนการ
เหมือนการเลือกตั้งจริงทุกอย่าง การจัดค่ายรุ่นพ่ีรุ่นน้องเพ่ือพ่ีสภาเก่าสอนน้องสภาใหม่และส่งมอบงาน    
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามบทบาทหน้าที่ในสภาเพ่ือวางแผนการจัดท าโครงการในการน าไปปฏิบัติพัฒนา
โรงเรียนของสภา กิจกรรมการศึกษาดูงานสภาเพ่ือน าความรู้ที่ได้มาพัฒนางานปรับเปลี่ยนการด าเนินงาน      
ที่เหมาะสมในโรงเรียน กิจกรรมการได้รับเชิญไปเป็นวิทยากรในการให้ความรู้เกี่ยวกับการจัดกิจกรรม       
สภานักเรียนในโรงเรียนของคณะครูสภาและนักเรียนสภา เป็นต้น  กิจกรรมต่าง ๆ จะด าเนินการเป็นระบบ
วงจร PDCA  ซึ่งได้รับความชื่นชม เป็นที่ยอมรับของทุกคนทั้งในโรงเรียน และหน่วยงานภายนอก             
เป็นแบบอย่างที่ดียิ่ง มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง ซึ่งการจัดกิจกรรมต่าง ๆ ดังกล่าวนับว่ามีความส าคัญยิ่ง      
ต่อระบบการปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ      
การสร้างพฤติกรรมของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ 
หน้าที่ และบทบาทของตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการ
เรียนรู้เรื่องประชาธิปไตยไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นก าลังส าคัญในการ
น าพาประเทศไปสู่การปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการ
ปกครองแบบประชาธิปไตย โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข โรงเรียนจึงด าเนินโครงการพัฒนากิจกรรม  
สภานักเรียนสู่ความเป็นเลิศต่อเนื่องต่อไป 
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๔๙ 
 

 

๑. วัตถุประสงค์ 

๒.๑ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีสภานักเรียนที่สามารถด าเนินการตามแนวทางของ สพฐ. 
๒.๒ ผู้บริหารโรงเรียน ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน 
๒.๓ สภานักเรียนที่มีคุณภาพและมีการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีแก่โรงเรียน

อ่ืนได ้  
       

2.  ผลลัพธ์การพัฒนาที่คาดหวัง 
   2.1 เชิงปริมาณ 

 2.1.1 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีสภานักเรียนที่สามารถด าเนินการตามแนวทางของ สพฐ. 
       2.1.2 ผู้บริหารโรงเรียน ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากิจกรรม

สภานักเรียน 
    2.2 เชิงคุณภาพ 

 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีสภานักเรียนที่มีคุณภาพและมีการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศ สามารถ
เป็นแบบอย่างท่ีดีแก่โรงเรียนอ่ืนได้         
  หลักการบริหาร 
 ประยุกต์ใช้วงจรคุณภาพ Deming Model (PDCA) ในการบริหารงาน และประยุกต์ใช้แนวคิดการ
บริหารอ่ืนๆ ได้แก ่

1. การบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (School - Based Management) โดยใช้หลักการมีส่วน
ร่วม (Participation) เป็นหลักการที่ให้ผู้ที่เกี่ยวข้องหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย มีส่วนร่วม    ใน
การบริหารจัดการศึกษา ตัดสินใจ ทั้งนักเรียน ผู้ปกครอง ครู ศิษย์เก่าและชุมชน ท าให้ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องมีความรู้สึกเป็นเจ้าของและรับผิดชอบต่อสถานศึกษา 

2. ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบรหิารจัดการ 
 

                             
                 วงจรที่ 1   พัฒนา             วงจรที่ 2              พัฒนา 

แผนผังการพัฒนา โดยประยุกต์ใช้วงจร Deming Model 
 
 
 

 
แนวทางในการพัฒนาสู่ความส าเร็จ 
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๕๐ 
 

 

         ๑.วิเคราะห์สถานการณ์ บริบทของโรงเรียนเพ่ือทราบถึงผลงาน อุปสรรค ปัญหา จุดเด่นและจุดด้อย
ของการด าเนินงานสภานักเรียน 
         ๒.การวางแผนการด าเนินงานโดยใช้ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน และน าอุปสรรค ปัญหา ข้อเสนอ
มาเป็นแนวทางในการวางแผนการด าเนินงาน 
 3. สร้างเครือข่ายการบริหารเพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
 4. ด าเนินการตามแผนปฏิบัติการของโรงเรียนอย่างเป็นขั้นตอน โดยความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุก
ภาคส่วน ได้แก่ ครู นักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  
 5. การนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการด าเนินงานในกิจกรรม งาน โครงการ ตามแผนงานอย่างเป็น
ระบบ อย่างต่อเนื่อง และรายงานผู้เกี่ยวข้องทราบ 
 6. มีการรายงานการบริหาร เพ่ือน าผลการการประเมินไปใช้ปรับปรุงพัฒนาการด าเนินงาน เป็นวิธีที่
ท าให้การบริหารโรงเรียนบรรลุผลส าเร็จตามเป้าหมายของโรงเรียน 
 7. การพัฒนาวิธีการบริหารตามกลยุทธ์ เชิงระบบมุ่งพัฒนากิจกรรมสภานักเรียนสู่ ความเป็นเลิศ      
สู่ความยั่งยืนเป็นแบบอย่างที่ด ี
 
3. ขั้นตอนการพัฒนา 

   โรงเรียน มีข้ันตอน ดังนี้ 
3.1 แต่งตั้งคณะท างาน/ประชุมคณะท างานเพ่ือก าหนดแนวทางการยกระดับคุณภาพ 
3.2 ประชุมทีมงานเพื่อสร้างความเข้าใจ แนวทางการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน 
3.3 โรงเรียนประเมินตนเองตามเกณฑ์และองค์ประกอบในการด าเนินงานสภานักเรียนของส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
          3.4 โรงเรียนวางแผนการจัดกิจกรรมพัฒนาสภานักเรียน 

3.5 นิเทศติดตาม การด าเนินการ น าผลไปพัฒนาเพื่อปรับปรุงคุณภาพการจัดกิจกรรม 
 
4.  แนวทางการตรวจสอบและประเมินผลการพัฒนางาน 

  1. จัดท าปฎิทินปฏิบัติงานตามโครงการโดยก าหนดรายละเอียดกิจกรรมและเวลา มีผู้รับผิดชอบ และผู้
ก ากับนิเทศผลงาน 

  2. จัดท าแบบประเมินผลการด าเนินงานความพึงพอใจของผู้ที่เก่ียวข้อง แต่ละกิจกรรม 
  3. ตรวจสอบ นิเทศติดตาม แนะน า ช่วยเหลือเป็นระยะทุกข้ันตอน 

 
5. ผลการด าเนินงาน 

โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้ด าเนินกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยผ่านกิจกรรมสภา
นักเรียน เพ่ือเสริมสร้างให้นักเรียนมีความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี ยึดมั่นในกฎระเบียบกติกาการปกครอง
ในระบอบประชาธิปไตย การ เคารพสิทธิเสรีภาพยึดมั่นในกฎระเบียบ กติกาการปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยการเคารพสิทธิเสรีภาพ ความไว้วางใจ ใช้สติและเหตุผลในการแก้ไขปัญหา สนใจกิจกรรม
ทางการเมืองการปกครอง โดยมีจิตส านึกรู้บทบาทหน้าที่ตนเอง ผ่านหลักการส่งเสริมวิถีประชาธิปไตยในด้าน   
คารวธรรม สามัคคีธรรม ปัญญาธรรมและการมีจิตสาธารณะร่วมกันของนักเรียนในโรงเรียน 
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๕๑ 
 

 

โดยสภานักเรียนของโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มาจากตัวแทนนักเรียนทุก ระดับชั้นแบ่งเป็น 2 
ส่วน คือ คณะกรรมการนักเรียน จ านวน 6๐ คน และคณะกรรมการผู้แทนนักเรียน จ านวน 90 คน          
รวมสมาชิกสภานักเรียนจ านวน 15๐ คน  

กิจกรรมการเลือกตั้งประธานคณะสีและประธานนักเรียนในทุกปีการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนได้มีสิทธิ
เสรีภาพในการเลือกผู้น าของตนเอง และเป็นการแสดงออกทางการเมืองตามระบอบประชาธิปไตย 

กิจกรรมประชุมสภานักเรียนวิสามัญ ภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพ่ือเปิดโอกาสให้คณะกรรมการสภา
นักเรียนและสมาชิกสภานักเรียนทุกคน ได้มีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นเสนอแนะในการปรับปรุง
แก้ไขการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน 

กิจกรรมประชุมสภานักเรียน ในส่วนของกรรมการสภานักเรียน จ านวน 1 ครั้งต่อสัปดาห์  
กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยด้วยคารวธรรม เพ่ือแสดงความเคารพนบน้อมต่อผู้ใหญ่ ซึ่งถือเป็น

วัฒนธรรมอันดีงามของไทยที่ทุกคนควรสืบสานและอนุรักษ์ได้  รวมถึงแสดงความอ่อนน้อม  มีสัมมา
คารวะ และเคารพครู รุ่นพ่ี รุ่นน้อง ส ารวม กาย วาจา และใจ โดยได้ด าเนินกิจกรรม เช่น กิจกรรมมุทิตาจิต 
แด่ครูเกษียณอายุราชการ กิจกรรมปัจฉิมนิเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 และ 6 กิจกรรมรดน้ าด าหัวครู 
อาจารย์ กิจกรรมท าบุญตักบาตรวันคล้ายวันสถาปนา ฯลฯ 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยด้านสามัคคีธรรม เพื่อให้นักเรียนประสบความส าเร็จในการ
ท างาน มีการจัดการที่ เป็นระบบ มีกระบวนชัดเจน ซึ่งทางโรงเรียนได้เห็นถึงความส าคัญของหลัก
ประชาธิปไตย ด้านสามัคคีธรรมโดยได้จัดกิจกรรม เช่น กิจกรรมการแข่งขันกรีฑาและกีฬาสีภายใน ซึ่งจัดใน
ทุกปีการศึกษา กิจกรรมปฐมนิเทศและปัจฉิมนิเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ส่งผลให้นักเรียน       
มีความรอบคอบในการท างาน รู้จักค่าของเงิน มีความสามัคคีในหมู่คณะ รู้จักแบ่งเวลา และเรียนรู้
กระบวนการท างานที่ดี การแก้ไขปัญหาที่ เหมาะสมตามเหตุผลจนท าให้งานประสบความส าเร็จ 

กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยด้านปัญญาธรรม เพ่ือให้นักเรียนรู้จักศึกษา เรียนรู้ และใช้สติปัญญาใน
การด าเนินชีวิต ใช้เหตุผลในการตัดสินปัญหา มีสติในการท างาน สามารถมีความรู้ที่จะน าไปใช้ในการเรียนการ
ท างานต่าง ๆ ได้ โดยได้จัดกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยด้านปัญญาธรรม ได้แก่ กิจกรรมค่ายพัฒนาศักยภาพ
คณะกรรมการนักเรียนและค่ายสัมพันธ์ผู้น าประชาธิปไตยในโรงเรียน โดยมีรุ่นพ่ีและวิทยากรเป็นผู้ถ่ายทอด
ความรู้ ประสบการณ์ให้แก่คณะกรรมการนักเรียนชุดใหม่ภายใต้ค าที่ว่า “เป็นผู้น า สืบสานวัฒนธรรม มีจิต
อาสา” นอกจากนี้ยังได้ด าเนินกิจกรรม ลูกด าเหลืองสบสานวัฒนธรรม ประเพณี เพ่ือเป็นเวทีให้นักเรียน      
ได้แสดงออกอย่างสร้างสรรค์ การเดินขบวนรณรงค์ส่งเสริมให้ประชาชนสนใจในเรื่องวัฒนธรรม ประเพณีของ
ดีเมืองลี้ กิจกรรมประชาธิปไตยและไปใช้สิทธิเลือกตั้งในวาระต่าง ๆ การศึกษาดูงานและแลกเปลี่ยนเรียนรู้
กับโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน เพื่อน ามาใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการ ด าเนินงานประชาธิปไตย
ในโรงเรียน โดยได้ไปศึกษาดูงานโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน ณ โรงเรียนวชิรป่าซาง  โรงเรียนศรีส าโรงชนูป
ถัมภ์ จังหวัดสุโขทัย  และโรงเรียนรับการศึกษาดูงานจากโรงเรียนเมืองพลพิทยาคม จังหวัดขอนแก่น  และ 
น าคณะวิทยากรจากโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาไปให้ความรู้เกี่ยวกับการด าเนินสภานักเรียน ที่โรงเรียนสบปราบ
พิทยาคม จังหวัดล าปาง และ โรงเรียนบ้านห้วยส้ม จังหวัดล าพูน นอกจากนี้สภานักเรียนมีผลงานที่ได้รับการ
ยอมรับที่เกิดจากการด าเนินงานดังนี้   
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๕๒ 
 

 

1. สภานักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาโล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ ระดับประเทศ การประกวด 
กิจกรรมประชาธิปไตยในโรงเรียน จากส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
       2. สภานักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้รับ รองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน “คลิป Vlog Walk 
Together” พลังพลเมืองก้าวหน้าสร้างสรรค์ชุมชนยั่งยืน งานเปิดกล่องชอล์กปีที่ ๒๐ คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
        ๓. สภานักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยาได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ “การแข่งขันกิจกรรมสภา
นักเรียน ม.๑ - ม.๖   รางวัลงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ 
จังหวัดน่าน  
 
สรุปผล  
        โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีสภานักเรียนที่สามารถด าเนินการตามแนวทางของ สพฐ.โดยการมีส่วนร่วม
ของผู้บริหารโรงเรียน ครู นักเรียน ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วนร่วมในการพัฒนากิจกรรมสภานักเรียน  และ
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยามีสภานักเรียนที่มีคุณภาพและมีการพัฒนาสู่ความเป็นเลิศเป็นที่ยอมรับของทุกคนใน
โรงเรียนและเป็นที่ยอมรับของหน่วยงานภายนอก สามารถเป็นแบบอย่างท่ีดีแก่โรงเรียนอ่ืนได้ 
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๕๓ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 
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๕๔ 
 

 

แหล่งอ้างอิง 
๑. มาตรฐานสถานศึกษา   
ตารางท่ี ๑๗ มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  แนบท้ายประกาศโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพ   
          ภายในของสถานศึกษา 

มาตรฐาน 

มาตรฐานที่ ๑   คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

 ๑)มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
 ๒)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  

และแก้ปัญหา 
 ๓)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
 ๔)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
 ๕)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ๖)  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

 ๑)  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
 ๒)  มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
 ๓)  ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๔)  มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
๒.๑ มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย     
๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 
๓.๒ ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
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๕๕ 
 

 

2. ข้อมูลมาตรฐานการศึกษา   
ตารางท่ี 1๘ แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ               

                 ของผู้เรียน 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่

ผ่าน
เกณฑ์ 

1.1.1
ความสามารถ
ในการอ่าน การ
เขียน การ
สื่อสาร และ
การคิดค านวณ 

ระดับ  
ดีเลิศ 

1. จากผลการประเมินการอ่าน การเขียน การสื่อสาร พบว่า นักเรียนชั้น 
ม.1 - ม.6 มีทักษะการอ่าน การเขียน การสื่อสาร คิดเป็นร้อยละ ๙๔.๙๙ 
(ข้อมูลจากรายงานการประเมินการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร) 
๒.จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาภาษาไทยพื้นฐานตาม
หลักสูตรแกนกลางระดับ 2.5 ขึ้นไป ร้อยละ 8๖.๑๖ 
๓.จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ ภาษาจีน) ตามหลักสูตรแกนกลางระดับ 2.5 ขึ้นไป ร้อย
ละ ๘๙.๓4   
๔. จากผลการประเมินทักษะคิดค านวณ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ โดยคิดจากผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน พบว่า นักเรียนชั้น ม.1 - 
ม.6 มีทักษะการค านวณระดับดีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ ๘๘.๖๑  
(ข้อมูลจากรายงานผลสัมฤทธิ์รายวิชาคณิตศาสตร์) 
     จากการผลการประเมินทั้ง 3 ประเด็น พบว่า นักเรียนมีความสามารถ
การอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ เฉลี่ยร้อยละ ๘๙.๙๒ 
ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้  
 

ผ่าน 

 

1.1.2 
ความสามารถ
ในการคิด
วิเคราะห์ คิด
อย่างมี
วิจารณญาณ 
อภิปราย
แลกเปลี่ยน
ความคิดเห็น 
และแก้ปัญหา 

ระดับ  
ดีเลิศ 

1. จากการประเมินการคิดวิเคราะห์ นักเรียนสามารถคิดวิเคราะห์วิจารณ์ 
จับประเด็นส าคัญ สรุปคุณค่า อภิปราย แสดงความคิดเห็นได้ ระดับดีขึ้น
ไป ร้อยละ 94.๙๙ (ข้อมูลจากรายงานผลการประเมินการคิดวิเคราะห์) 
2. จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ 
พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ผลการเรียนระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ ๘๘.๖๑ (ข้อมูลจากรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) 
3. จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระวิทยาศาสตร์ 
พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา ผลการเรียนระดับดีขึ้น
ไปร้อยละ ๙๑.๓๔ (ข้อมูลจากรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน) 
    จากการผลการประเมินทั้ง 3 ประเด็น พบว่า นักเรียนสามารถคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา เฉลี่ยร้อยละ ๙๑.๖๕ ซึ่งสูงกว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 

ผ่าน 
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๕๖ 
 

 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่

ผ่าน
เกณฑ์ 

1.1.3 มี
ความสามารถ
ในการสร้าง
นวัตกรรม 

ระดับ  
ดีเลิศ 

ผู้เรียนมีความสามารถในการสร้างชิ้นงาน ผลงาน โครงการ โครงงานหรือ
ผลผลิต ตามที่ปรากฎในการประมวลรายวิชาทุกวิชาในทุกระดับชั้น อย่าง
น้อย ภาคเรียนละ ๑ ชิ้นงาน ร้อยละ ๙๓.๗๖ 

ผ่าน 

1.1.4 มี
ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
การสื่อสาร 

ระดับ  
ดีเลิศ 

๑.นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
ด้วยการใช้อีเมล์ การลงทะเบียนกิจกรรมชุมนุมออนไลน์ การตรวจสอบ
ผลการเรียนออนไลน์ การตรวจสอบตารางเรียน และตารางสอบออนไลน์ 
ได้ ร้อยละ ๑๐๐ 
๒. จากผลการประเมินสมรรถนะ การพัฒนาผู้เรียนด้านการใช้เทคโนโลยี
และการสื่อสาร พบว่า นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
สารสนเทศ  ระดับดีข้ึนไป จ านวน 1,๔๙๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๙๒.๑๙ 
(ข้อมูลการรายงานผลการประเมินสมรรถนะด้านการใช้เทคโนโลยี) 
๓.จากผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ตั้งแต่ระดับ 2.5 ขึ้นไป ร้อยละ ๘๓.๘๐     
จากการผลการประเมินทั้ง ๓ ประเด็น พบว่า นักเรียนมีความสามารถใน
การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร เฉลี่ยร้อยละ ๙๑.๗๓ ซึ่งสูง
กว่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

ผ่าน 

1.1.5 
ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

ระดับ  
ดีเลิศ 

จากข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 256๕  ของนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-6 พบว่า ร้อยละของนักเรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป เท่ากับ 
๘๒.๑๑ ซ่ึงสูงกว่าเป้าหมายที่วางไว้ ๒.๑๑ 
(ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชา) 
 

ผ่าน 

 จากผลการทดทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O-NET ปีการศึกษา 256๕ 

พบว่า ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง
ระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ระดับโรงเรียนร้อยละ 
๔๐.๒๓ มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๕๕ และ
ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลาง
ระดับประเทศของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ระดับโรงเรียนร้อยละ 
๓๐.๒๖ มีคะแนนสอบสูงกว่าค่าเฉลี่ยระดับประเทศ ร้อยละ ๔.๓๔ 
(ข้อมูลผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 256๕) 
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๕๗ 
 

 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่

ผ่าน
เกณฑ์ 

1.1.6 มี
ความรู้ ทักษะ
พ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีต่อ
งานอาชีพ 

ระดับ  
ดีเลิศ 

จากการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการงานอาชีพ 
พบว่า นักเรียนระดับชั้นม.1-ม.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ มีผลการเรียนระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๘.๐๔ และนักเรียน
ชั้น ม.6 จ านวน 2๔๑ คน ปกีารศึกษา 256๕ จ านวน ๒๓ คน ประกอบ
อาชีพ คิดเป็นร้อยละ  ๙.๕๔  ส่วนนักเรียนจ านวน ๒๑๘ คน  เลือกศึกษา
ต่อในระดับสถาบันการศึกษาที่เหมาะสมกับความรู้ความสามารถและ
ความถนัดคิดเป็นร้อยละ ๙๐.๔๖                                         
(ข้อมูลจากระบบงานวิชาการ ณ วันที่ ๒๖ เมษายน 256๖) 

ผ่าน 

 
ตารางท่ี 1๙ แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์       
                ของผู้เรียน 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

1.2.1 
คุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดี
ตามท่ี
สถานศึกษา
ก าหนด 

ระดับ  
ดีเลิศ 

นักเรียนชั้น ม.1-6 มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีระดับดีขึ้นไป ร้อยละ   
9๕.๖๔ 
(ข้อมูลจากผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ทุกรายวิชา) 

ผ่าน 

1.2.2 ความ
ภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย  

ระดับ  
ดีเลิศ 

1.นักเรียนชั้น ม.1-6 นักเรียนโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา มีนิสัยรักบ้านเกิด
และอนุรักษ์สืบสานวัฒนธรรมท้องถิ่นมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทยระดับดีขึ้นไป ร้อยละ ๙๕.๕๗ (ข้อมูลจากผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ข้อ 7 รักความเป็นไทย) 
2.นักเรียนชั้น ม.1-6 จ านวน 1,6๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีการ
แต่งกายในชุดพ้ืนเมืองทุกวันศุกร์  ทั้งนี้โรงเรียนยังส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิด
ความภาคภูมิใจในการแสดงศิลปวัฒนธรรมของท้องถิ่น การแสดง
พ้ืนบ้าน จากชุมนุมนาฎศิลป์ของโรงเรียน  การพานักเรียน คณะครูเข้า
ร่วมกิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ กับชุมชน ท าให้เกิดความภาคภูมิใจใน
ท้องถิ่นและความเป็นไทย(ข้อมูลจากรายงานกิจการนักเรียน) 

ผ่าน 
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๕๘ 
 

 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

      จากการผลการประเมินทั้ง 2 ประเด็น พบว่า นักเรียนมีความ
ภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย เฉลี่ยร้อยละ ๙๗.๗๙ ซึ่งสูงกว่า
เป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 

1.2.3 การ
ยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความ
แตกต่างและ
หลากหลาย  
 

ระดับ  
ดีเลิศ 

นักเรียนชั้น ม.1-6 มกีารยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย การท างานร่วมกัน รู้จักปรับตัวเข้ากับผู้อ่ืนได้ รู้จักเสียสละ 
ตรงต่อเวลารับผิดชอบต่อตนเอง รู้จักใช้เหตุผล มีความเข้าใจ ไม่ทะเลาะ
วิวาท และเคารพในความคิดของผู้อ่ืน มีนิสัยความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดี 
มีระบบพ่ีดูแลน้อง จากการเรียนรู้โครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน 
เรียนรู้โครงการกิจกรรมกีฬาสี คิดเป็นร้อยละ 100.00  (ข้อมลูจาก
รายงานโครงการพัฒนางานกิจการนักเรียน และโครงการกิจกรรมกีฬาสี) 
 

ผ่าน 

1.2.4 สุขภาวะ
ทางร่ายกาย
และลักษณะจิต
สังคม 
(เป้าหมายปี
การศึกษา 256
๕ เกณฑ์ปกติ) 

ระดับ  
ดีเลิศ 

1. ผลการด าเนินงานตามโครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพนักเรียนมี
ความรู้วิธีการปฐมพยาบาลเบื้องต้นในกรณีเกิดอุบัติเหตุต่อตนเองและ
ผู้อ่ืน  วิธีการเลือกใช้ยาสามัญอย่างถูกวิธี  วิธีการดูแลสุขภาพที่ถูกต้อง
จากหน่วยงานภายนอกได้มาให้ความรู้ได้รับการตรวจวัดสุขภาพ และมี
ภาวะโภชนาการที่ดี เจริญเติบโต แข็งแรง  นักเรียนที่ได้รับการตรวจวัด 
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน        
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) และมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์
ของกรมอนามัย คิดเป็นร้อยละ 89.61 (ข้อมูลจากโครงการส่งเสริม
สุขภาพและข้อมูลนักเรียน) 
2. ผลการด าเนินงานการดูแลช่วยเหลือนักเรียนนักเรียนได้รับการดูแล
ช่วยเหลือ จ านวน 1,6๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ 100 (ข้อมูลจากโครงการ
ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจากการเยี่ยมบ้าน) 
3. นักเรียนจ านวน 1,6๔๙ คน คิดเป็นร้อยละ 99.๗๐ ผ่านเกณฑ์การ
ประเมินตามความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีก าหนดใน
หลักสูตรสถานศึกษา(ข้อมูลนักเรียนงานอนามัย) 
     จากการผลการประเมินทั้ง 3 ประเด็น พบว่า นักเรียนสุขภาวะทาง
ร่ายกายและลักษณะจิตสังคม เฉลี่ยร้อยละ 96.37 ซึ่งสูงกว่าเป้าหมาย
ที่ตั้งไว้ 
 

ผ่าน 
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๕๙ 
 

 

ตารางท่ี ๒๐ แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ   

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

2.1 มีเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์ และ
พันธกิจที่
สถานศึกษา
ก าหนด 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

วิสัยทัศน์ (VISION)  
    “ภายในปีพุทธศักราช 2566 โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา พัฒนาผู้เรียน
ให้เป็นคนดี มีคุณธรรม มีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาชาติ บน
พ้ืนฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความเป็นไทยและเป็นพล
โลก” 
มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษา ปี 2563- ปี 256๖ 
มีแผนปฏิบัติราชการปีงบประมาณ 2563-2565 
พันธกิจ (MISSION)  
 ๑)  พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาให้มีประสิทธิภาพโดย
ใช้ระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 
 ๒)  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาชาติและ
สากล  ปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ทักษะกระบวนการคิด  ทักษะการ
ใช้เทคโนโลยี  ส่งเสริมความเป็นไทยและใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียงในการ
ด ารงชีวิต 
 ๓)  พัฒนาสื่อเทคโนโลยีเพ่ือเป็นแหล่งเรียนรู้และน าไปใช้จัด
กิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 ๔)  ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

๕)  ส่งเสริมความสัมพันธ์อันดีระหว่างโรงเรียนกับชุมชนให้มี
ส่วนร่วมในการจัดการศึกษาโดยสร้างระบบภาคีเครือข่ายในการระดม
ทรัพยากรและภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

ผ่าน 

2.2 มีระบบ
บริหารจัดการ
คุณภาพ
การศึกษา 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

-โรงเรียนมีนวัตกรรมการบริหารจัดการโดยใช้รูปแบบ WJD-UP model 
ร่วมกับการใช้นวัตกรรมพัฒนางานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
โดยใช้รูปแบบ WJD UP-3S5R Model ที่เน้นการบริหารแบบมีส่วนร่วม
ของทุกภาคส่วนในการสนับสนุนผู้เรียนและก าหนดกรอบแนวทางการ
บริหารเชิงระบบตามวงจรเดมมิ่ง PDCA และหลักธรรมมาภิบาลมาใช้
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
-มีการสร้างภาคีเครือข่ายนวัตกรรมเพ่ือพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 1
ช่วย 3 รว่มกับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ได้รับรางวัล IOA Award ระดับยอดเยี่ยม รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย 
รางวัลการยกระดับโรงเรียนคุณธรรมสู่การเป็นโรงเรียนคุณธรรม  
ระดับ ๔ ดาว รางวัลระบบการดูแลช่วยเหลือดีเด่น  
 

ผ่าน 
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๖๐ 
 

 

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

 2.3 
ด าเนินงาน
พัฒนาวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตร
สถานศึกษาและ
ทุกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่เป็นหลักสูตรมาตรฐานสากล หลักสูตร
กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวน 8 กลุ่มสาระฯ และหลักสูตรเรียนรวม ที่
ตอบสนองบริบทของท้องถิ่น บริบทของโรงเรียน มีกิจกรรมชุมนุม 75 
ชุมนุมท่ีตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียนได้เลือกเรียนตามความ
ถนัด เพื่อส่งเสริมการเรียนรู้และพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตาม
หลักสูตร 

ผ่าน 

2.4 พัฒนาครู
และบุคลากรให้
มีความ
เชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ 

ระดบั  
ยอดเยี่ยม 

ครูและบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ความสามารถตรงตามต าแหน่ง
และสายงาน โดยมีการส่งเสริมสนับสนุนครูและบุคลากรทางการศึกษาให้
มีความก้าวหน้าทางวิชาชีพโดยส่งเสริมให้มีครูและบุคลากรทางการศึกษา
พัฒนาวิทยฐานะของตนเองให้สูงขึ้นตามเกณฑ์ ว.17 และ ว.21 การเข้า
รบัการอบรมโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจรในแต่ละปี ครูทุกคนเข้า
ร่วมชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ หรือ PLC ส่งเสริมให้ครูมีเครือข่ายใน
การพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

ผ่าน 

2.5 จัด
สภาพแวดล้อม
ทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการ
เรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนมีการด าเนินการจัดห้องเรียนให้น่าเรียน น่าสนใจ เป็นห้องเรียน 
ที่ใช้ ICT ในการเรียนการสอน มีโปรเจคเตอร์ คอมพิวเตอร์ และสัญญาณ
อินเทอร์เน็ต จัดห้องเรียนตามธรรมชาติของกลุ่มสาระการเรียนรู้ มีห้อง 
ปฏิบัติการทางวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องปฏิบัติการ
คณิตศาสตร์  ห้องปฏิบัติการภาษาต่างประเทศ ห้องปฏิบัติการการงาน
อาชีพ ห้องอาเซียน  จัดบรรยากาศให้เป็นห้องเรียนยุคไทยแลนด์ 4.0  
มีการบริการสื่อการสอน มุมความรู้ พัฒนาแหล่งเรียนรู้ห้องสมุดมีชีวิต 
ห้องสืบค้นข้อมูล (E-learning Room) ห้องศูนย์กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 

ผ่าน 

2.6 จัดระบบ
เทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการ
บริหารจัดการ
และการจัดการ
เรียนรู้ 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

โรงเรียนได้น าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารสถานศึกษามา
ใช้ในการบริหารและจัดการศึกษา ดังนี้ 
๑. ระบบบริหารจัดการภายในโรงเรียน (WJD-Service) 
๒. งานระบบเครือข่าย (Network Administration)   
๓. งานซ่อมบ ารุง (PC Support and Maintenance)  
๔. งานสารสนเทศ (Information and Application Development)  
๕. งานพัฒนาเว็บไซต์  
 

ผ่าน 

 

http://113.53.249.132/obec/hrd/archives/1265
http://113.53.249.132/obec/hrd/archives/1265
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ตารางท่ี 2๑ แสดงผลการจัดการศึกษาตามมาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ   

ประเด็น
พิจารณา 

เป้าหมาย ผลการประเมิน ผ่าน/
ไม่ผ่าน
เกณฑ์ 

3.1 จัดการ
เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง
และสามารถ
น าไป
ประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิต 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

1. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100 จัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  
2. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 98.77 จัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้
ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต  
3. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100  มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่
สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง 

ผ่าน 

3.2 ใช้สื่อ
เทคโนโลยี
สารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการ
เรียนรู้ 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

1. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100 มีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้
สื่อ เครื่องมือ รูปแบบ เทคนิค  แหล่งเรียนรู้ และวิธีการอย่างหลากหลาย
ที่ใช้ในการพัฒนา  
2. ครูจ านวน 78 คน คิดเป็นร้อยละ 9๗.๕0  มีการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีเอ้ือต่อการเรียน 

ผ่าน 

3.3 มีการ
บริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

1. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100 บริหารจัดการชั้นเรียนโดย
เน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก มีผลการประเมินความพึงพอใจต่อการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียน ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องอยู่ในระดับ ดี ขึ้นไป  
2. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100 บริหารจัดการชั้นเรียนโดย
เน้นให้เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
 

ผ่าน 

3.4 ตรวจสอบ
และประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็น
ระบบและน าผล
มาพัฒนาผู้เรียน 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

1. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100  มีการวัดและประเมินผลตาม
สภาพจริง อย่างหลากหลาย  
2. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100  ท าการบันทึกหลังแผนการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้และน าผลจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู้มาพัฒนา
ผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน  
 

ผ่าน 

3.5 มีการ
แลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้
ข้อมูลป้อนกลับ
เพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

ระดับ  
ยอดเยี่ยม 

1. ครูจ านวน 8๐ คน คิดเป็นร้อยละ 100  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลย้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ผ่าน 
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3. ข้อมูลระดับสถานศึกษา 
 3.1 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา   

1) รายงานเปรียบเทียบข้อมูลครูและบุคลากรทางการศึกษาปีการศึกษา 2563– 2565 

ตารางที่ 2๒ แสดงข้อมูลข้าราชการและบุคลากรทางการศึกษา ปีการศึกษา 2563– 2565 

บุคลากร 
ผู้บริหาร 

(คน) 
ครูผู้สอน 

(คน) 
ครูอัตราจ้าง 

(คน) 
ลูกจ้างประจ า 

(คน) 
เจ้าหน้าที่อื่นๆ 

(คน) 
รวม 
(คน) 

ปีการศึกษา 2563 3 79 3 3 23 111 
ปีการศึกษา 2564 3 85 2 3 19 112 
ปีการศึกษา 2565 3 79 2 1 21 106 

หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566   (ท่ีมา : กลุ่มงานบุคลากร) 

2) ข้อมูลพ้ืนฐานของข้าราชการครู บุคลากรทั้งหมด จ านวน 1๐๖ คน โดยจ าแนกตาม ต าแหน่ง/
วิทยฐานะ,กลุ่มงาน/สาระการเรียนรู้,วุฒิการศึกษา จ านวน ๗๙ คน ครูอัตราจ้าง  2 คน ลูกจ้างประจ า  1 คน 
และเจ้าหน้าที่อ่ืนๆ จ านวน   21 คน  
ตารางที่ 2๓ แสดงข้อมูลข้าราชการครู จ าแนกตามวิทยฐานะ ปีการศึกษา 256๕ 

ที ่ หมวด 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 สนับสนุนการสอน 2 1 3 

2 ครูผู้ช่วย 1 0 1 

3 ค.ศ.1 7 20 27 
4 ค.ศ.2 5 17 22 
5 ค.ศ.3 8 21 29 
6 ค.ศ.4 0 0 0 
  รวม 23 59 82 

        หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566   (ท่ีมา : กลุ่มงานบุคลากร) 
ตารางที่ 2๔ แสดงจ านวนข้าราชการครู บุคลการ จ าแนกตามกลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ที ่ กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

1 ฝ่ายบริหาร 2 1 3 
2 สนับสนุนการสอน 0 0 0 
3 งานแนะแนว 1 1 2 
4 ภาษาไทย 2 6 8 
5 วิทยาศาสตร์ 6 14 20 
6 คณิตศาสตร์ 2 10 12 
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     หมายเหตุ มีการเฉลี่ยคาบการสอนให้เหมาะสมตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

 

ที ่ กลุ่มงาน/กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
จ านวน 

รวม 
ชาย หญิง 

7 สังคมศึกษาฯ 3 7 10 
8 ศิลปศึกษา 2 2 4 
9 สุขศึกษาฯ 3 1 4 

10 การงานอาชีพฯ 3 4 7 
11 ภาษาต่างประเทศ 1 13 14 
  รวม 25 58 84 

    หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที่ 31 มีนาคม 2566   (ท่ีมา : กลุ่มงานบุคลากร) 

3) สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอนตาราง 
ตารางท่ี 2๕ แสดงจ านวนคนที่จบการศึกษาในสาขาวิชาและภาระงานสอน 

สาขาวิชา จ านวน (คน) 
ภาระงานสอนเฉลี่ยของครู 1 คน 
ในแต่ละสาขาวิชา (ชม./สัปดาห์) 

1. บริหารการศึกษา  3 10.33 
รวม 3 10.33 

1. ภาษาไทย  8 16.13 
2. คณิตศาสตร์  12 19.67 
3. คอมพิวเตอร์  7 24.00 
4. วิทยาศาสตร์ทัว่ไป  4 19.50 
5. เคมี  2 10.33 
6. ชีววิทยา  3 14.00 
7. ฟิสิกส์  4 16.25 
8. สังคมศึกษา  10 16.60 
9. สุขศึกษา  2 17.50 
10. พลศึกษา  2 22.00 
11. ศิลปศึกษา  1 20.00 
12. ทัศนศิลป์  1 20.00 
13. ดนตรีศึกษา  1 25.00 
14. นาฏศิลป์  1 17.00 
15. เกษตรกรรม  1 17.00 
16. อุตสาหกรรมศิลป์  1 17.00 
17. คหกรรม  1 17.00 
18. ภาษาอังกฤษ  10 27.80 
19. ภาษาจีน  4 17.00 
20. จิตวิทยาแนะแนว  2 24.00 
21. การเงิน/บัญชี  3 26.33 

รวม 80 404.11 
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๓.2 ข้อมูลนักเรียน   
1.) จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2๕๖๕ จ านวนทั้งหมด ๑,๖๔๙ คน (รวม ปวช.) 

ตารางท่ี 2๖ แสดงจ านวนนักเรียนปีการศึกษา 25๖๕ 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม เฉลี่ยต่อห้อง 
ชาย หญิง 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 8 ๑๒๙ ๑๔๐ ๒๖๙ ๓๓.๖๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ๘ ๑๑๐ ๑๖๕ ๒๗๕ ๓๔.๓๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 ๘ ๑๓๗ ๑๕๙ ๒๙๖ ๓๓.๖๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 ๗ ๑๓๑ ๑๒๘ 2๕๙ ๓๗ 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 ๘ ๑๑๙ ๑๖๖ ๒๘๕ ๓๕.๖๒ 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 ๗ ๑๐๔ ๑๓๗ ๒๔๑ ๓๔.๔๒ 
ปวช.1 1 - ๗ ๗ ๗ 
ปวช.2 1 - ๕ ๕ ๕ 
ปวช.๓ ๑ - ๑๒ ๑๒ ๑๒ 

รวมทั้งหมด 4๙ ๗๓๐ ๙๑๙ 1,๖๔๙ ๓๓.๖๕ 

2.) จ านวนนักเรียนที่มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์ของกรมอนามัย ๑,๕๐๒  คน                        
คิดเป็นร้อยละ  ๙๑.๐๘ 
3.) จ านวนนักเรียนที่มีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์ของกรมพลศึกษาหรือส านักงานกองทุน  
สนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (สสส.) จ านวน ๑,๕๐๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๙๑.๐๘ 
4.) จ านวนนักเรียนที่มีความบกพร่องเรียนร่วม จ านวน  ๓ คน คิดเป็นร้อยละ ๐.๑๘ 
5.) จ านวนที่มีภาวะทุพโภชนาการ  ๑๔๗ คน คิดเป็นร้อยละ ๘.๙๑ 
6.) จ านวนนักเรียนปัญญาเป็นเลิศ ๑๒๙ คน คิดเป็นร้อยละ ๗.๘๒ 
7.) จ านวนนักเรียนต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ๒๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๓๓ 
8.) จ านวนนักเรียนที่ออกกลางคัน ๒๔ คนคิดเป็นร้อยละ ๑.๔๕ 
9.) สถิติการขาดเรียน ๒๒ คน คิดเป็นร้อยละ ๑.๓๓ 
10.) จ านวนนักเรียนที่เรียนซ้ าชั้น 0 คน คิดเป็นร้อยละ 0 
11.) จ านวนนักเรียนที่จบหลักสูตร 

 มัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน  ๒๕๘  คน 
  ศึกษาต่อระดับสายสามัญ จ านวน 2๑๖ คน คิดเป็นร้อยละ ๘๓.๗๒ 
  ศึกษาต่อระดับสายอาชีพ จ านวน  ๔๒  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๖.๒๗ 
 มัธยมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  ๒๑๘  คน 
  ศึกษาต่อระดับอุดมศึกษา จ านวน ๔๓  คน คิดเป็นร้อยละ  ๑๙.๗๒ 
  ประกอบ อาชีพ จ านวน  23  คน คิดเป็นร้อยละ ๑๐.๕๕ 

รอผลการศึกษาต่อรอบที่ 3 - 4 จ านวน  ๑๕๒  คน คิดเป็นร้อยละ  ๖๙.๗๒ 
12.) อัตราส่วนครูมัธยมต้น : นักเรียน เท่ากับ 1 : 21 
       อัตราส่วนครูมัธยมปลาย : นักเรียน เท่ากับ 1 : 1๙ 
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๖๕ 
 

 

13.) จ านวนนักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ วรรณคดี และนันทนาการ  
จ านวน 1,๖๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 9๘.๖๖ 
14.) จ านวนนักเรียนที่มีลักษณะเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง จ านวน จ านวน 1,๖๒๗ คน  
คิดเป็นร้อยละ 9๘.๖๖ 
15.) จ านวนนักเรียนที่มีคุณลักษณะเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน จ านวน จ านวน 1,๖๒๗ คน  
คิดเปน็ร้อยละ 9๘.๖๖ 
16.) จ านวนนักเรียนที่ท ากิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคมทั้งในและนอกสถานศึกษา 
จ านวน 1,๖๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 9๘.๖๖ 
17.) จ านวนนักเรียนที่มีบันทึกการเรียนรู้จากการอ่านและการสืบค้นจากเทคโนโลยีสารสนเทศอย่าง 
สม่ าเสมอ จ านวน 1,๖๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ 98.๗๒ 
18.) จ านวนนักเรียนที่ผ่านการประเมินความสามารถด้านการคิด ตามที่ก าหนดในหลักสูตร 
สถานศึกษา จ านวน 1,๖๒๘ คน คิดเป็นร้อยละ 98.๗๒ 
19.) จ านวนนักเรียนที่ผ่านเกณฑ์การประเมินความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคมตามท่ีก าหนด 
ในหลักสูตรสถานศึกษา 1,๖๒๗ คน คิดเป็นร้อยละ 9๘.๖๖ 

๓. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษาปีการศึกษา ๒๕๖๕  
๑) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษา ระดับชาติ (O-NET) ปีการศึกษา ๒๕๖5 

ตารางท่ี ๒๗ แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 62.86 33.87 27.66 36.51 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 57.37 33.51 25.77 35.17 
คะแนนเฉลี่ยสังกัดฯ 53.91 31.75 24.66 33.67 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 52.95 32.05 24.39 33.32 
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๖๖ 
 

 

ตารางท่ี 2๘ การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมระหว่างระดับโรงเรียนละระดับประเทศผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา2563 ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 
ระ

ดับ
โร

งเร
ียน

 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ภาษาไทย 61.25 54.29 +6.96 55.56 51.19 +4.37 62.86 52.95 +9.91 

คณิตศาสตร์ 28.84 25.46 +3.38 25.39 24.47 +0.92 27.66 24.39 +3.27 

วิทยาศาสตร์ 30.74 29.89 +0.85 32.69 31.45 +1.24 36.51 33.32 +3.19 

ภาษาอังกฤษ 35.51 34.38 +1.13 31.15 31.11 +0.04 33.87 32.05 +1.82 

 

ตารางท่ี ๒๙ เปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
      ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ประจ าปีการศึกษา ๒๕63 – ๒๕๖5 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศกึษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง 2564 
- 2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 

2565 - 
2564 

ภาษาไทย 61.25 55.56 -6.62 62.86 +7.30 

คณิตศาสตร์ 28.84 25.39 -3.45 27.66 +2.27 

วิทยาศาสตร์ 30.74 32.69 +1.95 36.51 +3.82 

ภาษาอังกฤษ 35.51 31.15 -4.36 33.87 +2.72 
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๖๗ 
 

 

ตารางท่ี ๓๐ แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษา (ระดับชาติ) ปีการศึกษา ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย สังคมศึกษา ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 24.51 35.83 24.81 32.03 33.80 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 24.00 35.70 24.00 25.02 29.79 

คะแนนเฉลี่ยสังกัดฯ 23.59 33.62 23.59 22.39 28.78 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 23.44 33.00 23.44 21.61 28.08 

 

ตารางท่ี 3๑ การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมระหว่างระดับโรงเรียนละระดับประเทศ ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน(O-NET)ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา๒๕63 – ๒๕๖5 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา2563 ปีการศึกษา2564 ปีการศึกษา2565 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ระ
ดับ

โร
งเร

ียน
 

ระ
ดับ

ปร
ะเท

ศ 

ผล
ต่า

ง 

ภาษาไทย 44.43 44.36 +0.07 49.06 46.40 +2.66 24.81 23.44 +1.37 

สังคมศึกษา 35.79 35.93 -0.14 37.83 36.87 +0.96 35.83 33.00 +2.83 

คณิตศาสตร์ 26.34 26.04 +0.30 23.47 21.28 +2.19 32.03 21.61 +10.42 

วิทยาศาสตร์ 34.51 32.68 +1.83 28.02 28.65 -0.63 33.80 28.08 +5.72 

ภาษาอังกฤษ 26.22 29.94 -3.72 24.29 25.56 -1.27 24.81 23.44 +1.37 
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๖๘ 
 

 

ตารางท่ี 3๒ การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
               ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา  ๒๕63 – ๒๕๖5 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง 

2564 - 
2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 

2565 - 
2564 

ภาษาไทย 44.43 49.06 +4.63 24.81 -24.25 

สังคม 35.79 37.83 +2.04 35.83 -2.00 

คณิตศาสตร์ 26.34 23.47 -2.87 32.03 +8.56 

วิทยาศาสตร์ 34.51 28.02 -6.49 33.80 +5.78 

ภาษาอังกฤษ 26.22 24.29 -1.93 24.81 +0.52 

 
ตารางท่ี 3๓  การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2563 – 2565 
 

ระดับชั้น คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง  

2564-2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 

2565 - 2564 

ม.3 39.09 36.20 -2.89 40.22 4.02 

 
ตารางท่ี 3๔ การเปรียบเทียบผลต่างค่าเฉลี่ยรวมผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  
(O-NET) ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  ปีการศึกษา 2563 - 2565 

ระดับชั้น คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 
2563 

ปีการศึกษา 
2564 

ผลต่าง  

2564-2563 

ปีการศึกษา 
2565 

ผลต่าง 

2565 - 2564 

ม.6 33.46 32.53 -0.93 30.26 -2.27 
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๖๙ 
 

 

2. ผลการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกระดับชั้น (ม.๑ - ม.๖) ปีการศึกษา ๒๕๖5. 

ตารางท่ี 3๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้น มัธยมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๑ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่๑ จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 261 0 10 12 25 10 32 42 130 214 81.99 

คณิตศาสตร์ 484 0 40 54 80 54 65 62 129 310 64.05 

วิทยาศาสตร์ 805 14 37 15 37 41 76 64 521 702 87.20 

สังคมศึกษาฯ 508 6 34 41 31 52 69 105 170 396 77.95 

สุขศึกษาและพลศึกษา 519 0 19 19 29 28 40 75 309 452 87.09 
ศิลปะ 266 0 14 6 25 9 25 34 153 221 83.08 
การงานอาชีพฯ 269 2 83 32 14 18 12 21 87 138 51.30 
ภาษาต่างประเทศ 797 7 15 14 80 82 158 135 306 681 85.45 
รวมจ านวนคน 3,909 29 252 193 321 294 477 538 1,805 3,114 79.66 

ตารางท่ี 3๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่ ๒ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 252 0 10 5 9 7 22 33 166 228 90.48 
คณิตศาสตร์ 483 3 46 34 48 46 70 56 180 352 72.88 
วิทยาศาสตร์ 720 13 52 28 51 49 66 76 385 576 80.00 
สังคมศึกษาฯ 500 3 24 19 29 54 49 89 233 425 85.00 
สุขศึกษาและพลศึกษา 510 6 26 10 24 41 22 60 321 444 87.06 
ศิลปะ 486 0 35 22 22 22 27 26 332 407 83.74 
ภาษาต่างประเทศ 770 0 33 18 30 60 128 116 385 689 89.48 
รวมจ านวนคน 3,721 25 226 136 213 279 384 456 2,002 3,121 83.88 
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๗๐ 
 

 

ตารางท่ี 3๗ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ภาคเรียนที่ ๑ 
 

กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 263 3 7 20 27 31 47 38 90 206 78.33 
คณิตศาสตร์ 507 0 25 38 63 56 118 64 143 381 75.15 
วิทยาศาสตร์ 773 1 34 30 43 27 60 103 475 665 86.03 
สังคมศึกษาฯ 439 0 86 44 38 43 66 61 101 271 61.73 
สุขศึกษาและพลศึกษา 545 0 15 9 5 17 17 59 423 516 94.68 
ศิลปะ 257 0 18 16 24 5 25 24 145 199 77.43 
ภาษาต่างประเทศ 818 6 69 38 82 79 140 115 289 623 76.16 
IS 1 268 5 28 4 13 13 24 32 149 218 81.34 
รวมจ านวนคน 3,870 15 282 199 295 271 497 496 1,815 3,079 79.56 

ตารางท่ี 3๘ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๒ ภาคเรียนที่ ๒ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 267 7 7 11 18 26 55 51 92 224 83.90 
คณิตศาสตร์ 503 0 46 27 49 30 126 71 154 381 75.75 
วิทยาศาสตร์ 787 8 9 20 14 29 46 44 617 736 93.52 
สังคมศึกษาฯ 506 1 32 25 45 39 85 87 192 403 79.64 

สุขศึกษาและพลศึกษา 539 9 7 6 11 8 45 69 384 506 93.88 
ศิลปะ 507 0 18 4 15 9 46 81 334 470 92.70 
การงานอาชีพฯ 271 10 0 0 14 7 13 13 214 247 91.14 
ภาษาต่างประเทศ 801 6 28 34 70 96 130 145 292 663 82.77 
IS 2 256 0 12 1 4 8 13 11 207 239 93.36 
รวมจ านวนคน 4,437 41 159 128 240 252 559 572 2,486 3,869 87.20 
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๗๑ 
 

 

ตารางท่ี 3๙ ผลสัมฤทธิ์ทางการระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ภาคเรียนที่ ๑ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 340 1 32 17 17 12 34 57 170 273 80.29 
คณิตศาสตร์ 292 7 36 9 14 46 74 53 53 226 77.40 
วิทยาศาสตร์ 295 0 18 9 22 12 27 9 198 246 83.39 
สังคมศึกษาฯ 279 4 30 12 11 16 29 47 130 222 79.57 
สุขศึกษาและพลศึกษา 663 25 37 38 63 18 54 72 356 500 75.41 
ศิลปะ 331 0 49 18 37 25 50 24 128 227 68.58 
การงานอาชีพฯ 294 2 8 3 103 10 33 27 108 178 60.54 
ภาษาต่างประเทศ 313 1 7 13 5 13 55 42 177 287 91.69 
รวมจ านวนคน 2,807 40 217 119 272 152 356 331 1,320 2,159 76.91 

ตารางท่ี ๔๐ ผลสัมฤทธิ์ทางการระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ ภาคเรียนที่ ๒ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละ 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 336 3 22 13 26 33 33 41 165 272 80.95 
คณิตศาสตร์ 512 0 21 25 46 56 126 71 167 420 82.03 
วิทยาศาสตร์ 561 9 37 22 56 48 69 57 263 437 77.90 
สังคมศึกษาฯ 405 2 45 47 43 35 27 44 162 268 66.17 

สุขศึกษาและพลศึกษา 567 6 21 10 26 24 40 78 362 504 88.89 
ศิลปะ 275 0 22 7 72 11 16 54 93 174 63.27 
การงานอาชีพฯ 62 0 0 0 4 3 12 7 36 58 93.55 
ภาษาต่างประเทศ 809 9 32 53 74 70 81 95 395 641 79.23 
รวมจ านวนคน 3,527 29 200 177 347 280 404 447 1,643 2,774 78.65 
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๗๒ 
 

 

ตารางท่ี 4๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  ภาคเรียนที่ ๑ 

 
กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ภาคเรียนที่ ๑ จ านวน 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อย
ละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 373 14 49 17 46 36 37 50 124 247 66.22 
คณิตศาสตร์ 409 2 7 9 37 136 45 68 105 354 86.55 
วิทยาศาสตร์ 1347 55 60 34 50 87 215 188 658 1148 85.23 
สังคมศึกษา  652 14 47 17 60 79 129 118 188 514 78.83 
สุขศึกษาและพลศึกษา 249 0 1 11 23 21 16 26 151 214 85.94 
ศิลปะ 290 0 0 5 4 4 4 32 241 281 96.90 
การงานอาชีพฯ 329 0 9 0 9 21 58 35 197 311 94.53 

ภาษาต่างประเทศ 836 5 42 59 116 96 176 122 220 614 73.44 
IS1 255 0 1 2 0 1 12 55 184 252 98.82 
รวมจ านวนคน 4,740 90 216 154 345 481 692 694 2,068 3,935 83.02 

ตารางท่ี 4๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔  ภาคเรียนที่ 2 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๔ ภาคเรียนที่ 2 
จ านวน 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อย
ละนร.
ผ่าน

เกณฑ์ 

จ านว
นที่
เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 370 38 16 32 43 30 70 51 90 241 65.14 
คณิตศาสตร์ 407 3 0 5 121 63 51 47 117 278 68.30 
วิทยาศาสตร์ 1060 10 18 33 61 80 146 125 587 938 88.49 
สังคมศึกษา ฯ 645 4 5 12 21 40 66 97 400 603 93.49 
สุขศึกษาและพลศึกษา 257 4 8 1 10 2 24 28 180 234 91.05 
ศิลปะ 270 0 0 2 0 6 15 34 213 268 99.26 
การงานอาชีพฯ 327 7 2 1 4 4 12 19 278 313 95.72 
ภาษาต่างประเทศ 827 11 37 47 129 148 164 101 190 603 72.91 
IS2 247 1 6 4 11 4 8 17 196 225 91.09 
รวมจ านวนคน 4,410 78 92 137 400 377 556 519 2,251 3,703 83.97 
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๗๓ 
 

 

ตารางท่ี 4๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ ภาคเรียนที่ ๑ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่ได้
ผ่าน

เกณฑ ์ 

ร้อย
ละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 448 10 20 1 7 8 62 88 252 410 91.52 
คณิตศาสตร์ 455 7 15 21 84 102 107 49 70 328 72.09 
วิทยาศาสตร์ 1416 25 42 34 82 100 213 221 699 1233 87.08 
สังคมศึกษา ฯ 659 12 80 60 79 73 85 93 177 428 64.95 
สุขศึกษาและพลศึกษา 265 1 3 6 7 11 27 32 178 248 93.58 
ศิลปะ 291 1 1 5 6 10 16 25 227 278 95.53 
การงานอาชีพฯ 331 9 4 6 6 15 20 38 233 306 92.45 
ภาษาต่างประเทศ 941 12 39 48 95 108 129 135 375 747 79.38 
รวมจ านวนคน 4,806 77 204 181 366 427 659 681 2,211 3,978 82.77 

ตารางท่ี 4๔ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๕ ภาคเรียนที่ ๒ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 5 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อย
ละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 446 27 4 0 4 18 57 83 253 411 92.15 
คณิตศาสตร์ 435 0 18 17 21 108 94 71 106 379 87.13 
วิทยาศาสตร์ 1359 23 26 43 68 103 170 266 660 1199 88.23 
สังคมศึกษา ฯ 664 32 14 33 53 74 69 102 287 532 80.12 
สุขศึกษาและพลศึกษา 266 0 0 2 8 4 21 34 197 256 96.24 
ศิลปะ 294 0 1 0 8 0 11 39 235 285 96.94 
การงานอาชีพฯ 336 27 18 10 9 3 25 4 240 272 80.95 
ภาษาต่างประเทศ 925 19 33 33 52 108 137 137 406 788 85.19 
รวมจ านวนคน 4,725 128 114 138 223 418 584 736 2,384 4,122 87.24 
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๗๔ 
 

 

ตารางท่ี 4๕ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ภาคเรียนที่ ๑ 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อย
ละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ 
๑.
๕ 

๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 354 4 6 0 10 11 21 68 234 334 94.35 
คณิตศาสตร์ 391 3 22 8 15 15 31 36 261 343 87.72 
วิทยาศาสตร์ 1328 23 44 20 62 83 120 188 788 1179 88.78 
สังคมศึกษา ฯ 349 8 30 16 17 19 41 51 167 278 79.66 
สุขศึกษาและพละศึกษา 238 2 4 3 10 8 18 38 155 219 92.02 
ศิลปะ 261 0 2 4 0 2 7 2 244 255 97.70 
การงานอาชีพฯ 60 6 0 0 2 7 2 9 34 52 86.67 
ภาษาต่างประเทศ 739 25 17 40 63 106 147 114 227 594 80.38 
รวมจ านวน คน 3,720 71 125 91 179 251 387 506 2,110 3,254 87.47 
 
ตารางท่ี 4๖ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ ภาคเรียนที่ 2 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่
ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อย
ละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวน
ที่เข้า
สอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย 354 4 5 0 11 6 22 52 254 334 94.35 
คณิตศาสตร์ 390 4 25 23 42 28 42 33 193 296 75.90 
วิทยาศาสตร์ 1089 30 86 37 81 75 137 86 557 855 78.51 
สังคมศึกษา ฯ 354 16 48 10 33 20 61 41 125 247 69.77 
สุขศึกษาและพลศึกษา 238 3 1 4 7 5 13 34 171 223 93.70 
ศิลปะ 263 0 2 2 8 6 10 56 179 251 95.44 
การงานอาชีพฯ 50 0 0 0 9 0 4 1 36 41 82.00 
ภาษาต่างประเทศ 726 17 31 30 59 65 144 116 264 589 81.13 
รวมจ านวนคน 3,464 71 195 100 235 194 410 329 1,429 2,362 68.19 
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๗๕ 
 

 

ตารางท่ี 4๗  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.1  ภาคเรียนที่ 1 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู ้

ช้ัน ปวช.1 ภาคเรียนที่ 1 
จ านวน นร.
ทีผ่่านเกณฑ ์

ร้อยละนร.ที่
ผ่านเกณฑ ์จ านวนที่

เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนท่ีมผีลการเรียนรู ้

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
20000-
1101(ภาษาไทย
พื้นฐาน) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20000-
1401(คณิตศาสตร์
พื้นฐานอาชีพ) 6 0 0 0 2 2 0 0 2 4 66.67 
20000-
1301(วิทยาศาสตร์เพื่อ
พัฒนาฯ) 7 1 0 0 0 0 0 1 5 6 85.71 
20001-
1002(พลังงาน 
ทรัพยากร ฯ) 7 1 0 0 0 0 0 1 5 6 85.71 
20000-1501(หน้าท่ี
พลเมืองและศีลธรรม) 7 1 0 0 0 0 3 1 2 6 85.71 
20000-1602(เพศวิถี
ศึกษา) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20001-1001(อาชีวอ
นามัยและความ
ปลอดภัย) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20200-1002 (การ
บัญชีเบื้องต้น) 7 1 0 0 0 3 1 1 1 6 85.71 
20200-1003(การ
ขายเบื้องต้น) 7 1 0 0 0 0 0 3 3 6 85.71 
20200-
1004(พิมพ์ดีดไทย
เบื้องต้น) 7 1 0 0 0 0 2 0 4 6 85.71 
20001-1003(ธุรกจิ
และการเป็นผู้ขาย) 7 1 0 0 0 0 2 2 2 6 85.71 
20000-
1201(ภาษาอังกฤษ
ชีวิตจริง) 6 0 0 0 0 0 0 2 4 6 100.00 
รวมจ านวนคน 82 10 0 0 2 5 8 11 46 70 85.37 
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๗๖ 
 

 

ตารางท่ี 4๘  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.1  ภาคเรียนที่ ๒ 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้น ปวช.1 ภาคเรียนที่ 2 จ านวน 
นร.ที่ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

20000-1102 
(ภาษาไทยเพื่ออาชีพ) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20000-
1404(คณิตศาสตร์
ธุรกิจฯ) 6 0 0 0 2 1 1 0 2 4 66.67 
20000-
1303(วิทยาศาสตร์
เพ่ือพัฒนา) 7 1 0 0 0 0 0 2 4 6 85.71 
20000-
1502(ประวัติศาสตร์
ไทย) 6 0 0 0 0 0 0 0 6 6 100.00 
20000-1603(พล
ศึกษาเพ่ือพัฒนา
สุขภาพ) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20200-
1005(พิมพ์ดีด
อังกฤษเบื้องต้น) 7 1 0 0 0 0 0 2 4 6 85.71 
20200-
1001(เศรษฐศาสตร์
เบื้องต้น) 7 1 0 0 0 0 2 1 3 6 85.71 
20001-
2001(คอมพิวเตอร์
และสารสนเทศ) 7 1 0 0 0 0 0 0 6 6 85.71 
20201-2005(ภาษี
เงินได้บุคคลธรรมดา) 7 1 0 0 0 0 2 1 3 6 85.71 
20201-2001(การ
บัญชีธุรกิจซื้อขาย) 7 1 0 0 2 1 0 1 2 4 57.14 
20000-
1202(ภาษาอังกฤษ
ฟัง-พูด) 7 1 0 0 2 1 0 1 2 4 57.14 
รวมจ านวนคน 75 9 0 0 6 3 5 8 44 60 80.00 
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๗๗ 
 

 

ตารางท่ี 4๙ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.2  ภาคเรียนที่ 1 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้น ปวช.2 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน 
นร.ที่ผ่าน

เกณฑ์ 

ร้อยละนร.ที่
ผ่านเกณฑ์ จ านวนที่

เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
20201-
2004(การบัญชี
อุตสาหกรรม) 5 0 0 1 2 1 1 0 0 2 40.00 
20201-
2007(การใช้
คอมพิวเตอร์ฯ) 5 0 0 0 0 0 1 0 4 5 100.00 
20201-
2101(การบัญชี
สินค้าฯ) 5 0 0 0 0 1 0 4 0 5 100.00 
20201-
2104(การบัญชี
ร่วมค้าฯ) 5 0 0 0 0 1 0 3 1 5 100.00 
20001-
1005(กฎหมาย
พาณิชย์) 5 0 0 0 0 0 0 1 4 5 100.00 
20202-
2001(การตลาด
เบื้องต้น) 5 0 0 0 0 1 0 1 3 5 100.00 
20202-
2002(การขาย
ออนไลน์) 5 0 0 0 0 1 0 1 3 5 100.00 
20000-
1210(ภาษาอังกฤษ
ส าหรับงาน) 5 0 0 0 0 0 2 2 1 5 100.00 
รวมจ านวนคน 40 0 0 1 2 5 4 12 16 37 92.50 
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๗๘ 
 

 

ตารางท่ี ๕๐ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.2  ภาคเรียนที่ 2 

 
กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ชั้น ปวช.2 ภาคเรียนที่ 2 
จ านวน นร.
ทีผ่่านเกณฑ์ 

ร้อยละนร.
ทีผ่่าน
เกณฑ์ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

20201-
2102(การบัญชีตั๋ว
เงิน) 5 0 0 0 1 0 2 2 0 4 80.00 
20201-
2006(ภาษีเงินได้
นิติบุคคล) 5 0 0 0 0 0 1 2 2 5 100.00 
20201-
2002(การบัญชี
ห้างหุ้นส่วน) 5 0 0 0 0 0 1 2 2 5 100.00 
20201-
2003(การบัญชี
บริษัทจ ากัด) 5 0 0 0 0 0 2 0 3 5 100.00 
20202-
2103(การค้าปลีก
และการค้า) 5 0 0 0 0 0 2 0 3 5 100.00 
20202-
2008(การพัฒนา
บุคลิกภาพฯ) 5 0 0 0 0 0 1 1 3 5 100.00 
20000-
1205(ภาษาอังกฤษ
สถานประกอบการ) 5 0 0 0 0 0 0 4 1 5 100.00 
รวมจ านวนคน 35 0 0 0 1 0 9 11 14 34 97.14 
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๗๙ 
 

 

ตารางท่ี 5๑ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.3  ภาคเรียนที่ 1 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้น ปวช.2 ภาคเรียนที่ 1 
จ านวน นร.
ทีผ่่านเกณฑ์ 

ร้อยละนร.ที่
ผ่านเกณฑ์ จ านวนที่

เข้าสอบ 
จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 
20201-
2103(การบัญชี
กิจการพิเศษ) 12 1 0 1 2 1 1 3 3 8 66.67 
20201-
2105(การบัญชี
เดี่ยวฯ) 12 1 1 0 0 1 2 2 5 10 83.33 
20201-
8502(โครงงาน 
1) 12 1 0 0 0 0 1 0 10 11 91.67 
20201-
8002(ฝึกงาน 1) 12 1 0 0 0 0 1 1 9 11 91.67 
20000-1204 
(การเขียน
ภาษาอังกฤษ) 12 1 0 0 1 1 4 3 2 10 83.33 
รวมจ านวนคน 60 5 1 1 3 3 9 9 29 50 83.33 

 
ตารางท่ี 5๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับชั้นปวช.3  ภาคเรียนที่ 2 

 
กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ 

ชั้น ปวช.2 ภาคเรียนที่ 1 จ านวน นร.
ทีผ่่านเกณฑ์ 

 

ร้อยละนร.ที่
ไดผ้่าน
เกณฑ์ 

จ านวนที่
เข้าสอบ 

จ านวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู้ 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

20201-2108(การ
บัญชีสหกรณ์) 12 1 0 0 0 0 1 4 6 11 91.67 
20201-
8003(ฝึกงาน 2) 12 1 0 0 0 0 1 1 9 11 91.67 
20200-
2008(กระบวนการ
จัดท าบัญชี) 12 1 0 0 0 1 1 2 7 11 91.67 
20201-
8503(โครงงาน 2) 12 1 0 0 0 0 0 0 11 11 91.67 
20000-
1208(ภาษาอังกฤษ
เตรียม ฯ) 11 0 0 1 0 1 5 4 0 10 90.91 
รวมจ านวนคน 59 4 0 1 0 2 8 11 33 54 91.53 
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๘๐ 
 

 

ตารางท่ี 5๓ สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาผ่านเกณฑ์ที่ก าหนด 

ปี ๒๕๖5 จ านวน นร. ได้เกรด 2.5 - ๔  (คน) คิดเป็นร้อย
ละ ระดับชั้น ม.๑ ม.๒ ม.๓ ม.๔ ม.๕ ม.๖ รวม 

ภาษาไทย 442 430 545 488 821 668 3,394 83.51 
คณิตศาสตร์ 662 762 646 632 707 639 4,048 76.84 
วิทยาศาสตร์ 1,278 1,401 683 2,086 2,432 2,034 9,914 85.91 
สังคมศึกษา
ศาสนาและ
วัฒนธรรม 821 674 490 1,117 960 525 4,587 76.96 
สุขศึกษาและพล
ศึกษา 896 1,022 1,004 448 504 442 4,316 88.88 
ศิลปะ 628 669 401 549 563 506 3,316 87.47 
การงานอาชีพ 138 247 236 624 578 93 1,916 82.27 
ภาษาต่างประเทศ 1,370 862 928 1,217 1,535 1,183 7,095 86.78 
IS 0 457 0 477 0 0 934 91.03 
รวมจ านวนคน 6,235 6,524 4,933 7,638 8,100 6,090 39,520 84.07 

 
ตารางท่ี 5๔ สรุปร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละวิชาในระดับ ๓ ขึ้นไป 

ปี ๒๕๖5 จ านวน นร. ได้เกรด ๓ - ๔  (คน) คิดเป็นร้อย
ละ ปวช.1 ปวช.2 ปวช.3 รวม 

รวมจ านวนคน 6 5 10 21 87.50 
 
ตารางท่ี 5๕ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ระดับมัธยมศึกษาตอนต้นภาคเรียนที่ 1  
ปีการศึกษา 2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ ๑ 
269 

ดีเยี่ยม 
3,5
58 

3,2
79 

3,2
56 

3,2
65 

3,4
73 

3,3
15 

3,3
01 

3,4
82 

26,9
29 83.73 

ดี 
38
7 

60
3 

62
5 

61
6 

47
3 

62
2 

59
0 

47
5 

4,39
1 13.65 

ผ่าน 67 
13
0 

13
1 

13
1 66 75 

12
1 55 776 2.41 

ไม่ผ่าน 8 8 8 8 8 8 8 8 64 0.20 
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๘๑ 
 

 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศกึษา    

ปีที่ ๒ 
275 

ดีเยี่ยม 
3,5
38 

3,4
85 

3,2
95 

3,2
79 

3,5
87 

3,2
59 

3,3
95 

3,5
71 

27,4
09 83.06 

ดี 
30
8 

38
4 

55
1 

48
3 

28
2 

50
7 

45
1 

27
7 

3,24
3 9.83 

ผ่าน 
24
8 

22
5 

24
8 

33
2 

22
8 

33
1 

25
1 

24
9 

2,11
2 6.40 

ไม่ผ่าน 31 31 31 31 28 28 28 28 236 0.72 
 

มัธยมศึกษา    
ปีที่ ๓ 

296 

ดีเยี่ยม 
1,9
24 

1,9
24 

1,9
24 

1,9
19 

1,9
21 

1,9
18 

1,9
21 

1,9
21 

15,3
72 91.67 

ดี 
10
0 

10
0 

10
0 

10
5 88 91 88 88 760 4.53 

ผ่าน 60 60 60 60 75 75 75 75 540 3.22 
ไม่ผ่าน 12 12 12 12 12 12 12 12 96 0.57 

 
ตารางท่ี 5๖ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์มัธยมศึกษาตอนปลาย ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา
2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ 4 
259 

ดีเยี่ยม 
4,4
62 

4,4
20 

4,2
39 

3,9
04 

4,3
54 

3,7
87 

4,3
82 

4,1
57 

33,7
05 87.13 

ดี 
30
7 

34
9 

53
0 

86
7 

41
4 

97
4 

38
6 

61
1 

4,43
8 11.47 

ผ่าน 63 63 63 63 63 70 63 63 511 1.32 
ไม่ผ่าน 4 4 4 2 4 4 4 4 30 0.08 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ 5 
285 

ดีเยี่ยม 
4,5
34 

4,4
04 

4,0
42 

3,9
13 

4,4
95 

4,1
28 

4,3
93 

4,3
45 

34,2
54 85.62 

ดี 
32
2 

44
0 

80
0 

91
9 

35
9 

70
7 

45
8 

49
0 

4,49
5 11.24 

ผ่าน 59 71 73 82 61 80 64 80 570 1.42 
ไม่ผ่าน 86 86 86 86 86 86 86 86 688 1.72 
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๘๒ 
 

 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ 6 
241 

ดีเยี่ยม 
3,5
27 

3,5
24 

2,9
80 

3,4
43 

3,4
85 

3,3
54 

3,3
99 

3,4
27 

27,1
39 91.00 

ดี 
17
9 

18
4 

40
3 

25
2 

22
3 

33
8 

30
8 

27
9 

2,16
6 7.26 

ผ่าน 23 21 98 34 21 34 19 20 270 0.91 
ไม่ผ่าน 29 29 35 29 29 32 32 32 247 0.83 

 
ตารางท่ี 5๗ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มัธยมศึกษาตอนต้น ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา
2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ ๑ 
269 

ดีเยี่ยม 
3,4
50 

3,4
27 

3,2
98 

3,2
97 

3,2
59 

3,3
84 

3,3
89 

3,3
85 

26,8
89 83.30 

ดี 
32
3 

35
6 

41
4 

42
8 

42
3 

36
2 

34
9 

37
2 

3,02
7 9.38 

ผ่าน 
16
8 

15
8 

22
9 

21
6 

25
8 

19
4 

20
2 

18
3 

1,60
8 4.98 

ไม่ผ่าน 94 94 94 94 95 95 95 95 756 2.34 
 

มัธยมศึกษา    
ปีที่ ๒ 

275 

ดีเยี่ยม 
4,2
46 

4,2
40 

4,1
82 

4,1
77 

4,1
84 

4,0
91 

4,2
58 

4,1
77 

33,5
55 89.74 

ดี 
17
6 

18
9 

22
2 

22
7 

23
7 

30
9 

16
5 

24
4 

1,76
9 4.73 

ผ่าน 
20
7 

20
2 

22
5 

22
6 

21
0 

22
9 

20
8 

21
0 

1,71
7 4.59 

ไม่ผ่าน 45 43 45 44 43 45 43 43 351 0.94 
 

มัธยมศึกษา    
ปีที่ ๓ 

296 

ดีเยี่ยม 
2,2
31 

2,2
33 

2,2
14 

2,2
10 

2,2
34 

2,2
11 

2,2
34 

2,2
33 

17,8
00 82.65 

ดี 
21
5 

21
6 

22
3 

23
1 

21
2 

22
7 

21
4 

21
4 

1,75
2 8.14 

ผ่าน 
20
1 

19
8 

21
0 

20
6 

19
9 

20
7 

19
7 

19
8 

1,61
6 7.50 

ไม่ผ่าน 45 45 45 45 47 47 47 47 368 1.71 
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๘๓ 
 

 

ตารางท่ี 5๘ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ มัธยมศึกษาตอนปลายภาคเรียนที่ 2  
ปีการศึกษา 2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรียน
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภาพ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ 4 
259 

ดีเยี่ยม 
4,2
89 

4,2
45 

3,8
51 

3,9
73 

4,0
13 

4,0
09 

4,1
74 

4,1
54 

32,7
08 89.44 

ดี 
17
3 

15
8 

60
4 

48
4 

45
1 

44
9 

27
9 

30
4 

2,90
2 7.94 

ผ่าน 64 45 71 70 62 68 73 68 521 1.42 
ไม่ผ่าน 55 55 55 54 55 55 55 55 439 1.20 

 
มัธยมศกึษา    

ปีที่ 5 

285 

ดีเยี่ยม 
4,5
59 

4,2
70 

4,4
76 

4,1
77 

4,5
33 

4,4
52 

4,5
24 

4,2
83 

35,2
74 87.56 

ดี 
19
6 

48
5 

27
1 

56
7 

22
6 

29
7 

23
5 

47
8 

2,75
5 6.84 

ผ่าน 
14
5 

14
5 

15
5 

15
5 

14
3 

15
3 

14
3 

14
3 

1,18
2 2.93 

ไม่ผ่าน 
13
6 

13
6 

13
4 

13
6 

13
4 

13
4 

13
4 

13
2 

1,07
6 2.67 

 
มัธยมศึกษา    

ปีที่ 6 
241 

ดีเยี่ยม 
3,0
97 

3,0
98 

2,9
80 

2,9
79 

2,9
57 

3,0
02 

3,0
52 

3,0
44 

24,2
09 86.07 

ดี 
32
1 

31
6 

40
3 

40
5 

42
2 

40
1 

35
9 

36
2 

2,98
9 10.63 

ผ่าน 64 67 98 97 
10
0 75 67 72 640 2.28 

ไม่ผ่าน 34 35 35 35 37 38 38 38 290 1.03 
 

ตารางท่ี 5๙ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปวช.1-3 ภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภา
พ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
ปวช.1 

7 

ดีเยี่ยม 73 72 73 67 72 66 68 68 559 83.18 
ดี 0 1 0 6 0 6 4 4 21 3.13 

ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 
ไม่ผ่าน 11 11 11 11 12 12 12 12 92 13.69 
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๘๔ 
 

 

ชั้น จ านวน 
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภา
พ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

 
ปวช.2 

5 

ดีเยี่ยม 40 40 40 36 40 36 40 40 312 97.50 
ดี 0 0 0 4 0 4 0 0 8 2.50 

ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 
ไม่ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 

ปวช.3 12 

ดีเยี่ยม 55 55 54 54 55 55 55 55 438 91.25 
ดี 0 0 1 1 0 0 0 0 2 0.42 

ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 
ไม่ผ่าน 5 5 5 5 5 5 5 5 40 8.33 

 
ตารางท่ี ๖๐ ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปวช.1-3 ภาคเรียนที่ 2 ปีการศึกษา 2565 

ชั้น จ านวน 
นักเรีย

น
ทั้งหมด 

ระดับ
คุณภา
พ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ข้อ รวม
คน 

ร้อยละ 
๑ ๒ ๓ ๔ ๕ ๖ ๗ ๘ 

ปวช.1 

7 

ดีเยี่ยม 66 66 64 63 66 63 63 64 515 83.60 
ดี 0 0 2 3 0 3 3 2 13 2.11 

ผ่าน 2 2 2 2 2 2 2 2 16 2.60 
ไมผ่่าน 9 9 9 9 9 9 9 9 72 11.69 

ปวช.2 

5 

ดีเยี่ยม 34 35 35 34 35 34 35 35 277 98.93 
ดี 1 0 0 1 0 1 0 0 3 1.07 

ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 
ไม่ผ่าน 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0.00 

ปวช.3 

12 

ดีเยี่ยม 55 55 51 52 55 46 55 44 413 86.04 
ดี 0 0 4 3 0 8 0 11 26 5.42 

ผ่าน 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0.21 
ไม่ผ่าน 5 5 5 5 5 5 5 5 40 8.33 
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๘๕ 
 

 

ตารางท่ี ๖๑ สรุปผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท้ัง ๘ ข้อ ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น จ านวน นร.ทั้งหมด 
จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพทั้ง ๘ ข้อ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่   ๑ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 83.73 13.65 2.41 0.20 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 83.30 9.38 4.98 2.34 

มัธยมศึกษาปีที่   ๒ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 83.06 9.83 6.40 0.72 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 89.74 4.73 4.59 0.94 

มัธยมศึกษาปีที่   ๓ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 91.67 4.53 3.22 0.57 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 82.65 8.14 7.50 1.71 

มัธยมศึกษาปีที่   ๔ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 87.13 11.47 1.32 0.08 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 89.44 7.94 1.42 1.20 

มัธยมศึกษาปีที่   ๕ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 85.62 11.24 1.42 1.72 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 87.56 6.84 2.93 2.67 

มัธยมศึกษาปีที่   ๖ 
ร้อยละภาคเรียนที่ 1 91.00 7.26 0.91 0.83 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 86.07 10.63 2.28 1.03 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 1 

ร้อยละภาคเรียนที่ 1 83.18 3.13 0.00 13.69 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 83.60 2.11 2.60 11.69 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 2 

ร้อยละภาคเรียนที่ 1 97.50 2.50 0.00 0.00 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 98.93 1.07 0.00 0.00 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 3 

ร้อยละภาคเรียนที่ 1 91.25 0.42 0.00 8.33 

ร้อยละภาคเรียนที่ 2 86.04 5.42 0.21 8.33 

รวม  1581.47 120.29 42.19 56.05 

เฉลี่ยร้อยละ  87.86 6.68 2.34 3.11 
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๘๖ 
 

 

ตารางท่ี 6๒  ผลการประเมินการอ่านคิดวิเคราะห์และเขียน ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน นร.

ทั้งหมด 
จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที่   ๑ 269 208 44 14 3 
มัธยมศึกษาปีที่   ๒ 275 229 30 14 2 
มัธยมศึกษาปีที่   ๓ 296 256 18 18 4 
มัธยมศึกษาปีที่   ๔ 259 217 36 5 2 
มัธยมศึกษาปีที่   ๕ 285 232 41 6 6 
มัธยมศึกษาปีที่   ๖ 241 208 26 5 2 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 1 

7 6 0 0 1 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 2 

5 5 0 0 0 

ประกาศนียบัตร
วิชาชีพปีที่ 3 

12 11 0 0 1 

รวม 1649 1372 195 61 21 
เฉลี่ยร้อยละ 83.19 11.80 3.72 1.29 

ตารางท่ี 6๓ ผลการประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น จ านวน นร.
ทั้งหมด 

จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที่ 1 269 265 4 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 275 271 4 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 296 289 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 4 259 257 2 
มัธยมศึกษาปีที่ 5 285 278 7 
มัธยมศึกษาปีที่ 6 285 281 4 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 1 6 6 0 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 2 12 11 1 
ประกาศนียบัตรวิชาชีพปีที่ 3 8 8 0 

รวม 1695 1665 30 

เฉลี่ยร้อยละ 104.24 102.43 1.82 
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๘๗ 
 

 

ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน ๕ ด้าน 
ตารางท่ี 6๔ ผลการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการสื่อสาร  ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

 นร. ทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 269 221 33 7 8 

มัธยมศึกษาปีที ่2 275 188 62 14 11 

มัธยมศึกษาปีที ่3 296 243 16 25 12 

มัธยมศึกษาปีที ่4 259 162 57 37 3 

มัธยมศึกษาปีที ่5 285 242 16 14 13 

มัธยมศึกษาปีที ่6 241 220 15 2 4 

ปวช.1 7 4 2 0 1 

ปวช.2 5 5 0 0 0 

ปวช.3 12 9 2 0 1 

รวม 1,649.00 1,294.00 203.00 99.00 53.00 

เฉลี่ยร้อยละ 100.00 78.47 12.31 6.00 3.21 
 
ตารางท่ี 6๕ ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการคิด ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

 นร. ทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที ่1 269 143 87 28 11 
มัธยมศึกษาปีที ่2 275 178 61 23 13 
มัธยมศึกษาปีที ่3 296 180 93 12 11 
มัธยมศึกษาปีที ่4 259 180 63 11 5 
มัธยมศึกษาปีที ่5 285 157 88 21 19 
มัธยมศึกษาปีที ่6 241 145 79 11 6 

ปวช.1 7 3 3 0 1 
ปวช.2 5 5 0 0 0 
ปวช.3 12 9 2 0 1 
รวม 1,649 1,000 476 106 67 

เฉลี่ยร้อยละ 100.00 60.64 28.87 6.43 4.06 
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๘๘ 
 

 

ตารางท่ี 6๖ ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

 นร. ทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 269 136 99 26 8 

มัธยมศึกษาปีที ่2 275 181 72 11 11 

มัธยมศึกษาปีที ่3 296 154 89 44 9 

มัธยมศึกษาปีที ่4 259 218 27 11 3 

มัธยมศึกษาปีที ่5 285 165 85 22 13 

มัธยมศึกษาปีที ่6 241 181 45 11 4 

ปวช.1 7 4 2 0 1 

ปวช.2 5 5 0 0 0 

ปวช.3 12 9 2 0 1 

รวม 1,649 1,053 421 125 50 

เฉลี่ยร้อยละ 100.00 63.86 25.53 7.58 3.03 
 

ตารางท่ี 6๗ ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

 นร. ทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ไม่ผ่าน 
มัธยมศึกษาปีที ่1 269 217 25 13 14 
มัธยมศึกษาปีที ่2 275 235 13 13 14 
มัธยมศึกษาปีที ่3 296 261 21 7 7 
มัธยมศึกษาปีที ่4 259 228 21 4 6 
มัธยมศึกษาปีที ่5 285 245 19 8 13 
มัธยมศึกษาปีที ่6 241 204 26 5 6 

ปวช.1 7 6 0 0 1 
ปวช.2 5 5 0 0 0 
ปวช.3 12 10 1 0 1 
รวม 1,649 1,411 126 50 62 

เฉลี่ยร้อยละ 100.00 85.57 7.64 3.03 3.76 
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๘๙ 
 

 

ตารางท่ี 6๘ ผลการประเมินสมรรถนะ ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ปีการศึกษา 2565 

ระดับชั้น 
จ านวน จ านวนของนักเรียนตามระดับคุณภาพ 

 นร. ทั้งหมด ดีเยี่ยม ดี พอใช้ ไม่ผ่าน 

มัธยมศึกษาปีที ่1 269 195 50 16 8 

มัธยมศึกษาปีที ่2 275 250 14 0 11 

มัธยมศึกษาปีที ่3 296 227 43 19 7 

มัธยมศึกษาปีที ่4 259 230 19 7 3 

มัธยมศึกษาปีที ่5 285 188 54 30 13 

มัธยมศึกษาปีที ่6 241 179 47 11 4 

ปวช.1 7 6 0 0 1 

ปวช.2 5 5 0 0 0 

ปวช.3 12 9 2 0 1 

รวม 1,649 1,289 229 83 48 

เฉลี่ยร้อยละ 100.00 78.17 13.89 5.03 2.91 
 
๘. แหล่งเรียนรู้   

๑) สรุปข้อมูลการใช้ แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน 
ตารางท่ี 6๙ การใช้แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ปีการศึกษา 256๕ 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
สถิติการใช้จ านวน

ครั้ง/ปี 
เป้าหมาย 

(คน) 
จุดประสงค์ 

๑. ห้องสมุดโรงเรียน ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาค้นคว้าหาความรู้
เพ่ิมเติมจากในห้องเรียน 

๒. สวนหิน ๔๐ ๒๗๑ เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับชนิดของ
หิน 

3. ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาวิทยาศาสตร์ 

4. ห้องศิลปะ ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาศิลปะ 

5. ห้องสมุดอิเล็กทรอนิกส์ ๒๕๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เพ่ิมเติม
โดยใช้คอมพิวเตอร์ 

6. ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาคอมพิวเตอร์ 
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๙๐ 
 

 

แหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
สถิติการใช้จ านวน

ครั้ง/ปี 
เป้าหมาย 

(คน) 
จุดประสงค์ 

7. ห้องปฏิบัติการทางดนตรี ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาดนตรี 

8. แปลงเกษตรในโรงเรียน ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
การเกษตร 

9. สนามฟุตบอล ๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
กีฬา 

๑0. ห้องสมุดกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
การคณิตศาสตร์ 

๑1. ห้องนาฏศิลป์โรงเรียนเวยีง
เจดีย์วิทยา 

๒๐๐ 1,๖๔๙ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชานาฎศิลป์ 

๑2. ห้องปฏิบัติการทาง
ชีววิทยา 

๒๗๐ ๘๓๐ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาชีววิทยา 

๑3. ห้องคหกรรม ๒๐๐ ๕๐๐ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ 
วิชาคหกรรม 

๑4. ห้องศูนย์ปฏิบัติการสังคม
ศึกษา 

๒๐๐ ๕๐๐ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาสังคมศึกษา 

๑5. ห้องปฏิบัติการเคมี ๒๗๐ ๘๓๐ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาเคมี 

16. ห้องปฏิบัติการฟิสิกส์ 2๗0 ๘๓๐ เพ่ือศึกษาหาความรู้เกี่ยวกับ
วิชาฟิสิกส์ 

๑๗. สวนเศรษฐกิจพอเพียง
โรงเรียน 

2๗0 1,๖๔๙ เรียนรู้วิถีชีวิตเศรษฐกิจ
พอเพียง 

 

ตารางท่ี ๗๐ ข้อมูลการใช้แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน  ปีการศึกษา 256๕ 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
สถิติการใช้

จ านวน 
ครั้ง/ปี 

เป้าหมาย 
(คน) 

จุดประสงค์ 

๑. ห้องสมุดประชาชนอ าเภอลี้ ๔ ๓๐๐ เพ่ือค้นคว้าความรู้เรื่องต่าง ๆ ที่สนใจ 
๒. วัดต่าง ๆ ในอ าเภอลี้ 2 ๓๐๐ เพ่ือศึกษาเกี่ยวกับโบราณสถานในชุมชน 
๓. แหล่งเรียนรู้ชุมชน 1 ๓๐๐ การเขียนเรียงความ เรื่อง เมืองลี้ 
๔. สถานประกอบการในท้องถิ่น ๑ ๒๕ - การส ารวจแหล่งอาชีพในท้องถิ่น 

- แนวทางการประกอบธุรกิจ   
- ตัวอย่างผู้ประสบความส าเร็จ 
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๙๑ 
 

 

แหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 
สถิติการใช้

จ านวน 
ครั้ง/ปี 

เป้าหมาย 
(คน) 

จุดประสงค์ 

๕. ชุมชนของนักเรียนเอง 
สถานที่ภายในหมู่บ้านนักเรียน 

1 1,๖๔๙ - การศึกษาค้นคว้าในรายวิชาศึกษาค้นคว้า
ด้วยตนเอง เช่นประเพณีปีใหม่เมือง  ผ้าทอ
เมืองลี้ ฯลฯ 
- ให้นักเรียนถ่ายรูปมุมประทับใจในหมู่บ้าน
เพ่ือน ามาสร้างงานมัลติมีเดียน าเสนอตัวเอง 
- เครื่องมือทางการเกษตรตามพ้ืนบ้าน 
- ดนตรีพื้นบ้าน 
- การแสดงพ้ืนเมืองภาคเหนือ 
- วัสดุในท้องถิ่นในการท าบรรจุภัณฑ์ 

๖. สถานที่ท่องเที่ยวในอ าเภอลี้ ๑ ๒๙๓ การเขียนเรียงความสถานที่ท่องเที่ยวใน
อ าเภอลี้ 

๗. ตลาดสด ๒ ๒๙๓ - การเลือกซื้อเสื้อผ้าและเครื่องแต่งกาย 
- การเลือกซื้อผักและผลไม้ส าหรับการ
ถนอมอาหารและแปรรูปอาหาร 

๘.. ที่ว่าการอ าเภอลี้ 1 ๓๐๐ กฎหมายในชีวิตประจ าวัน 
๙. วัดต่าง ๆ  ในอ าเภอลี้ ๒ 1,๖๔๙ วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา 

พุทธศาสนสุภาษิต 
๑๐. อ่างเก็บน้ าบ้านแม่เหยียบ ๒ ๑๒๐ เรื่องการปลูกป่าทดแทนป้องกัน PM.๒.๕ 
๑๑. สอบถามผู้สูงอายุในชุมชน 1 ๓๐๐ หาข้อมูล เรื่อง History of Li District 
๑๒. ผู้รู้ต านาน/ความเชื่อใน
หมู่บ้าน เช่นผู้เฒ่า ผู้แก่ ผู้น า
ชุมชน ผู้สืบทอดวัฒนธรรม 
ขนบธรรมเนียมประเพณี 

1 1๕๐ Superstition and Good Luck Charm 
(ความเชื่อ หรือ เครื่องลางของขลังที่น าโชค
มาให้) 
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๙๒ 
 

 

๒) ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิที่สถานศึกษาเชิญมาให้ความรู้แก่ครู นักเรียน ใน
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
ตารางท่ี 7๑ ปราชญ์ชาวบ้าน/ภูมิปัญญาท้องถิ่น ผู้ทรงคุณวุฒิ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ชื่อผู้ทรงคุณวุฒิ 
สถิติการ

ใช้
(จ านวน
ครั้ง/ปี) 

เรื่อง หมายเหตุ 

๑. คุณครูช านาญวิทย์  เชษฐธง ๑ โครงการพัฒนาทักษะวงโยธวาทิต  
๒. นายประภาวิษณ์ ศรีวิราช ๑ การระบายสีโปสเตอร์ การท าผ้ามัดย้อม  
๓. ด.ต.จักริน ใจสุยะ ๒ การส่งเสริมความปลอดภัยและรณรงค์สวม 

ใส่หมวกนิรภัย 
 

๔. นายอังคาร  กาฬปักษิณ ๑ การใช้เทคโนโลยีชุมชน  
๕. นายวุฒิศักดิ ์ โปร่งใจ 
นายสมเพชร ชะโพ 

๑ ทักษะการจัดสวน  

๖. คุณสุธรรม  ปาระพรหม  
น.ส. ปภาวดี ปวนปันค า 
นายธีระพงษ์ อินต๊ะ  

๑ ฟ้อนภาคเหนือ/การแต่งหน้า  
ค่ายพัฒนาความเป็นเลิศทางด้านดนตรี 
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๙๓ 
 

 

๙. ผลการด าเนินงานที่ส่งเสริม พัฒนาผู้เรียน/บุคลากรให้เกิดความรู้ ความสามารถ และทักษะด้านต่าง ๆ ตามเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดเช่น การเข้าร่วมประชุม/
อบรม/พัฒนาทักษะ (ภาษาอังกฤษ) 

๙.๑ ข้อมูลครูและบุคลากร   
  ตารางท่ี 7๒ ข้อมูลครูประจ าการ ปีการศึกษา 256๕ 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๑ นางกีรติรัชต์   บุญธรรม ๔๘ ๒๑ ครู คศ.๓ ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.๕ ๑๙ 5/15 

๒ น.ส. บุญเรือน อุดสม ๔๑ 1๕ ครู คศ.๒ ค.บ. 
ศศ.ม. 

ภาษาไทย 
ภาษาไทย 

ภาษาไทย/ม.๑ 1๗ ๒/๓0 

๓ น.ส. สุพรรณษา  ชะเวียตะคุ ๓๔ ๑๑ ครู คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ ม.๔ ๑8 ๒/๓0 

๔ นายไพรัตน์  บัวงาม 3๕ ๗ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ ม.6,  18 6/18 

๕ นายวรเชษฐ์ พรมศรี ๓๑ ๗ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ ม.๓ 18 ๗/๒๔ 

6 น.ส. จิรนันท์  แก้วรวม 3๔ ๖ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ ม.2 1๖ ๓/๒๗ 

7 นางยุภาวดี วงศ์สุวรรณ 4๓ 1๓ ครู คศ.2 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.1,3 1๕ ๓/๒๗ 

8 น.ส. สวุนันท์  ติใหม่ ๒๘ ๔ ครู คศ.1 ค.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย/ม.2 1๖ ๒/๒๔ 
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๙๔ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
9 นางส าลี  กันค า ๖๐ ๓๕ ครู คศ.3 กศ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.3 ๑3 3/18 

10 นางเอมอร  ผลสนอง ๔๙ ๒๖ ครู คศ.๓ ศษ.บ. คณิตศาสตร์
(มัธยมศึกษา) 

คณิตศาสตร์/ม.๑,3 
 

๒๑ ๑๒/๖๔ 

11 น.ส. เรณู  ฉิมสุพร 4๓ ๑๙ ครู คศ.๓ ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๖ ๑๖ ๔/75 

๑2 ว่าที่ร้อยตรีบัณฑิต  จันทน ๔๘ ๒๑ ครู คศ.๒ ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๕,๖, 
ปวช.1 

๑8 2/40 

๑3 น.ส. ชไมพร  แก้วนา 4๓ ๑๙ ครู คศ.๒ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๒ ๑๘ 1/๒๐ 

๑4 น.ส. อัจฉรา  ตุ่นสิงห์ค า 3๘ 1๓ ครู คศ.๒ กศ.ม. คณิตศาสตร์ศึกษา คณิตศาสตร์/ ม.๑/ม.2 ๒๒ 2/๓๖ 

๑5 น.ส. พัชรารัตน์  ขัดแสน ๓๔ ๑๐ ครู คศ.๒ ศษ.ม. การวัดและการ
ประเมินผล
การศึกษา 

คณิตศาสตร์/ ม.๕ ๑๘ ๑๑/75 

๑6 นายณิชพน  สนิทา ๓๐ ๕  ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ ม.๔ ๑๖ ๒/๒๘ 

๑7 น.ส. อดิศา  แซ่ลี่ ๒๙ ๕ ครู คศ.๑ วท.บ. 
กศ.บ. 

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ ม.2,ม.๓ 1๙ ๑9/๓๐ 
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๙๕ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๑8 น.ส. ศิริพร  สลีอ่อน ๓๐ 4  ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๔.,

ปวช.1 
๑7 15/128 

๑9 น.ส. เอมพิกา  จันต๊ะเวียง ๒๘ ๔ ครู คศ.๑ ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๒,1 ๒๐ ๒/๒๗ 

20 น.ส. ณัฐชยา  ทองจ ารูญ 2๘ ๓ ครู คศ.๑ วท.บ. 
กศ.บ. 

คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์/ม.๓,6 ๑๗ ๑๐/69 

๒1 ดร. จิตรา  สมพิงค์ 5๓ 2๘ ครู คศ.๓ ปร.ด. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์,เคมี/ 
ม.๑,๔ 

1๘ ๓/๔๔ 

๒2 นางสมหวัง  หล้าหนัก 5๓ 2๙ ครู คศ.๓ ศษ.ม. การศึกษานอก
ระบบ 

วิทยาศาสตร์/ม.๑ ๒๐ ๗/๘๑ 

๒3 น.ส. กฤษณภรณ์  อ่ินแก้วดวงดี 5๓ 2๙ ครู คศ.3 ศษ.ม. บริหารการศึกษา ชีววิทยา,อวกาศ/ม.1,
๕,6 

๑6 22/60 

๒4 น.ส. วีนา  ศรีสมพันธ์ ๕๐ 2๕ ครู คศ.๓ กศ.ม. วิทยาศาสตร์ศึกษา ฟิสิกส์,โลกดารา
ศาสตร์/ม.๔ 

๑7 15/45 

๒5 น.ส. พิมพ์พรรณ  ยศเมา 3๙ 1๒ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา วิทยาศาสตร์,ชีววิทยา/
ม.2,๔ 

1๗ ๘/๗๔ 

๒6 น.ส. ปณิดา  ขัดสงคราม 3๙ 1๔ ครู คศ.๒ วท.ม. ชีววิทยาศึกษา ชีววิทยา/ม.๕,๖ 16 ๗/63 
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๙๖ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๒7 นายปริญญา  ปัญญาฟู 3๙ 1๔ ครู คศ.๓ วท.ม. ฟิสิกส์ศึกษา ฟิสิกส์,บรรยากาศ/ 

ม.5,๖ 
๑๕ ๓/๔๐ 

๒8 น.ส. ศิริกาญจน์ กันค า 3๖ ๑๐ ครู คศ.๒ 
วท.บ. 

ฟิสิกส์ประยุกต์ บรรยากาศ,เชื้อเพลิง
เพ่ือการคมนาคม
,อิเลคทรอนิกส์
เบื้องต้น/ ม.๕,ม.6 

๒๐ ๑๑/๑๔๔ 

๒9 น.ส. พัณนิดา ใจยา 3๒ ๘ ครู คศ.๑ ค.บ. เคมี เคมี2 / ม.2,ม.๔ ๑7 ๙/๙๖ 

30 น.ส. อรพินทุ์  อวฤทธิ์ 3๔ ๙ ครู คศ.๑ ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร์/ม.๒,ม.3 1๗ ๒/๓๒ 

31 นายทรงศักดิ์  สมพัตร์ ๓๑ ๖ ครู คศ.๑ ศษ.บ. วิทยาศาสตร์
(ฟิสิกส์) 

ฟิสิกส์,บรรยากาศ/ม.
๕,๖ 

๑๕ ๓/๓๘ 

๓2 น.ส. วิจิตรา  สารมูล 2๙ ๔ ครู คศ.๑ ค.บ. ชีววิทยา วิทยาศาสตร์/ม.1,3 1๘ ๑๐/๒๑ 

๓3 นางดวงเดือน  ใจภักดี ๕๙ ๓๔ ครู คศ.๓ วท.บ. สังคมวิทยาและ
มานุษยวิทยา 

สังคมศึกษา/ม.๖ ๑๖ ๒/2๔ 

๓4 นางสุดาพร  ยอดด าเนิน ๖๐ ๓๔  ครู คศ.๓ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา/ม.๔ ๑๔ ๓/๒๖ 

๓5 นางปุณยนุช  ทาตะนี ๕๗ ๓๔  ครู คศ.๒ ศษ.บ. บริหารธุรกิจ สังคมศึกษา/ม.๒ ๒3 2/20 
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๙๗ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๓6 นางนฤมล  คณารีย์ 4๕ ๑๖  ครู คศ.๒ ค.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา/ม.๓,๕ ๑๕ ๑/๑๖ 

๓7 น.ส. อังคณารักษ์  ภูบาลชื่น ๓๗ 1๒ ครู คศ.๒ กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษา/ 
 ม.5, ม.6 

19 5/20 

๓8 น.ส. ศรัญญา คัมภีระมนต์ ๔๐ ๑๕ ครู คศ.๓ ศษ.ม การสอนสังคม
ศึกษา 

สังคมศึกษา/ม.๑ ๒๖ ๑๐/๖๘ 

๓9 น.ส. ศันศนีย์  สิทธิกัน ๓๑ ๖ ครู คศ.๑ ศษ.บ สังคมศึกษา สังคมศึกษา/ม.๓ ๑๕ ๗/๑2 

40 นายพิเชษฐ์   ใจปวน ๓๔ ๑๐ ครู คศ.๒ กศ.ม. การบริหาร
การศึกษา 

สังคมศึกษา/ม.๒,๓,๔ 2๙ 1๑/๓๒๑ 

๔1 นายสายัณห์   จันทร์ตาลบ ๔๒ ๑ ครูผู้ช่วย พ.ธ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา/ม.๑,๓,๖ ๒๓ ๔/2๘ 

๔๒ นายอุกฤษฏ์   สุวรรณ ๓๐ ๕ ครู คศ.๑ ศษ.บ. สังคมศึกษา สังคมศึกษา/ม.๓ ๑๕ ๒/๑๘ 

๔๓ นายศราวุธ เขื่อนค า 5๕ ๓๐   ครู คศ.๓ ปกศ.
สูง. 

พลศึกษา พลศึกษา/ ม.๑,๔,6 18 3/20 

๔๔ นายอนุรักข์  สุขใจ 4๓ 1๒  ครู คศ.๒ วท.บ การฝึกและการ
จัดการกีฬา 

พลศึกษา/ ม.๒,๓ ๑8 25/125 
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๙๘ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๔5 ว่าที่ร้อยตรีหญิงณัฐธนา นามเทพ 2๙ ๔ ครู คศ.๑ ศษ.บ. พลศึกษา พลศึกษา/ม.3,5 ๑๒ 5/๘๖ 

๔6 น.ส. ญาณี   เนียมสกุล ๕๙ ๓๔ ครู คศ.๓ คบ. อุตสาหกรรมศิลป์ นาฏศิลป์/ม.๒,๓,๕ ๑๕ ๓/๕๖ 

๔7 น.ส. ชนกนันท์  ขามะวัน ๓๙ ๑๕ ครู คศ.๒ ศษ.บ, 
กศม. 

ศิลปกรรม, 
บริหารการศึกษา 

ศิลปศึกษา/ม.๑ ๑๖ ๗/๔๘ 

๔8 นายอัตสิริ  ศรีวิราช ๓๗ ๑๓ ครู คศ.๒ ค.บ. ศิลปศึกษา 
บริหารการศึกษา 

ศิลปศึกษา/ม.๑,๓,๔,5 ๑9 3/35 

49 นายวิโรจน์  สุนันท์ตา ๓๗ ๒ ครูผู้ช่วย ค.บ. ดนตรีศึกษา ดนตรี/ม.๒,๓,6 ๑๙ 5/๗๒ 

50 นายกุศล     ยอดด าเนิน 5๖ 3๒ ครู คศ.๓ วท.บ. เกษตรกรรม เกษตร/ม.๑-4, ปวช.
1-2 

๑๓ 3/๓๖ 

51 น.ส. ศรีภรณ ์ เมืองแก้ว ๕๓ ๓๐ ครู คศ.๒ ศษ.ม ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต 

การงานอาชีพและ
บัญชี/ปวช.๑,ปวช.๒ 

๒๑ ๒๒/๗๓ 

๕2 นายธีรวัฒน์  อินต๊ะขัติย์ 5๕ 2๙ ครู คศ.๓ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ อุตสาหกรรม/ม.1,
๒,๓,๔,๕ 

๑๓ ๑/๗ 

๕๓ น.ส. ณิชดาภา  จอมมูล 4๕ ๑๐ ครู คศ.๒ ศษ.ม. นวัตกรรมหลักสูตร
และการจัดการ

เรียนรู้ 

IS และบัญชี/ ปวช.๑,
ปวช.๒ 
 

๒๘ ๒/๓2 
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๙๙ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๕๔ นายไผ่ภิรมย์  พรหมอนันต์ ๓๐ ๖ ครู คศ.๑ ศษ.บ. คหกรรมศาสตร์ การงานอาชีพ/ม.

๑,๒,๓,๔,๕ 
1๕ ๔/๗๒ 

๕๕ น.ส. พรพิมล   ปุ๊ดทา ๓๒ ๗ ครู คศ.๑ ศษ.ม ศึกษาศาสตร
มหาบัณฑิต 

การบัญชี/ ปวช.๑,๒,๓ 
 

๒๘ ๔/๗2 

๕๖ น.ส. สายพิน   วิริยะ ๔๖ ๕ ครู คศ.๑ ศษ.บ. คหกรรมศาสตร์ การงานอาชีพ/ม. ๒ ๑๖ ๖/๗๒ 

๕๗ นางวาสนา   ศรีกิตตินนท์ ๔๘ 2๕ ครู คศ.๓ ค.บ. อุตสาหกรรมศิลป์ คอมพิวเตอร์/ปวช 1 /
ม.๔,๖ 

2๕ 5/๓๒ 

๕๘ นางอ าไพ     หน่อเรือง 4๖ 2๓ ครู คศ.3 ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คอมพิวเตอร์/ม.๑,2 2๓ 8/๔๘ 

๕๙ นายอลงกรณ์  จอมขันเงิน ๓๙ 1๕ ครู คศ.3 วท.บ. วิทยาการ
คอมพิวเตอร์ 

คอมพิวเตอร์/ม.๒,5  21 21/78 

๖๐ น.ส. ณัฐปพรหม   หล้ากาศ ๔๑ 1๒ ครู คศ.๒ กษ.ม. เทคโนโลยีและ
สื่อสารการศึกษา 

คอมพิวเตอร์/ม.๔,๕ ๒3 5/62 

๖๑ นายกฤษณะ  สมุททารินทร์ ๔๑ 1๔ ครู คศ.๒ ศษ.ม. ศึกษาศาสตร์
มหาบัณฑิต 

คอมพิวเตอร์/ม.๑,๕,๖ 1๓ ๙/๗๒ 

๖๒ น.ส. กรรณิการ์   สิงห์กาศ ๓๘ ๑๒ ครู คศ.๓ ศษ.ม. บริหารการศึกษา คอมพิวเตอร์/ม.๓,๔ ๒๖ ๔/6๔ 
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๑๐๐ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๖๓ นายสันษร   วรรณแก้ว ๔๖ ๑๖ ครู คศ.๓ ค.บ. คอมพิวเตอร์ศึกษา คอมพิวเตอร์/ม.๔,๕,๖ ๒๒ ๒/๑๖ 

๖๔ นางแสงทอง     ธนเรืองสุวรรณ 4๕ ๑๘ ครู คศ.๓ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๔,๕,6 ๑๗ ๖/๕๖ 

๖๕ นางบุบผา        อินต๊ะขัติย์ ๕๗ ๒๙  ครู คศ.๓ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๕,๖ ๑๖ 3/๓๒ 

๖๖ น.ส. ธีรตา    อินตา ๔๖ ๑๔ ครู คศ.๓ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๔,๕,6 ๑๗ ๓/๔๒ 

๖๗ น.ส. พิมพรรณ  ต๊ะสุภา ๔๐ ๑๒ ครู คศ.๓ ศศ.บ. ภาษาจีน ภาษาจีน/ ม.๑,๔,5,๖,
ปวช.๒ 

๑๘ ๑๐/30 

๖๘ นายสถาพร      ใหม่ทองดี 5๕ ๒๖ ครู คศ.๓ ศศ.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๔ ๑๖ ๔/๔๔ 

๖๙ น.ส. วัฒนา      สุจาดึก ๔๐ ๑๔ ครู คศ.๓ ศศ.บ ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๒,3 ๒2 12/96 

๗๐ นางอ้อยฤทัย   ศรีวิราช ๓๔ ๙ ครู ค.ศ. ๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๓ ๒3 15/20 

๗๑ น.ส. ศรัญญา    ธรรมจี๋ ๓๓ ๖ ครู คศ.๑ ศศ.บ ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๑,๓ ๑๘ ๗/๕๖ 

๗๒ น.ส. ภูชณิษา     แดงชัย ๓๙ ๖  ครู คศ.๑ ศศ.บ ภาษาจีน ภาษาจีน/ม.๒,๔,๕,๖ ๒๑ 11/33 

๗๓ น.ส. พัชริดา     ริยะป่า ๒๙ ๕  ครู คศ.๑ ศศ.บ ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๑,๕,๖ ๒๑ ๑1/93 
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๑๐๑ 
 

 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับ
การพัฒนา/

ปี 
๗๔ นางสุภาพร     ใจปวน ๓๒ ๔ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๑,3,๔ ๑๘ 1/๒๐ 

๗๕ น.ส. เจนจิรา    นัดมา ๓๐ ๔ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ/ม.๕ ๑๗ ๒/๓๒ 

๗๖ น.ส. ภูษณิศา   นาถธราดล ๓๖ ๗ ครู คศ.๑ ศศ.บ ภาษาจีน ภาษาจีน/ม.๓,๔ ๒๕ 15/4๐ 

๗๗ น.ส. ธนาภรณ์   เครือค าน้อย ๓๑ ๗ ครู คศ.๑ ศศ.บ ภาษาจีน ภาษาจีน/ม.๓,๕,๖ ๑๕ 1๑/๑๕ 

๗๘ นายประยูร  วงค์ชัย ๕๙ ๓๖ ครู คศ.๓ วท.บ. 
 

จิตวิทยา แนะแนว/ม.๑,5,6 ๑7 16/48 

๗๙ น.ส. ภาวิณี ศรีกระจ่าง ๓๗ ๑๑ ครู คศ. ๒ ค.บ. 
 

ศษ.ม. 

จิตวิทยาการศึกษา
และการแนะแนว 
บริหารการศึกษา 

แนะแนว/ม.๒,๓,๕ ๒๑ ๓/๒๔ 

เฉลี่ย ๔๐ ๑๔     ๒๐ 16/61 
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๑๐๒ 
 

 

ตารางท่ี 7๓ ข้อมูลพนักงานราชการ/ครูอัตราจ้างของส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 

(ปี) 

อายุ
ราชการ 

(ปี) 

ต าแหน่ง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับการ

พัฒนา/ปี 

๑ ว่าที่ร้อยตรีวีระเดช  ขัดค าแดง ๓๘ ๘ - ค.บ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร์/ม.๒,๓ 
ปวช๑ 

๒๑ ๖/๘๔ 

เฉลี่ย 3๘ ๘     2๑ ๖/๘๔ 

  จ านวนครูที่สอนวิชาตรงเอก จ านวน  8๐   คน  คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ 
 จ านวนครูที่สอนตรงความถนัด จ านวน  ๐  คน  คิดเป็นร้อยละ ๐ 
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๑๐๓ 
 

 

ตารางท่ี 7๔ ข้อมูลครูอัตราจ้าง/ครูชาวต่างชาติ 

ที ่ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
อายุ 
(ปี) 

ประสบ  
การณ์ 

การสอน 
(ปี) 

วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชั้น 

จ านวน
ชั่วโมงที่
สอน/

สัปดาห์ 

จ านวนครั้ง/
ชั่วโมงที่รับการ

พัฒนา/ปี 
จ้างด้วยเงิน 

๑ นายธวัชชัย  ใจแวน ๓๑ ๖ ศศ.บ. พลศึกษา พละศึกษา/ม.๑,๒,3,6 18 5/20 สถานศึกษา 

๒ Mr.Jeffry Sakwe ๓๕ ๕ - Bachelor 
degree, 

Education 

Math MEP.๑-๓ 
ม.๒ , ปวช.๓ 

๒๓ - MEP. 

๓ Ms.Anissa Sultani ๑๙ ๑ - High School English M.1, M.3  M.4  
M.5 

๑๕ - สถานศึกษา 

4 Ms. Charmain Ann Feltrin ๕๒ ๒ - Bachelor 
degree of 
Science 

Science MEP.๑-๓ ๒๓ - บ้านป ู

๕ Miss.Rebecca L. Uyad                                           ๒๖ ๒ - Bachelor 
degree of 

Elementary 
Education 

-Science & 
Technology/MEP.1-3 

๒๑ - สถานศึกษา 

๖ Miss Wang Tian Yi ๒๒ ๑ - Teaching 
Chinese  

M.3,4,5,6 (Chinese 
Program) 

๒๒ - สถานศึกษา 

เฉลี่ย ๓๑ ๓    ๒๐ 5/20  
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๙.๒ ผลงานดีเด่นในรอบปีที่ผ่านมา   
ตารางท่ี 7๕ ผลงานดีเด่นระดับสถานศึกษา ผู้บริหาร 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
สถานศึกษา รางวัล IQA Award ระดับ ยอดเยี่ยม 

ประเภทสถานศึกษาขนาดใหญ่   
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ ๔ ดาว   เลขาธิการคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น 
ประจ าปี ๒๕๖๕ ปีที่ ๒ 

กรมสวัสดิการและคุ้มครอง
แรงงาน 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง ระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนอีโคสคลู (Eco – School) ระดับ
ต้น ปี ๒๕๖๕ - ๒๕๖๘ 

กรมส่งเสริมคุณภาพ
สิ่งแวดล้อม กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  

โล่รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ 
ระดับประเทศ การประกวดกิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน 

ส านักงานเลขาธิการวุฒิสภา 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๑ การแข่งขัน 
“คลิป Vlog Walk Together” พลัง
พลเมืองก้าวหน้าสร้างสรรค์ชุมชนยั่งยืน 
งานเปิดกล่องชอล์กปีที่ ๒๐ คณะ
ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

คณะศึกษาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 

รางวัลชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best   
Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ตาม
โครงการโรงเรียนวิธีพุทธ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

รางวัลชนะเลิศวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best   
Practice) ด้านการจัดการเรียนรู้ตาม
ศาสตร์พระราชา/หลักการทรงงาน ๒๓ 
ประการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่ ๒ วิธีปฏิบัติที่
เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

รางวัลโรงเรียนต้นแบบสภานักเรียน 
 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
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รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๐๕ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
ผู้บริหาร 
นางรติมา  ปฤษฎางคเดชา 

 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ผู้อ านวยการ
สถานศึกษายอดเยี่ยม ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการสอน รางวัลทรงคุณค่า 
สพฐ. (OBEC AWARDS) ครั้งที่ 1๑  
ประจ าปีการศึกษา 256๔ ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 
 

 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

ว่าที่ ร.ท. อุทัย  กันทาแจ่ม รางวัลรองผู้อ านวยการสถานศึกษา 
ผู้มีผลงานดีเด่น  โครงการยกย่องเชิดชู
เกียรติครูผู้สอนและผู้บริหารสถานศึกษา 
ที่มีผลงานดีเด่น ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

นางนิจนภา วัฒนาสกุลไทย รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม 
ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา  
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

รางวัลครูมัธยมศึกษาจังหวัดล าพูนดี  
ศรีหริภุญชัย  ประเภทรางวัล  
รองผู้อ านวยการสถานศึกษาดีเด่น  
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

สมาคมโรงเรียนมัธยมศึกษา
จังหวัดล าพูน  ร่วมกับ
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

นางศิรกาญจน์ จงสิริวัฒน์ รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม 
ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี 
ประเภทนวัตกรรมด้านการบริหาร  
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

รางวัลครูดีศรีเมืองลี้ ประเภทผู้บริหาร 
เนื่องในงานวันครู ประจ าปีการศึกษา 
2565 

อ าเภอลี้  ร่วมกับสมาคม
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอ าเภอลี้ 
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๑๐๖ 
 

 

ตารางท่ี 7๖ ผลงานดีเด่นด้านครู  

ระดับประเทศ 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

นายพิเชษฐ์  ใจปวน ได้รับรางวัลชนะเลิศ การประกวดสื่อการ
สอนประชาธิปไตย  โครงการสัมนาเชิง
ปฏิบัติการครูต้นแบบประชาธิปไตยวุฒิสภา 

ส านักงานวุฒิสภา 

ระดับภาค 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

น.ส. ประภารัตน์  หล้ากาศ  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานช่วยเหลือนักเรียน  ระดับ
มัธยมศกึษาตอนปลาย  ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน   

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

น.ส. พิมพ์พรรณ  ยศเมา  ทอง รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย  กิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ ด้านวิชาการ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

น.ส. วิจิตรา  สารมูล  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษาปลาย  กิจกรรมนักเรียน 
ด้านบริหารจัดการ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

น.ส. ชนกนันท์  ขามะวัน   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 
ผู้ปฏิบัติงานช่วยเหลือนักเรียน  ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น  ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

น.ส. จิตรา  สมพิงค์   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลเหรียญเงิน  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรมเพ่ือ
สังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน
การสอน 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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๑๐๗ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
น.ส. วีนา  ศรีสมพันธ์   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 

ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลเหรียญเงิน  ครูผู้สอนยอดเยี่ยม 
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประเภทบูรณา
การด้านวิชาการ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ระดับจังหวัดและระดับเขตพื้นที่การศึกษา 
ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 

นางอ าไพ  หน่อเรือง รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น กลุ่มวิชา
เทคโนโลยี ด้านวิชาการ  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. จิตรา  สมพิงค์  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย กิจกรรม
เพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์  
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน
การสอน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. วีนา  ศรีสมพันธ์   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ประเภท
บูรณาการด้านวิชาการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. กรรณิการ์  สิงห์กาศ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที ่1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาต้น กลุ่มวิชา
เทคโนโลยี ด้านบริหารจัดการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. วิจิตรา  สารมูล  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย  กิจกรรม
นักเรียน ด้านบริหารจัดการ 

ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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๑๐๘ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
น.ส. ประภารัตน์  หล้ากาศ  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 

ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานช่วยเหลือนักเรียน  ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย  ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. ชนกนันท์  ขามะวัน   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 

รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ผู้ปฏิบัติงานช่วยเหลือนักเรียน  ระดับ

มัธยมศึกษาตอนต้น  ด้านนวัตกรรมและ
เทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพนู 

 

น.ส. พิมพ์พรรณ  ยศเมา   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย  กิจกรรมเพื่อ
สังคมและสาธารณประโยชน์ ด้านวิชาการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. อดิศา แซ่ลี่   รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาต้น กิจกรรม
นักเรียน ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนการสอน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพนู 
 

น.ส. วิจิตรา  สารมูล  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย  กิจกรรม
นักเรียน ด้านบริหารจัดการ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. พัณนิดา  ใจยา  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย   กิจกรรม
นักเรียน ด้านเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๐๙ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
น.ส. ศรัญญา  ธรรมจี ๋ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 

ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาต้น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ด้านบริหาร
จัดการ  

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. อรพินทุ์  อวฤทธิ์  รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม Active Teacher ระดับมัธยมศึกษา  
กลุ่มกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  ด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน   

 ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

น.ส. พัชริดา  ริยะป่า รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาปลาย กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ด้าน
นวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการ
สอน   

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

นางอ้อยฤทัย  ศรีวิราช รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) 
ครั้งที่ 1๑ ประจ าปีการศึกษา 256๔ 
รางวัลชนะเลิศเหรียญทอง  ครูผู้สอนยอด
เยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาต้น กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ  ด้านนวัตกรรม
และเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน   

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

๑. น.ส. ภูษณิศา   นาถธราดล 
๒. น.ส. พรพิมล   ปุ๊ดทา 
๓. นางส าลี  กันค า 
๔. นางเอมอร  ผลสนอง 
๕. น.ส. จิรนันท์   แก้วรวม 
๖. นางสุดาพร   ยอดด าเนิน 
 
 

รางวัลครูมัธยมศึกษาจังหวัดล าพูนดี 
ศรีหริภุญชัย ประจ าปี 256๕ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
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๑๑๐ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑. นายกุศล  ยอดด าเนิน 
๒. นางสุดาพร ยอดด าเนิน 
๓. นางส าลี กันค า 
๔. น.ส. จิตรา สมพิงค์ 
๕. น.ส. อังคณารักษ์ ภูบาลชื่น 
๖. น.ส. ณัฐชยา ทองจ ารูญ 
๗. น.ส. ศิริพร สลีอ่อน 
๘. น.ส. สุวนันท์ ติใหม ่
๙. น.ส. อดิศา แซ่ลี่ 
๑๐. น.ส. เอมพิกา จันต๊ะเวียง 
๑๑. น.ส. วิจิตรา สารมูล 

รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาล าปาง ล าพูน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

 

๑. น.ส. วีนา ศรีสมพันธ ์
๒. นางวาสนา  ศรีกิตตินนท์ 

รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับดีมาก 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาล าปาง ล าพูน 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

๑. น.ส. จิตรา สมพิงค์ 
๒. น.ส.เอมพิกา  จันต๊ะเวียง 

รางวัลครูดีมีศีลธรรมประเภทครูผู้สอน 

 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

นายวิโรจน์   สุนันท์ตา รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ศิลปะ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

น.ส. ศรีภรณ์   เมืองแก้ว รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้การงานอาชีพ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

๑. นายณิชพน   สนิทา              
๒. น.ส.ศิริพร   สลีอ่อน 
๓. น.ส. ณัฐชยา   ทองจ ารูญ 

รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
 

 ๑. นายกฤษณะ   สมุททารินทร์      
๒. น.ส. วิจิตรา   สารมูล 
๓. นายอลงกรณ์   จอมขันเงิน        
๔. น.ส. อรพินทุ์  อวฤทธิ์ 
๕. น.ส. พัณนิดา  ใจยา             
๖. นายวีระเดช   ขัดค าแดง 

รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 
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๑๑๑ 
 

 

ประเภท ระดับรางวัล/ชื่อรางวัลที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบรางวัล 
๑. นางนฤมล   คณารีย์                
๒. นายพิเชษฐ์   ใจปวน 
 

รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

นายธวัชชัย   ใจแวน รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้สุขศึกษาและพละศึกษา 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

๑. น.ส. พิมพรรณ    ต๊ะสุภา 
๒. น.ส. เจนจิรา   นัดมา 

รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

1.นางยุภาวดี  วงศ์สุวรรณ  
2.น.ส. สุพรรณษา ชะเวียตะคุ 

-  

รางวัลครูผู้สอนที่มีผลงานดีเด่น กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ภาษาไทย 

ส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษา
ล าปาง ล าพูน 

๑. นายศราวุธ เขื่อนค า 
๒. นายปริญญา ปัญญาฟู 
๓. นายอัตสิริ ศรีวิราช 
๔. นายไพรัตน์ บัวงาม 
๕. นางสมหวัง หล้าหนัก 
๖. น.ส. เรณู ฉิมสุพร 
๗. น.ส. ภาวิณี ศรีกระจ่าง 
๘. น.ส. วัฒนา สุจาดึก 
๙.  น.ส. อัจฉรา ตุ่นสิงห์ค า 
๑๐. น.ส. ศรัญญา ธรรมจี ๋
๑๑. น.ส. พัชรารัตน์ ขัดแสน 
๑๒. นางอ้อยฤทัย ศรีวิราช 
 

รางวัลครูดีศรีเมืองลี้ ประเภทครูผู้สอน 
เนื่องในงานวันครู ประจ าปีการศึกษา 
2565 

อ าเภอลี้  ร่วมกับสมาคม
วิชาชีพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาอ าเภอลี้ 
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๑๑๒ 
 

 

ตารางท่ี 7๗ นวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนของครู   

ชื่อ – สกุล ชื่อนวัตกรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๑. น.ส. สุวนันท์  ติใหม่ ห้องเรียนกะเทาะเปลือก PEPSER  MODEL ภาษาไทย 
๒. นางกีรติรัชต์  บุญธรรม Goodluck  Inspire นิทานบันดาลใจ ภาษาไทย 
๓. นายไพรัตน์ บัวงาม -แบบฝึกทักษะการอ่านออกเสียงค ายาก 

-แบบฝึกทักษะการเขียนค าศัพท์ 
ภาษาไทย 

๔. นายวรเชษฐ์  พรมศรี -Power point เรื่องพระอภัยมณี ตอนพระอภัยมณีหนี
นางผีเสื้อสมุทร 
-แบบฝึก การพัฒนาทักษะการอ่านจับใจความส าคัญ  
ส าหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  
โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

ภาษาไทย 

๕. น.ส. สุพรรณษา ชะเวียตะคุ -งานน าเสนอพาวเวอร์พอยท์ เรื่อง กลอนดอกสร้อย 
ร าพึงในป่าช้า 
-งานน าเสนอพาวเวอร์พอยท์ เรื่อง ประโยค 
-งานน าเสนอพาวเวอร์พอยท์ เรื่อง โคลงภาพ 
พระราชพงศาวดาร 

ภาษาไทย 

๖. น.ส. จิรนันท์ แก้วรวม -งานน าเสนอพาวเวอร์พอยท์ เรื่อง กาพย์ห่อโคลง
ประพาสธารทองแดง 
-งานน าเสนอพาวเวอร์พอยท์ เรื่อง โคลงสุภาษิต ร ๕ 

ภาษาไทย 

๗. น.ส. พัชรารัตน์  ขัดแสน ชุดการสอนเรื่องเมทริกซ์ คณิตศาสตร์ 
๘. น.ส. อัจฉรา ตุ่นสิงห์ค า -แบบฝึกทักษะเรื่องการบวก การลบ จ านวนเต็ม 

-แบบฝึกทักษะเรื่องโจทย์อัตราส่วน สัดส่วน และร้อยละ 
คณิตศาสตร์ 

๙. น.ส. อดิศา  แซ่ลี่ นวัตกรรม ADISAA Model คณิตศาสตร์ 
๑๐. น.ส. เอมพิกา  จันต๊ะเวียง -แบบฝึกทักษะคณิตศาสตร์ เรื่อง สมบัติของเลขยกก าลัง 

-แบบฝึกทักษะ เรื่อง ความรู้เบื้องต้นเกี่ยวกับจ านวนจริง 
คณิตศาสตร์ 

๑๑. นายณิชพล สนิทา -แบบฝึกทักษะ เรื่อง เซต 
-คอมพิวเตอร์ช่วยสอน เรื่อง การแยกตัวประกอบของพหุ
นาม 
-แบบฝึกทักษะ เรื่อง จ านวนจริง 
-แบบฝึกทักษะ เรื่อง ตรรกศาสตร์ 
-คลิปวิดิโอสอน เรื่อง ความสัมพันธ์และฟังก์ชัน 
-คลิปวิดิโอสอน เรื่อง เรื่อง ฟังก์ชันเอกซ์โพเนนเชียลและ
ฟังก์ชันลอการิทึม 
-การสร้างกราฟความสัมพันธ์ กราฟของฟังก์ชันเอกซ์
โพเนนเชียลและฟังก์ชันลอการิทึม และกราฟสมการภาค
ตัดกรวย โดยใช้โปรแกรม GeoGebra Online 
 

คณิตศาสตร์ 
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๑๑๓ 
 

 

ชื่อ – สกุล ชื่อนวัตกรรม กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
๑๒. นางเอมอร   ผลสนอง -แบบฝึกทักษะเรื่องการบวกและการลบจ านวนเต็ม 

-แผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning เรื่อง
อัตราส่วน สัดส่วนและร้อยละ 

คณิตศาสตร์ 

๑๓. น.ส. พิมพรรณ ต๊ะสุภา ชุดฝึกทักษะการพูดภาษาจีนโดยใช้บทบาทสมมติ ภาษาต่างประเทศ 
๑๔. นางสุภาพร  ใจปวน นวัตกรรม GIFT MODEL ภาษาต่างประเทศ 
1๕. นายอัตสิริ ศรีวิราช CAI จัดการเรียนการสอนวิชาศิลปะ ทัศนศิลป์ ศิลปศึกษา 
1๖. นายศราวุธ เขื่อนค า -นวัตกรรม ตารางเก้าช่อง 

-นวัตกรรม บันไดลิง เสริมสร้าง (BASIC SPEED LADDER 
DRILLS) 

สุขศึกษาและพละ
ศึกษา 

1๗. น.ส. จิตรา  สมพิงค์ สื่อ E-book เรื่อง เซลล์ของสิ่งมีชีวิต วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1๘. น.ส. พัณนิดา ใจยา ชุดกิจกรรม เรื่องโมลและสูตรเคมี วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

1๙. น.ส. วิจิตรา  สารมูล หนังสืออิเล็กทรอนิกส์  ( E- book )  
CAI เรื่องเซลล์ของสิ่งมีชีวิต 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๒๐. นางสมหวัง   หล้าหนัก -ชุดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
เรื่องสารบริสุทธิ์และสารผสม 
-ชุดกิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้วิธีการทางวิทยาศาสตร์ 
เรื่องหน่วยพ้ืนฐานของสิ่งมีชีวิตและการด ารงชีวิตของพืช 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

๒๑. น.ส. วีนา   ศรีสมพันธ์ -ชุดกิจกรรมเรื่องหน่วยและการวัด 
-ชุดกิจกรรมเรื่องงานและพลังงาน 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

2๒. นายพิเชษฐ์  ใจปวน -Infographic กฎหมายน่ารู้ 
-Infographic ภูมิศาสตร์ประเทศไทย 
-นวัตกรรม CAKES MODEL 

สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 
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๑๑๔ 
 

 

 
ตารางท่ี 7๘ ผลงานดีเด่นด้านนักเรียน   

๑. รางวัลรายการในระดับนานาชาติ ระดับชาติและรางวัลด้านกีฬากรีฑา 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
1 น.ส. นันทชพร  เกษมศรี 

น.ส. สรินทิพย์  กัญญาทิพย์ 
รองชนะเลิศอันดับ2 เหรียญ
ทองแดง ระดับประเทศ ในการ
แข่งขันเทเบิลเทนนิส ประเภททีม
หญิง  

กีฬาเยาวชนแห่งชาติ 
ครั้งที ่38 นครสวรรค์
เกมส์ 

2 น.ส. สรินทิพย์ กัญญาทิพย์ รางวัล รองชนะเลิศอันดับ2 
เหรียญทองแดง เทเบิลเทนนิส 
ประเภททีมหญิง ระดับประเทศ 

รายการแข่งขัน SET 
TABLE TENNIS CLUB 
CHAMPIONSHIPS 
2023 

3 น.ส. ณัฐธิดา กาวิเป็ง รางวัลรองชนะเลิศ อันดับที่2 
ประเภท วิ่งผลัด4×100เมตร 
และ4×400 

การแข่งขันกีฬาเยาวชน
แห่งชาติภาค5 ครั้งที่38 
"พิจิตรเกมส์" 

4 นายชญานนท์ ศรีวงค์ 
น.ส. ภูรดา มีวันน ี

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ1  และ
รางวัลขวัญใจ popular vote 
หญิงและรองชนะเลิศอันดับ2 
ชาย การประกวดแข่งขัน  “ 
Smart Boy & Girl  to be 
number one idol Lumphun 
และเป็นตัวแทนภาคเหนือ 
เยาวชนต้นแบบเก่งและดี TO BE 
NUMBER ONE IDOL รุ่นที่ 13 
ประจ าปี 2566  ไปแข่งต่อรอบ
คัดเลือกระดับกรุงเทพมหานคร 

be number one idol 

5 น.ส. พลอยชมพู  ใจสุยะ 
น.ส. ณัฐนิชา  สามา 
น.ส. นภัสวรรณ  หวันจี๋ 
น.ส. พิชญาภา ฤทัยรัตน์เจริญ  
นายจักรินทร์  วันนารัตน์   
นายก้องกิดากร  ตันยศ   
นายปรมัตถ์  ค าหล้า   
นายจักรภัทร ตานะสา   
นายจิรภัทร วงค์ษา 
   

ได้ผ่านเข้ารอบ100ทีมสุดท้าย
เพ่ือไปชิงรางวัลชนะเลิศ
โครงการ”เทศกาลประกวด
ภาพยนตร์สั้น 10Ext Hjgh 
School Film Festival” 

โครงการ”เทศกาล
ประกวดภาพยนตร์สั้น 
10Ext Hjgh School 
Film Festival” 
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๑๑๕ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
6 น.ส. ธัญพิชชา โนจา 

น.ส. จิราภรณ์  บุญธรรม 
น.ส. ปาณัทดา  จิระเมทา 
นายปกรณ์นิติ สุทธิพิบูลย์ 
นายจักรพันธ์ เรือนอินทร์ 

รางวัล “รองชนะเลิศ อันดับ1 
ระดับประเทศ” (2ปีซ้อน) พร้อม
ทุนการศึกษา 20,000 บาท 
(สองหมื่นบาท) กิจกรรม
ประชาธิปไตยในโรงเรียน วุฒิสภา 
ระดับประเทศ ประจ าปีการศึกษา 
2565 

ส านักงานเลขาธิการ
วุฒิสภา 
กรุงเทพมหานคร 

 

๒. รางวัลการแข่งขันวิชาการนักเรียน  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖5 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
1 ด.ช. ปพณวัฒน์ ปุณยาวนารักษ ์

ด.ช. รฐัภูมิ เนียมพรมลี 
ด.ช. ภูวดล จาเต๋จ๊ะ 

รางวัลเหรียญทอง 
กิจกรรมการแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากวัสดุ 
ธรรมชาติในท้องถิ่น ม.1-ม.3  

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70 
ระดับชาติภาคเหนือ 
ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๒ นายกฤตเมธ ตุ่นกันทา 
นายณัชพล ศรีชัยพล 
นายวชิร โหม้ท ู

ได้เข้าร่วม 
กิจกรรมการแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-ม6  

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70 
ระดับชาติภาคเหนือ 
ส านักงานคณะกรรมการ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
กระทรวงศึกษาธิการ 

๓ ด.ญ. นวภัทร วิธ ี
ด.ญ. ญิรัชนก ฟุ่มฟองฟู 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันกวี
เยาวชนรุ่นใหม่กาพย์ยานี 11 (6บท) 
ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

4 น.ส. ณัฐนันท์ เมืองแก้ว 
นายวชิรบดินทร์ เสนสุภา 
 
 
 
 

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันกวร
เยาวชนคนรุ่นใหม่โคลงสี่สุภาพ (4บท) 
ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๑๖ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
5 นายศุภเสกช์ แสงใส รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน

อัจฉริยภาพทางคณิตศาสตร์ ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

6 น.ส. พิมพ์มาดา ความเพียร 
นายมธุวัชร์ ใจสุยะ 
น.ส. วิชญาพร เอ่ียมกาย 

รางวัลเหรียญทองแดง การประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทสร้าง
ทฤษฎีหรือค าอธิบายทางคณิตศาสตร์ 
ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

7 น.ส. กรรณกษิษฐ์ ค าปวน 
น.ส. กวินธิดา สุภาพิน 
น.ส. เกวลิน มาใหม่ 

รางวัลเหรียญทองแดง การประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

8 น.ส. บุษกร ใจก้อน 
น.ส. ภทรพรรณ วัชรกาวิน 
น.ส. สวุนันท์ สุยะวงค์ 

รางวัลเหรียญทองแดง การประกวด
โครงงานคณิตศาสตร์ ประเภทบูรณา
การความรู้ในคณิตศาสตร์ไป
ประยุกต์ใช้ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

9 น.ส. นภัสวรรณ ธรรมสภุา 
น.ส. อริสรา ทาวิลูน 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๑๗ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
10 น.ส. ชญานันท์ ตาวงค์ษา 

นายพีรพัฒน์ แก้วเมืองมา 
รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขัน
สร้างสรรค์ผลงานคณิตศาสตร์โดยใช้
โปรแกรม GSP ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

11 น.ส. ศิริราษฎร์ ใจสุยะ รางวัลเหรียญทองการแข่งขันคิดเลข
เร็ว ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

12 นายชัชพิมุข ปินวิสุ 
นายชาวีร์ เขื่อนปัญญา 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันต่อ
สมการคณิตศาสตร์ เอแม็ท ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

13 ด.ช. ณฐนนท์ พื้นอินต๊ะศรี รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันซูโดกุ ม.
1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

14 น.ส. นันทฉัตร ปัญญาจักร รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันซูโดกุ ม.
4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๑๘ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
15 ด.ช. ณัญพร แก้วนา เข้าร่วมการแข่งขันเวทคณิต ม.1-3 งานศิลปหัตถกรรม

นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

16 นายกฤตภาส เขื่อนปัญญา 
น.ส. จิดาภา ภัทรวนนท์ 
นายชโยดม ทรงวิรัตร์ 

เข้าร่วมการแข่งขันอัจฉริยภาพทาง
วิทยาศาสตร์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

17 น.ส. กัลยากรณ์ ฟองค าตัน 
นายปฐพี ปัญญา 
น.ส. ศิรภัสสร ง่วนเส็ง 

รางวัลเหรียญเงิน การประกวด
โครงงานวิทยา 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

18 น.ส. ชลาลัย แก้วเพชรรัตน์ 
น.ส. นพวรรณ ธรรมสุภา 
น.ส. อรินยวรรณ พิมพา 

รางวัลเหรียญเงิน การประกวด
โครงงานวิทยาศาสตร์ประเภท
สิ่งประดิษฐ์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

19 ด.ญ. ชนม์ชนก จันดาวิชา 
ด.ญ. น้ าทิพย์ เสาร์สาร 
ด.ญ. บุญพิทักษ์ ไชยาจินะ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการ
แสดงทางวิทยาศาสตร์ (science 
show) ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดบัชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๑๙ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
20 น.ส. พรพิพัฒน์ สุขต้อ 

น.ส. พิชามญชุ์ วันด ี
น.ส. รวิษฎา เตชะนา 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการ
แสดงทางวิทยาศาสตร์ (science 
show) ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

21 น.ส. ณัฐชยา ทองด ี
น.ส. อภิชยา ปูอุตร ี

รางวัลเหรียญเงิน การประกวดผลงาน
สิ่งประดิษฐ์ทางวิทยาศาสตร์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

22 ด.ญ. ณัฐสิทธิ์ ตุ่นกันทา 
ด.ญ. ศศิธร รักพงษ์ 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขัน
เครื่องบินพลังยาง ประเภทบินนาน 
ปล่อยอิสระ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

23 ด.ญ. ณัฐิชา จอมมณี 
ด.ญ. ตวิษา เนียมพรมลี 
ด.ญ. ปราณปริยา ค าสม 
ด.ญ. รัลน์วริณ อาปะจินดา 
ด.ญ. อรัญญา สิงห์ตัน 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดเพลง
คุณธรรม ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

24 น.ส. ธัญญาเรศ ตุ่นมานะ 
นายปวีญ ตระกูลพัฒนา 
นายพงษ์พันธ์ สินไชย 
น.ส. วาสนา ทรามเมือง 
น.ส. อริสรา เสาร์น ุ

รางวัลเหรียญทอง การประกวดเพลง
คุณธรรม ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



Self - Assessment Report : SAR 
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๑๒๐ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
26 ด.ญ. จิรัชญา รินต้า 

น.ส. ชัญญานุช ไหมเกิด 
ด.ช.ปัณณธร ปาวงค์ 
นายมหาราช เทพสิงห์แก้ว 
ด.ช.วริทธิธ์ร เป็งทา 
ด.ญ. อนัญญ์นพัช ภูษิตนันท์ 

รางวัลเหรียญทอง การประกวดสวด
มนต์แปลอังกฤษ ม.1-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

27 น.ส.ณิชานันท์ สานา 
น.ส.ปภาวรินทร์ อุตพรหม 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

28 น.ส.นันทชพร เกษมศรี 
น.ส.สิริกัญญา จอมเดช 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันตอบ
ปัญหาสุขศึกษาและพลศึกษา ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

29 ด.ญ.แพรพิไล พัชรมณีวงศ์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
จิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media 
ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

30 นายจักรินทร์ วันนารัตน์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
จิตรกรรมเทคนิคผสม Mixed Media 
ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๒๑ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
31 น.ส.ณัฐิยา ปุ๊ดภาษ ี รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันวาด

ภาพระบายสี ม.1-3 
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

32 นายเสกสรร หล้าเบอะ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพ
ระบายสี ม.4-6 

งานศลิปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

33 ด.ญ.วณิชย์ชา ใจวัน รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเขียน
ภาพไทยประเพณี ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

34 นายชาญณรงค์ ชูทรัพย์เจริญ รางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับ
ที่ 2 การแข่งขันเขียนภาพไทย
ประเพณี ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

35 ด.ญ.พิมญาดา มโีชค รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเขียน
ภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๒๒ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
36 นายนราวิชญ์ ธารสุขสนธ ิ รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเขียน

ภาพจิตรกรรมไทยสีเอกรงค์ ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

37 ด.ญ.ณิชารีย์ แดงนา 
ด.ญ.ธัญรดา ยอดค า 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
สร้างสรรค์ภาพด้วยการปะติด ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

38 นายชนภัทร นุปา 
นายชัชภูมิ ชัยลังกา 
นายธนพัฒน์ หน่อเรือง 
น.ส.ธัญพิชชา โนจา 
น.ส.ศุภนิดา ต๊ะตุ้ย 
นายอรรถชัย อินนันชัย 

รางวัลเหรียญเงิน การประกวดวง
ดนตรีสตริง ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

39 ด.ญ.อมลวรรณ ขัดสาย รางวัลเหรียญทองการแข่งขันขับร้อง
เพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที ่70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

40 น.ส.ชนิดาภา อุต๊ะมา รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันขับร้อง
เพลงสากลประเภทหณิง ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๒๓ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
41 นายชินเขตต์ ครองศักดิ์สกุล รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันขับร้อง

เพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทชาย ม.
4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

42 น.ส.นิรชา ต๊ะสินธ ุ รางวัลเหรียญทองการแข่งขันขับร้อง
เพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง ม.
4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

43 ด.ญ.ศศิวรรณ กันแสน รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันพูด
ภาอังกฤษ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

44 น.ส.นภสัชนก สามภูศรี รางวัลเหรียญทองแดงการแข่งขันพูด
ภาษาอังกฤษ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

45 ด.ญ.รัชฎากานต์ ศรีสุคนธ์ รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันเล่า
นิทาน (Story telling) ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๒๔ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
46 น.ส.พิชชาภา อินทร์เมา รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันเล่า

นิทาน (Story telling) ม.4-6 
งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

47 ด.ญ.ศุภิสรา ลาธ ิ รางวัลเหรียญทองแดง การเขียนเรื่อง
สั้นภาอังกฤษประกอบภาพ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

48 น.ส.จิรัชญา ขุอินต๊ะ รางวัลเหรียญทองแดง การเขียนเรื่อง
สั้นภาอังกฤษประกอบภาพ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรยีน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

49 น.ส.กฤติยา ต๊ะนะสา 
นายรัฐภูมิ แก้วค าปัน 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันพูด
ภาษาจีน ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

50 นายกิตติพันธ์ เรือนอินทร์ 
นายนพรัตน์ หมูธิ 
นายสมเจตน์ จิแฮ 
นายสหรัฐ วรรณยศ 
นายสัณหณัฐ จันทร์หนิ้ว 
นายเดชา ดูทรัพย์เจริญ 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการสร้าง
อุปกรณ์เพ่ือให้บริการ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๒๕ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
51 น.ส.ชาลสิา เวทย์ปัญญา 

น.ส.ณิชกานต์ ค ายัง 
น.ส.ธัญพิชชา โนจา 
นายปกรณ์นิติ สุทธิพิบูลย์ 
น.ส.ปาณัทดา จิระเมทา 
นายปุรเชษฐ์ สมฟ่ัน 
น.ส.พนิตประภา คุณีย์พันธุ์ 
น.ส.ภัทราภรณ์ แสงดวงเดือน 
น.ส.สิริอัญญา อินศรี 
น.ส.อรัญญา บุญเสริฐ 

รางวัลเหรียญทองรองชนะเลิศอันดับที่ 
2 การแข่งขันกิจกรรมสภานักเรียน  
ม.1-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

52 นายกฤษฏิ์ธนัน แสนใหญ่ 
นายจารุกิตติ์ สมลา 
นายชวิศ แสนอุตม์ 
น.ส.ธิดา เมเฮ 
น.ส.อภิชยา เชียงวัดเกต 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันกิจกรรม
นักเรียนเพื่อนที่ปรึกษา (Youth 
counselor) ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

53 น.ส.กมลชนก อ้ายปัน 
น.ส.จิราพร บูรณ์พรม 
น.ส.ชรินรัตน ์ตาพะจา 

เข้าร่วม การแข่งขันหนังสือเล่มเล็ก  
ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

54 น.ส.ปัทมา แจ้งศิลป์ 
น.ส.ศุทธหทัย ไชยยา 
น.ส.หทัยชนก สุรินกอง 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันยุว
บรรณารักษ์ส่งเสริมการอ่าน ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๒๖ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
55 น.ส.ณัฐนิชา สามา 

นายปรมัตถ์ ค าหล้า 
เข้าร่วม การแข่งขันการสร้าง web 
applications ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

56 นายภาศกร ค าปวน 
น.ส.ศศินา นันต๊ะหน้อย 

เข้าร่วม การแข่งขันการเขียนโปรแกรม
ด้วยภาษาคอมพิวเตอร์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

57 นายจักรภัทร ตานะสา 
น.ส.พลอยชมพู ใจสุยะ 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการตัด
ต่อภาพยนตร์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

58 ด.ญ. ธนัชพร วัฒนาสกุลไทย 
ด.ญ. ธนัชพร หน่อเรือง 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขันการ
สร้างการ์ตูนแอนิเมชั่น  
(2D animation) ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

59 นายณัฐวัฒน์ อัศวะมงคล 
นายธีรวัฒน์ ใจมะสิทธิ์ 

รางวัลเหรียญเงิน การแข่งขันการสร้าง
เกมสร้างสรรค์จากคอมพิวเตอร์ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

  



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๒๗ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
60 นายจิรภัทร วงค์ษา 

นายชวิน เกตุภาค 
รางวัลเหรียญทองชนะเลิศ การแข่งขัน
การสร้างเกมสร้างสรรค์จาก
คอมพิวเตอร์ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

61 นายชยุตพงศ์ ตรีจิตร 
นายธนดล จันทร์แสง 

เข้าร่วม การแข่งขันการสร้าง motion 
infographic ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

62 น.ส.กัญญารัตน์ มาจันทร์ 
น.ส.จิตรลดา แก้วภูส ี

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการ
สร้าง webpage ประเภท text 
editor ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

63 น.ส.กฤตพร ปิจดี 
น.ส.ศิรินภา ธรรมใจ 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขันการ
สร้าง webpage ประเภท web 
editor ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

64 นายจตุพร ร้อยแก้ว 
นายนัทกานต์ สุสินธุ์ 
นายลัญจกร แก้วพิงค์ 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขัน
หุ่นยนต์นะดับกลาง ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๒๘ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
65 นายยศเสถียร ทาต๊ะ 

นายศุรธีร์ วงค์ไชยวะ 
นายอนุพงศ์ ข าคม 

รางวัลเหรียญทองแดง การแข่งขัน
หุ่นยนต์ระดับกลาง ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

66 นายปริญญ์ ปัญญาเครือ 
นายศุภกร ไพรัตน์ 
นายอภิรัฐ มูลมา 

รางวัลเหรียญทอง หุ่นยนต์ระดับสูง  
ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

67 ด.ช.ปพนวัฒน์ ปุณยาวนารักษ์ 
ด.ช. ภูวดล จาเต๋จ๊ะ 
ด.ช.รัฐภูมิ เนียมพรมลี 

รางวัลเหรียญทองการแข่งขันประดิษฐ์
ของใช้จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น  
ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

68 นายกฤตเมธ ตุ่นกันทา 
นายณัชพล ศรีชัยพล 
นายวชิร โหม้ท ู

เข้าร่วม การแข่งขันประดิษฐ์ของใช้
จากวัสดุธรรมชาติในท้องถิ่น ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

69 น.ส.อรปรียา อิ่นค า 
น.ส.อรอุมาวดี จิระเมทา 
น.ส.อรัญชญา มุดชิดา 

รางวัลเหรียญทอง การประกวด
โครงงานอาชีพ ม.4-6 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 
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๑๒๙ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
70 นายณัฐวุฒิ เตจ๊ะสา 

น.ส.ปวริศา สิงห์อ้าย 
นายศุภกร แกว้แฮ 

รางวัลเหรียญทอง การแข่งขัน
ท าอาหารคาวหวานเพื่อสุขภาพ ม.1-3 

งานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน ครั้งที่ 70
ระดับชาติภาคเหนือ
ส านักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
กระทรวงศึกษาธิการ 

71 น.ส.ธัญพิชชา  โนจา 

น.ส.สชุานันท์  สิงหนาท 

ด.ญ.นันธนา  ใจเจริญธง 

ด.ญ.กาญจ์เกล้า  อ้ายปัน 

ด.ญ.จิราวรรณ  จันต๊ะนัง 

น.ส.พลอยชมพู  ใจสุยะ 

น.ส.เกตุนรินทร์  อ่ินค าเชื้อ 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การประกวด
ร้องเพลงจีนพร้อม หางเครื่อง ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

72 ด.ญ.รัตนกานต์  วงค์สถาน รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
กล่าวสุนทรพจน์ภาษาจีน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

73 นายรัฐภูมิ  แก้วค าปัน รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
กล่าวสุนทรพจน์ภาษาจีน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

74 น.ส.กฤติยา ต๊ะนะสา ได้รับรางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การ
แข่งขันมัคคุเทศก์น้อย เล่าเรื่องเมือง
หละปูน ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

75 ด.ญ.ไพลิน  ฉัตรบุรานนทชัย 
 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
คนเก่งภาษาจีน ระดับชั้นมัธยมศึกษา
ตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

76 ด.ญ.กังสดา  สุระเสียง 
 

รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
วาดรูปหน้ากากงิ้วจีน ระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

77 นายจักรินทร์  วันนารัตน์ รางวัลชนะเลิศอันดับ 1 การแข่งขัน
วาดรูปศิลปะไทย-จีน ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 
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๑๓๐ 
 

 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัล/เกียรติบัตรที่ได้รับ หน่วยงานที่มอบ 
78 น.ส.ชัญญานุช  ไหมเกิด 

น.ส.กุลธิดา  พาณิชทวีโชค 
น.ส.ปทิตตา  บุตรบพ 
น.ส.เพ็ญพิชชา  ค าสิงห์ 
น.ส.วชิญาดา  นามณี 

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 1  
การประกวดชุดจีนแฟนซีรีไซเคิล 
ระดับมัธยมศึกษา 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

79 ด.ญ.อัญชลีพร ติ๊บเหล็ก รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  
การแข่งขันพูดประโยคฉับพลัน  
ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

80 น.ส.ศุภิญญา  ยาวิละ รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2  
การแข่งขันพูดประโยคฉับพลัน  
ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

81 ด.ญ.แพรพิไล  พัรมณีวงค์ รางวัลชมเชย การแข่งขันวาดรูปศิลปะ
ไทย-จีน ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 

82 น.ส.วราภรณ์  หวันจี๋ รางวัลชมเชย การแข่งขันคัดอักษรจีน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 

องค์การบริหารส่วน
จังหวัดล าพูน 
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๑๐. ประกาศมาตรฐานโรงเรยีน ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  
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11. ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการก าหนดมาตรฐานสถานศกึษา ก าหนดค่าเป้าหมายและจัดท ามาตรฐาน
สถานศึกษา โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ประจ าปีการศึกษา 256๕   
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ตารางท่ี 7๙ ตารางก าหนดค่าเป้าหมายระดับคุณภาพแนบท้ายประกาศ โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา  
เรื่อง การก าหนดระดับคุณภาพการพัฒนาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ฉบับลงวันที่ 6 กรกฎาคม พ.ศ. 2564 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ดีเลิศ    1.1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
มาตรฐานที่  2 กระบวนการบริหารและการ
จัดการ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                 ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานโดยรวม ยอดเยี่ยม 

 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาแนบท้ายประกาศโรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 
เรื่อง การใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕ 
 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  
1.1.1  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ  ระดับดี 

 ๑. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาไทย ร้อยละ 80/ 
ดีเลิศ 

 - นักเรียนร้อยละ ๘๐ ทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ตั้งแต่ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

 

 - นักเรียนร้อยละ ๘๐มีความสามารถในการสื่อสารโดยการเขียนได้ในระดับดีขึ้นไป 
 

 

 - นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการสื่อสารโดยการอ่านได้ในระดับดีขึ้นไป 
 

 

 - นักเรียนร้อยละ  ๘๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการสื่อสาร
ในระดับดีขึ้นไป 
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๑๓๕ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

 ๒. นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารภาษาต่างประเทศ  ร้อยละ 65/ดี 
 - นักเรียนร้อยละ ๖๕ ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย กลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาจีน) ตั้งแต่ระดับ ๒.๕๐ ขึ้นไป 
 

 - นักเรียนร้อยละ ๖๕ ของนักเรียนทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ตั้งแต่ระดับ ๒.๕๐ ขึ้นไป 

 

 3. นักเรียนมีความสามารถในการคิดค านวณ  ร้อยละ 65/ดี 
 - นักเรียนร้อยละ ๖๕ มีผลการเรียนเฉลี่ยกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ตั้งแต่  

ระดับ ๒.๐๐ ขึ้นไป 
 

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 
ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 80/ดี
เลิศ 

 ๑. นักเรียนร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถในการคิดจ าแนกแยกแยะ ใคร่ครวญ
ไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล 

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถท าโครงงานคุณธรรมเพื่อแก้ปัญหาในชั้นเรียนได้  
 ๓. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถเขียนรายงานการศึกษาค้นคว้าอิสระเพ่ือการ

เรียนรู้หรือการค้นหาค าตอบในรายวิชา IS  
 

 ๔. นักเรียนร้อยละ  ๘๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการคิดใน
ระดับดีข้ึนไป 

 

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
รอ้ยละ 80/ 

ดีเลิศ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ มีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตัวเองและ

การท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์
สิ่งใหม่ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต 

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ ๘๐ สามารถใช้เทคโนโลยีหรือแอปพลิเคชั่นในการสื่อสารและ
แสวงหาความรู้เพื่อสร้างชิ้นงานที่ตนสนใจได้ 

 

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
ร้อยละ 80/ 

ดีเลิศ 
 ๑. นักเรียนร้อยละ ๘๐ ใช้เทคโนโลยีที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและสังคมในเชิง

สร้างสรรค์  ทุกระดับชั้นมีผลการเรียนเฉลี่ย รายวิชาการออกแบบและเทคโนโลยี 
ตั้งแต่ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป  

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ  ๘๐ มีความสามารถในใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
เพ่ือการพัฒนาตนเองและสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่าง
สร้างสรรค์ และมีคุณธรรม ผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีในระดับดีเยี่ยม 
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๑๓๖ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

1.1.5 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
 

ระดับปานกลาง 

 1. นักเรียน ร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเฉลี่ยตามหลักสูตรสถานศึกษา
ในปีการศึกษา 2564 ตั้งแต่ ๒.๕ ขึ้นไป 

ร้อยละ 80/ 
ดีเลิศ 

 2. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศ 
หรือ ระดับโรงเรียน จ านวน ๔ รายวิชาของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓  

ร้อยละ ๓๘ 

 3. ค่าเฉลี่ยผลการทดสอบทางการศึกษาด้วยข้อสอบมาตรฐานกลางระดับประเทศ
หรือ ระดับโรงเรียน จ านวน 5 รายวิชา ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6  

ร้อยละ ๓๒ 

1.1.6 มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 

ร้อยละ 90/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพที่ตนเอง
สนใจ อย่างน้อย 1 อาชีพ 

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ระดับชั้น ม.3 และ ม.6 เข้ารับการศึกษาต่อในระดับ
การศึกษาท่ีสูงขึ้น 

 

 ๓. นักเรียนร้อยละ  ๙๐ ผ่านการประเมินสมรรถนะด้านความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต ระดับดีขึ้นไป 

 
 

1.2 คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  
1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด คือ มารยาทดี 
เทคโนโลยีเด่น 
 

ร้อยละ 9๐/ 
ยอดเยี่ยม 

 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎ
กติกา มีค่านิยมและจิตส านึกตามท่ีสถานศึกษาก าหนดคือ มารยาทดี เทคโนโลยี
เด่น 

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๐ ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๖๑ 

 

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
ร้อยละ 95/ 
ยอดเยี่ยม 

 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มี
ส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย รวมทั้งภูมิปัญญาไทย  

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๕ ปฏิบัติกิจกรรมหน้าเสาธงในกิจกรรมประจ าวัน  

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
ร้อยละ 95/ 
ยอดเยี่ยม 

 ๑. นักเรียนร้อยละ ๙๕ ยอมรับและอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างระหว่างบุคคลใน
ด้าน เพศ วัย เชื้อชาติ ศาสนา ภาษาวัฒนธรรม ประเพณี 

 

 ๒. นักเรียนร้อยละ ๙๕ เรียนรู้และท างานร่วมกันเป็นกลุ่มด้วยความรักสามัคคี  
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๑๓๗ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

 ๓. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีส่วนร่วมในการใช้สิทธิ เลือกตั้งคณะกรรมการนักเรียนใน
ระดับต่างๆ  

 

 ๔. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีส่วนร่วมในกิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
อย่างน้อย ๑ กิจกรรม  

 

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกายและจิตสังคม ยอดเยี่ยม 
 1. นักเรียนร้อยละ ๘๕ มีน้ าหนักเทียบกับส่วนสูงอยู่ในเกณฑ์ที่เป็นไปตามเกณฑ์

การเจริญเติบโตตามช่วงวัย ตามเกณฑ์ของส านักโภชนาการกรมอนามัย  
ร้อยละ 85/ 

ดีเลิศ 
 2. นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีสุขภาพจิต อารมณ์ สังคม และแสดงออกอย่างเหมาะสม

ในแต่ละช่วงวัย โดยสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับ
ผู้อื่น 

ร้อยละ 9๕/ 
ยอดเยี่ยม 

 - นักเรียนร้อยละ ๙๕ กล้าแสดงออกอย่างเหมาะสม อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข ไม่มีความขัดแย้งกับผู้อื่น 

 

 - นักเรียนร้อยละ ๙๕ มีผลการประเมิน SDQ และ EQ อยู่ในเกณฑ์ระดับปกติ  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน ระดับยอดเยี่ยม 

 1. สถานศึกษาก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของ
สถานศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษา
แห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัดรวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม 

 

 ๒. สถานศึกษามีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน ชุมชน และเชื่อมโยงกับนโยบายของหน่วยเหนือ จากการมีส่วนร่วมของ
ผู้เกี่ยวข้อง 

 

 ๓. สถานศึกษามีการประกาศเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจไว้อย่างชัดเจน  
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ระดับยอดเยี่ยม 

 ๑. สถานศึกษามีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาและแผนปฏิบัติการที่เกิด
จากการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

 
 

 ๒. สถานศึกษามีการน าแผนไปด าเนินการเพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตาม
เป้าหมายและแนวทางท่ีวางไว้ 

 

 ๓. สถานศึกษามีระบบการนิเทศภายใน มีการแต่งตั้งคณะกรรมการนิเทศ ก ากับ 
ติดตามตรวจสอบและประเมินผล 

 

 ๔. สถานศึกษามีระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนและมีคณะกรรมการรับผิดชอบ
และด าเนนิการอย่างต่อเนื่อง  

 

 ๕. สถานศึกษามีการน าข้อมูล/ข้อค้นพบที่ได้จากการด าเนินการตามโครงการมา
วางแผนและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
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๑๓๘ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

 ๖. สถานศึกษามีการน าผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเสนอต่อผู้เกี่ยวข้องและ
เผยแพร่ต่อสาธารณชน 

 

2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 
และทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ระดับยอดเยี่ยม 

 ๑. สถานศึกษาบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ ทั้งด้านการพัฒนาหลักสูตร 
 ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมาย  

 

 ๒. โรงเรียนจัดให้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ตาม
ความสนใจของนักเรียนทั้งด้านการศึกษาต่อ อาชีพ และงานอดิเรก 

 

 ๓.โรงเรียนส่งเสริมให้นักเรียนได้เรียนและพัฒนาตนเองตามสิทธิและโอกาสของ
นักเรียน 
 

 

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
ระดับยอดเยี่ยม 

 1. สถานศกึษามีโครงการพัฒนาและส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ
ตามความสนใจและความต้องการของสถานศึกษา 

 

 ๒. สถานศึกษาส่งเสริมครูให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพโดยครูมีวิทยฐานะที่
สูงขึ้น 

 

 ๓. สถานศึกษามีการพัฒนาครูด้านนวัตกรรมทางการเรียนการสอน   
 ๔. ครูมีการพัฒนาตนเองในด้านวิชาชีพ อย่างน้อย 20 ชั่วโมง ต่อปีการศึกษา ร้อยละ 95/ 

ยอดเยี่ยม 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมทีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ระดับยอดเยี่ยม 

 ๑. โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 

 

 ๒. โรงเรียนมีการจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัยอย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง 

 

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและ 
การจัดการเรียนรู ้

ระดับยอดเยี่ยม 

 ๑. โรงเรียนจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการ เทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

 

 ๒. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์และโปรแกรมเพ่ือการบริหารจัดการ  
 ๓. โรงเรียนจัดให้มีคอมพิวเตอร์เพื่อการเรียนการสอนครบถ้วนเพียงพอ มีระบบ

การเชื่อมต่ออินเทอร์เน็ตที่เสถียร นักเรียนและครูสามารถสืบค้นความรู้ได้ ทุกเวลา
ทุกสถานที่ 
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๑๓๙ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 

ระดับยอดเยี่ยม 

3.1 จัดการเรียนรู้ที่ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน
การด าเนินชีวิต 
 

ร้อยละ 95/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา 

 

 2. ครูจัดกระบวนการเรียนรู้ที่ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและ 
ปฏิบัติจริงและสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

 

 ๓. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่แสดงว่านักเรียนได้ลงมือปฏิบัติ (Learning by 
doing) ไม่น้อยกว่าร้อยละ ๕๐ ของเวลาที่เรียน (เช่น การสาธิต ทดลอง เล่นเกม 
บทบาทสมมติ  แข่งขัน เป็นต้น) 

 

 ๔. ครูมีสื่อการสอนที่ให้นักเรียนเรียนรู้โดยใช้อินเทอร์เน็ต   
 ๕. ครูมีการมอบหมายให้นักเรียนแสวงหาความรู้ทางอินเทอร์เน็ต และสรุปความรู้

ที่ได้ด้วยภาษาของนักเรียนเอง 
 

 ๖. ครูใช้ผลการประเมินนักเรียนรายบุคคล ปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู้ 
ของนักเรียนทุกคน 
 

 

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
ร้อยละ 95/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. ครูมีวิธีการจัดการเรียนรู้โดยใช้สื่อ เครื่องมือ รูปแบบ เทคนิค  แหล่งเรียนรู้ 
และวิธีการอย่างหลากหลายที่ใช้ในการพัฒนา 

 

 2. ครูมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 ๓. ครูมีนวัตกรรมในการจัดการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
 

ร้อยละ 9๕/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. ครูผู้สอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ให้เด็ก
รักครู ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู้ สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมี
ความสุข 

 

 ๒. ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับนักเรียนในชั้นเรียน  
 ๓. ครูใช้ค าถามกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดการคิดเชิงสร้างสรรค์และมีแรงบันดาลใจใน

การเรียนรู้ 
 

 ๔. ครูสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนให้ผู้เรียนเกิดการใฝ่เรียน ใฝ่รู้ 
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๑๔๐ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ค่าเป้าหมาย 
ระดับคุณภาพ 

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 

ร้อยละ 95/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรู้อย่างเป็นระบบ มี
ขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน
การจัดการเรียนรู้ และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือน าไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ 

 

 2. ครูบันทึกหลังแผนการจัดกิจกรรมการเรียนรู้และน าผลจากการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้มาพัฒนาผู้เรียนด้วยกระบวนการวิจัยในชั้นเรียน 
 
 

 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ร้อยละ 9๕/ 
ยอดเยี่ยม 

 1. ครูและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์รวมทั้งให้
ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือน าไปใช้ในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 

 ๒. ครูและผู้นิเทศร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ 

 

 ๓. ครูปรับปรุงและพัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้และพัฒนาการจัดการเรียนการ
สอนของตนเองผ่านการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 

 

เกณฑ์ที่ใช้ในการพิจารณาก าหนดค่าเป้าหมาย / ระดับคุณภาพ 

 กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงปริมาณ (มาตรฐานที่ ๑ และ มาตรฐานที่ ๓) 
ระดับคุณภาพ ร้อยละตามเกณฑ์ 

ยอดเยี่ยม (5) ตั้งแต่ร้อยละ 90 ขึ้นไป 

ดีเลิศ (4) ร้อยละ 75 - 89.99 

ดี (3) ร้อยละ 60 - 74.99 

ปานกลาง (2) ร้อยละ 50 - 59.99 

ปรับปรุง (1) ต่ ากว่าร้อยละ 50 
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๑๔๑ 
 

 

 
 
กรณีก าหนดเป้าหมายเชิงคุณภาพ (มาตรฐานที่ ๒) 
 

ระดับคุณภาพ รายละเอียด 

ยอดเยี่ยม (5) 
มีผลการด าเนินการสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดสามารถเป็นแบบอย่างที่
ดี มีการพัฒนาอย่างต่อเนื่องและมีนวัตกรรม 

ดีเลิศ (4) 
มีผลการด าเนินการสูงกว่าเป้าหมายที่ก าหนดมีการพัฒนาอย่างเป็น
ระบบ เป็นที่ยอมรับ 
 

ดี (3) 
มีผลการด าเนินการเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีก าหนด มีกระบวนการที่เป็น
ระบบ เป็นที่ยอมรับ 
 

ปานกลาง (2) มีการด าเนินการเป็นไปตามเป้าหมายบางส่วน 

ปรับปรุง (1) 
มีผลการด าเนินการต่ ากว่าค่าเป้าหมายที่ก าหนดต่ ากว่าเกณฑ์
มาตรฐาน ไม่สอดคล้อง และไม่เป็นไปตามเป้าหมาย  
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๑๔๒ 
 

 

ตารางท่ี ๘๐ ตารางสรุปผลการประเมินจากหน่วยงานภายนอกและข้อเสนอแนะ (รอบสาม)   

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ปรับ
ปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้พื้นฐาน (๘ ตัวบ่งช้ีหลัก) 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๑   ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี(๑๐ คะแนน)              

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๑ ผู้เรียนมีน้ าหนกัส่วนสูง และสมรรถภาพทางกาย 

ตามเกณฑ์รวมทั้งรู้จักดูแลตนเองให้มีความปลอดภัย 

(๕ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑.๒ ผู้เรียนมีสุนทรยีภาพ (๕ คะแนน) 

 

 

    

✓ 

✓ 

 

  

 ✓ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๒  ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๑ ผู้เรียนเป็นลูกที่ดีของพ่อแม่ผู้ปกครอง  
( ๔ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๒ ผู้เรียนเป็นนักเรียนที่ดีของโรงเรียน  (๔ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๒.๓ ผู้เรียนมีการบ าเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม 
(๔ คะแนน) 

    ✓ 

 ✓ 

 

✓

✓ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๓  ผู้เรียนมีความใฝ่รู้ และเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 

(๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๑ ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้จากการอ่านและใช้ 

เทคโนโลยี สารสนเทศ(๕ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๓.๒ ผู้เรียนเรียนรู้ผา่นประสบการณ์ตรงร่วมกับผู้อ่ืน 

ทั้งในและ นอกสถานศึกษา(๕ คะแนน) 

    ✓ 

 

✓ 

 

✓ 
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๑๔๓ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ปรับ
ปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งช้ีที่ ๔  ผู้เรียนคิดเป็น ท าเป็น (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๑ ผู้เรียนมีความสามารถด้านการคิด (๕ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๔.๒ ผู้เรียนมีความสามารถในการปรับตัวเข้ากับสังคม 

 (๕ คะแนน) 

    ✓ 

✓ 

✓ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๕  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  (๒๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๕.๑ – ๕.๘  ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ๘  

กลุ่มสาระ(กลุ่มละ ๒.๕ คะแนน เป็นคะแนนผลสัมฤทธิ์   

๒ คะแนน คะแนนพัฒนาการ ๐.๕ คะแนน) 

  ✓   

ตัวบ่งชี้ท่ี ๖  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนที่เน้น 

ผู้เรียนเป็นส าคัญ  (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๑  ประสิทธิผลการด าเนินการของสถานศึกษา 

(๕ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๖.๒  กระบวนการจัดการเรียนการสอนของครู  

 (๕ คะแนน) 

    
✓ 

 

✓ 

 

✓ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๗ ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนา 

สถานศึกษา  (๕ คะแนน) 

ข้อที่ ๑  ประสิทธิภาพการบริหารจัดการตามบทบาทหน้าที่ของ 

ผู้บริหารสถานศึกษา  (๒ คะแนน) 

    ✓ 

 

✓ 
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๑๔๔ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ปรับ
ปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 

ข้อที่ ๒  ประสิทธิภาพของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 (๑ คะแนน) 

ข้อที่ ๓  บรรยากาศและสภาพแวดล้อม (๒ คะแนน) 

✓ 

 

  ✓ 

ตัวบ่งชี้ท่ี ๘  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดย
สถานศึกษาและต้นสังกัด   (๕ คะแนน) 

๑.  เกณฑ์การพิจารณาเชิงปริมาณ (๒.๕ คะแนน) 

ใช้คะแนนของผลการตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน   

การศึกษาของ สถานศึกษาจากต้นสังกัด  ๑ ปี 

๒.  เกณฑ์การพิจารณาพัฒนาการ (๒.๕ คะแนน) 

ใช้คะแนนผลการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

๓ ปี ย้อนหลัง 

    ✓ 

 

✓ 

 

 

✓ 

ตัวบ่งช้ีอัตลักษณ์ (๒ ตัวบ่งช้ีหลัก)  (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๙  ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา ปณิธาน พันธกิจ 
และวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งสถานศึกษา (๕ คะแนน) 

     

✓ 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจุดเด่นที่ส่งผลสะท้อน 

เป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา (๕ คะแนน) 

    ✓ 

กลุ่มตัวบ่งชี้มาตรการส่งเสริม (๒ ตัวบ่งชี้หลัก)  (๑๐ คะแนน) 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพ่ือส่งเสริม 

บทบาทของ สถานศึกษา (๕ คะแนน) 

     

✓ 
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๑๔๕ 
 

 

มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประเมินคุณภาพภายนอก 

ระดับคุณภาพ 

ต้อง
ปรับปรุง
เร่งด่วน 

ปรับ
ปรุง 

พอใช้ ดี ดีมาก 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒  ผลการส่งเสริมพัฒนาสถานศึกษาเพ่ือยกระดับ 
มาตรฐาน รักษามาตรฐานและพัฒนา เพ่ือให้สอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  (๕ คะแนน) 

    ✓ 

 

โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ..........ดี..............โดยมีค่าเฉลี่ย....๘๗.๐๒......... 

  ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ  รับรองทันที 

        รับรองภายหลัง 

        ไม่รับรอง     
        อยู่ระหว่างรอผลการรับรอง 
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๑๑. ค าสั่งโรงเรียน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการตรวจสอบ  ทบทวน และรายงานคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษาประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕   
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๑2. ค าสั่งโรงเรียน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา           
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  
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Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๕๐ 
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๑3. ค าสั่งโรงเรียน เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท ารายงานการประเมินตนเอง การประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา  ๒๕๖๕  
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ตารางที่ 8๑ สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  
สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
(ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2561)   โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา 

องค์ประกอบ คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

๕.00 5 ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา 

4.๘๐ 5 ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา 

5.00 5 ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา 

4.๖๐ 5 ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

4.๖๐ 5 ดีเลิศ 

องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

4.7๐ 5 ยอดเยี่ยม 

องคป์ระกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 

4.7๐ 5 ยอดเยี่ยม 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1+2+3+4+5+6+7)/7 4.7๗ 5 ยอดเยี่ยม 
สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม     ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ     ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี   
ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง    ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง  
 
 
 ลงชื่อ         ประธานกรรมการ ลงชื่อ                                                 กรรมการ  
       (นายธ ารงค์  หน่อเรือง)                 (นางนิจนภา  วฒันาสกุลไทย)   

 

 ลงชื่อ              กรรมการ  ลงชื่อ                             กรรมการ 
    (นายสนิท    ภูมาศ)         (ว่าที่ร้อยโทอุทัย  กันทาแจ่ม)   

 

 ลงชื่อ                              กรรมการ       ลงชื่อ                               กรรมการและเลขานุการ 

        (นายกฤษณะ  สมุททารินทร์)            (นางกีรติรัชต์  บุญธรรม)  
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รางวัลผลงานดีเด่นระดับสถานศึกษา 

รางวัล IQA AWARDS ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ประเภทโรงเรียนขนาดใหญ่ “ระดับยอดเยี่ยม”  
ประจ าปีการศึกษา 256๔ 

โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ระดับ  4 ดาว ประจ าปีการศึกษา 2564 
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รางวัลระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ประจ าปี 2565 ระดับภูมิภาค 

ประเภทโรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดใหญ่ “ระดับยอดเยี่ยม” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รางวัลโรงเรียนอีโคสคลู (Eco-School) ระดับต้น (ปี 2565-2568 ) 
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โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา ได้รับการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2564- 2568 )                                     
จากส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)  ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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รางวัลสถานศึกษาปลอดภัย ระดับดีเด่น ปีที่ 2 ประจ าปี 2565 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 

         
 
 
 

รางวัลวิธีปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best   Practice) ด้านต่างๆ ตามโครงการน้อมน าพระบรมราโชบายด้านการศึกษาใน
หลวงรัชการที่ 10 และพระบรมวงศานุวงศ์ สู่การบูรณาการเพื่อจัดการเรียนรู้ในสถานศึกษา 
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รางวัลผลงานดีเด่นระดับผู้บริหาร   
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ผลงานดีเด่นด้านครู 

รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ครั้งที่ 11 
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รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ระดับภาคเหนือ ครั้งที่ 11 
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รางวัลครูต้นแบบประชาธิปไตย 
 

 

 

 

 

รางวัลครูดีมีศีลธรรม 

 

 

 

 

 

รางวัลครูผู้สอนดีเด่น 
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รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม 
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รางวัลครูดีศรีหริภุญชัย 
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ผลงานดีเด่นด้านนักเรียน 
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ล าดับ
ที ่

รายการแข่งขัน 
รางวัล
ชนะเลิศ 

รางวัล 
รองชนะเลิศ
อันดับ 1 

รางวัล
ชนะเลิศ 

รองอันดับ 
2 

1 ภาษาไทย 2 3 7 
2 คณิตศาสตร์ 11 3 0 
3 วิทยาศาสตร์ 7 5 1 
4 คอมพิวเตอร์ 9 2 0 
5 หุ่นยนต์ 3 1 0 
6 สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 4 3 0 
7 สุขศึกษา และพลศึกษา 2 1 0 
8 ศิลปะ(ทัศนศิลป์/ดนตรี/นาฏศิลป์) 17 4 2 
9 การงานอาชีพ 4 0 0 
10 ภาษาต่างประเทศ 9 2 1 
11 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 5 2 0 

รวม 73 26 11 

การแข่งขนัศิลปหตัถกรรม ครัง้ท่ี ๗๐ ระดบัเขตพืน้ท่ีการศึกษา 

         จากตารางผลการแข่งขนัศิลปหตัถกรรมนักเรียน ครัง้ท่ี ๗๐ระดบัเขต

พืน้ท่ีการศึกษา โรงเรียนเวียงเจดียวิ์ทยาได้รบัรางวลัชนะเลิศและได้เป็น

ตวัแทนไปแข่งขนังานศิลปหตัถกรรมนักเรียน ระดบัชาติ ครัง้ท่ี ๗๐ ปี

การศึกษา ๒๕๖๕ ภาคเหนือ จงัหวดัน่าน จ านวน ๗๓ รายการ 



Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๗๗ 
 

 

 
การแข่งขนัศิลปหตัถกรรมนักเรียน ระดบัชาติ ครัง้ท่ี ๗๐ ปีการศึกษา 2565                      

ภาคเหนือ จงัหวดัน่าน 
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๑๘๔ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

การแข่งขนัการอ่านฟังเสียง ประเภทหญิง ระดบัชัน้มธัยมศึกษาปีท่ี ๔-๖ ชิงถ้วย

พระราชทานสมเดจ็พระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเดจ็พระเทพราชสดุาฯ สยามบรมราช

   นางสาวชลาลยั แกว้เพชรรตัน์ เป็นผูไ้ดร้บัรางวลั

ชนะเลศิอนัดบั ๑ เป็นตวัแทนระดบัภาคเหนือ เพือ่

แขง่ขนัการอา่นฟังเสยีง ประเภทหญงิ ระดบัชัน้

มธัยมศกึษาปีที ่๔-๖ ชงิถว้ยพระราชทานสมเดจ็พระ

กนิษฐาธริาชเจา้ กรมสมเดจ็พระเทพราชสุดาฯ สยาม

บรมราชกุมาร ีวนัที ่๓๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ ณ ธนาคาร

ทหารไทย ส านกังานใหญ่ เขตจตุจกัร กทม. 
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การแข่งขนัเทเบิลเทนนิส Chiang mai PingPongForRun ครัง้ท่ี ๑   

 ผลการแขง่ขนัเทเบลิเทนนิส Chiangmai PingPongForRun 

ครัง้ที ่๑ เกบ็คะแนนสะสมระดบั ๒ ดาว ระดบัประเทศ ณ 

มหาวทิยาลยักฬีาแห่งชาตวิทิยาเขตเชยีงใหม ่ระหว่างวนัที ่๑๔-๑๖ 

ตุลาคม ๒๕๖๕  ไดร้บัรางวลั ดงันี้ 

๑. นางสาวนันทชพร เกษมศร ี ไดร้บัรางวลั 

- ชนะเลศิอนัดบั ๑ หญงิเดีย่วอายไุมเ่กนิ ๑๗ ปี 

- รองชนะเลศิอนัดบั ๓ หญงิเดีย่วอายไุมเ่กนิ ๑๙ ปี 

 

๒. นางสาวสรนิทพิย ์กญัญาทพิย ์ไดร้บัรางวลั                             

     -  รองชนะเลศิอนัดบั ๓  หญงิเดีย่วอายไุมเ่กนิ ๑๗ ปี 

 ผลการแขง่ขนัเทเบลิเทนนิสประเภททีมหญิง กีฬาเยาวชนแห่งชาติ ครั้งที่ 38 นครสวรรค์เกมส์                      

รางวัลรองชนะเลิศอันดับ 2 เหรียญทองแดง ระดับประเทศ ได้แก่ นางสาวนันทชพร เกษมศรี และ                    
นางสาวสรินทิพย์ กัญญาทิพย์ 
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Self - Assessment Report : SAR 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 256๕:  โรงเรียนเวียงเจดีย์วิทยา สพม.ลป.ลพ. 

 

๑๘๗ 
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